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OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

niestacjonarne:

Przynaleznos$¢ do grupy/bloku przedmiotow Przedmiot ksztatcenia ogélinego
Status przedmiotu Obowigzkowy
Jezyk prowadzenia zaje¢ Polski

Usytuowanie w planie | Studia stacjonarne Semestr |
studiow - semestr studia niestacjonarne | Semestr |
Wymagania wstepne Brak

Egzamin (TAK/NIE) Nie

Liczba punktow ECTS 1

Forma prowadzenia zajeé wykiad éwiczenia Ia??urrito- projekt inne
_ _ stud_ia 15
Liczba godzin | stacjonarne:
w semestrze studia 9




EFEKTY UCZENIA SIE

Svmbol Odniesienie
Kategoria y Efekty ksztatcenia do efektow
efektu .
kierunkowych
Student ma wiedze na temat podstawowych zagadnien
W01 |dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergo- IZPJ1 W01

nomii.

Student ma wiedze opisujgcg wzajemne relacje pomiedzy
cztowiekiem a wykonywang przez niego pracg w okreslo-
Wiedza W02 | nym srodowisku z punktu widzenia dgzenia do minimali- 1ZPJ1_WO01
zacji skutkdbw obcigzenia fizycznego i psychicznego oraz
zagrozen na stanowisku pracy.

Student zna podstawowe metody ograniczania czynnikéw
W03 | szkodliwych, ucigzliwych i niebezpiecznych wystepuja- 1ZPJ1_WO01
cych na stanowisku pracy.

Student dostrzega potrzebe statego uzupetniania wiedzy
K01 |z zakresu przepisow prawnych dot. bhp oraz ergonomii IZPJ1_KO1
w celu podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych.

Student dostrzega problemy praktyki gospodarczej, znaj-
Kompetencije K02 |dujgce odzwierciedlenie w tworzeniu wtasciwych stano- 1ZPJ1 K02
spoteczne wisk pracy.

Student jest gotéw wspétdziataé i pracowac w grupie, sku-
tecznie komunikowac¢ sie oraz postgepowaé etycznie
w celu wiarygodnego tworzenia dokumentacji wymagane;j
przepisami BHP.

K03 1ZPJ1_K02

TRESCI PROGRAMOWE

Forma

. s Tresci programowe
zajeé

Historia rozwoju przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy w Polsce i na Swiecie.
wykfad System ochrony pracy w Polsce. Czynniki niebezpieczne, szkodliwe i ucigzliwe
na stanowisku pracy. Ergonomia stanowisk pracy w ksztattowaniu warunkow pracy.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Metody sprawdzania efektow ksztatcenia
Symbol
efektu Egzamin Egzamin Kolokwium Projekt Sprawozdanie (d)lglgesja,
ustny pisemny obserwacja)

W01 X
w02 X
W03 X
K01 X
K02 X
K03 X




FORMA | WARUNKI ZALICZENIA

For.m'a Forma zaliczenia Warunki zaliczenia
zajeé
: . Uzyskanie co najmniej 50% punktéw z kolokwium konco-
wyktad zaliczenie z oceng
wego.
NAKLAD PRACY STUDENTA
Bilans punktéw ECTS
i Jed-
] Obciazenie studenta nostka
Lp. Rodzaj aktywnosci studia studia
stacjonarne niestacjonarne
1 Udziat w zajeciach zgodnie z planem WiCc|L|P WiCc|L|P|S h
’ studiow 15 9
2. | Inne (konsultacje, egzamin) 2 2 h
Razem przy bezposrednim udziale
& nauczyciela akademickiego 17 11 L
Liczba punktow ECTS, ktéra student
4. | uzyskuje przy bezposrednim udziale 0,7 0,4 ECTS
nauczyciela akademickiego
Liczba godzin samodzielnej pracy
5. studenta 8 14 h
Liczba punktow ECTS, ktéra student
6. | uzyskuje w ramach samodzielnej 0,3 0,6 ECTS
pracy
7 Naktad pracy zwigzany z zajeciami 0 0 h
" | o charakterze praktycznym
Liczba punktéw ECTS, ktérg student
8. | uzyskuje w ramach zaje¢ o charak- 0,0 0,0 ECTS
terze praktycznym
Sumaryczne obcigzenie praca stu-
9. denta 25 25 h
10, Punkty ECTS za rr.lodu.i N ECTS
1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta
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