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Przynależność do grupy/bloku przedmiotów Przedmiot kierunkowy 

Status przedmiotu  Obowiązkowy 

Język prowadzenia zajęć Polski 

Usytuowanie w planie 
studiów - semestr 

studia stacjonarne Semestr II 

studia niestacjonarne Semestr II 

Wymagania wstępne Brak  

Egzamin (TAK/NIE) Tak 

Liczba punktów ECTS 4 

 

Forma prowadzenia zajęć wykład ćwiczenia 
laborato-

rium 
projekt inne 

Liczba godzin 
w semestrze 

studia  
stacjonarne: 

30   30  

studia  
niestacjonarne: 

18   18  
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EFEKTY UCZENIA SIĘ  
 

Kategoria 
Symbol 
efektu 

Efekty kształcenia 
Odniesienie do 

efektów  
kierunkowych 

Wiedza 

W01 
Posiada pogłębioną wiedzę obejmującą współczesne 
koncepcje i strategie zarządzania przedsiębiorstwem, 
której źródłem są publikacje o charakterze naukowym.  

ZDI_W02 

W02 
W pogłębionym stopniu posiada wiedzę dotyczącą za-
rządzania technologiami oraz komercjalizacji nowych 
rozwiązań technicznych. 

ZDI_W04 
ZDI_W06 

Umiejętności 

U01 

Potrafi dostrzegać i formułować złożone zadania i pro-
blemy występujące w przedsiębiorstwach technologicz-
nych, w tym związane z modelowaniem innowacyjnego 
rozwoju przedsiębiorstw. 

ZDI_U04 

U02 
Potrafi definiować cel i przedmiot zarządzania, stosować 
metody, techniki i narzędzia wykorzystywane w zarzą-
dzaniu technologiami. 

ZDI_U05 

Kompetencje 
społeczne 

K01 
Jest gotów myśleć i działać w sposób kreatywny i przed-
siębiorczy; przejawia inicjatywę w kreowaniu nowych 
koncepcji innowacyjnych rozwiązań. 

ZDI_K03 

 

TREŚCI PROGRAMOWE 
 

Forma  
zajęć 

Treści programowe 

wykład 

Współczesne postrzeganie działalności gospodarczej i innowacji.  
Strategie przedsiębiorstw technologicznych.  
Koncepcja i narzędzia zarządzania technologiami.  
Wiedza technologiczna jako czynnik konkurencyjności przedsiębiorstw.  
Znaczenie własności intelektualnej w procesie opracowywania nowych produktów.  
System finansowania rozwoju technologicznego przedsiębiorstwa. 
Nowoczesne podejścia do opracowywania nowych produktów. 
Walidacja potencjału technicznego i rynkowego nowych rozwiązań technicznych, w tym 
konkurencja, konkurencyjne produkty, potencjalny rynek i zainteresowanie rynku nowym 
produktem, ochrona własności przemysłowej, finansowanie. Metoda INN MŚP. 
Komercjalizacja nowych produktów w ujęciu zadaniowym. 
Modelowanie innowacyjnego rozwoju przedsiębiorstw z wykorzystaniem mapy innowa-
cyjności. 

projekt 

Twórcze poszukiwanie rozwiązań. 
Metody priorytetyzacji funkcjonalności produktów. 
Analiza techniczno-rynkowa nowych produktów i ocena potencjału komercjalizacji. 
Proces komercjalizacji w ujęciu zadaniowym. 
Przygotowanie indywidualnego lub zespołowego projektu wybranego nowego rozwiąza-
nia technicznego oraz proces jego wdrożenia w przedsiębiorstwie. 
Modelowanie innowacyjnego rozwoju wybranego przedsiębiorstwa.  
Przedstawienie projektu w formie prezentacji multimedialnej.   
Dyskusja grupowa na temat zaprezentowanych projektów. 

 

METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 
 

Symbol 
efektu 

Metody sprawdzania efektów kształcenia 

Egzamin  
ustny 

Egzamin  
pisemny 

Kolokwium Projekt Sprawozdanie 
Inne 

(dyskusja) 

W01 X   X  X 

W02 X   X  X 

U01    X  X 

U02    X  X 
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K01    X  X 

 
FORMA I WARUNKI ZALICZENIA 
 

Forma  
zajęć 

Forma zaliczenia Warunki zaliczenia 

wykład egzamin 
Uzyskanie co najmniej 50% możliwych punktów z egzaminu 
ustnego. 

projekt zaliczenie z oceną Wykonanie i zaprezentowanie na ocenę pozytywną projektu. 

 
NAKŁAD PRACY STUDENTA 
 

Bilans punktów ECTS 

Lp. Rodzaj aktywności 

Obciążenie studenta 
Jed-

nostka 
studia 

stacjonarne 
studia 

niestacjonarne 
 

1.  
Udział w zajęciach zgodnie z planem 
studiów 

W C L P S W C L P S 
h 

30   30  18   18  

2.  Inne (konsultacje, egzamin) 4   2  4   2  h 

3.  
Razem przy bezpośrednim udziale 
nauczyciela akademickiego 

68 42 h 

4.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskuje przy bezpośrednim udziale 
nauczyciela akademickiego 

2,7 1,7 ECTS 

5.  
Liczba godzin samodzielnej pracy 
studenta 

32 58 h 

6.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskuje w ramach samodzielnej 
pracy 

1,3 2,3 ECTS 

7.  
Nakład pracy związany z zajęciami 
o charakterze praktycznym 

50 50 h 

8.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskuje w ramach zajęć o charak-
terze praktycznym 

2,0 2,0 ECTS 

9.  
Sumaryczne obciążenie pracą stu-
denta 

100 100 h 

10.  
Punkty ECTS za moduł 

1 punkt ECTS=25 godzin obciążenia studenta 
4 ECTS 
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