KARTA PRZEDMIOTU

Lo Politechnika Swietokrzyska

WYDZIAL ZARZADZANIA | MODELOWANIA KOMPUTEROWEGO

Kod przedmiotu

studia stacjonarne:

Z-ZDI-203

studia niestacjonarne:

Z-ZDIN-203

Nazwa przedmiotu

Zarzadzanie finansami przedsigbiorstw

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Corporate Finance Management

Obowigzuje od roku akademickiego

2026/2027

USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

Kierunek studiow

ZARZADZANIE DLA INZYNIEROW

Poziom ksztatcenia

Il stopien

Profil studiow

Ogolnoakademicki

Forma i tryb prowadzenia studiéw

Studia stacjonarne i niestacjonarne

Zakres

Wszystki

e zakresy

Jednostka prowadzgca przedmiot

Katedra Ekonomii i Finanséw

Koordynator przedmiotu

dr hab. Jan L. Bednarczyk, prof. PSk

Zatwierdzit

dr hab. inz. Dariusz Bojczuk, prof. PSk

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos¢ do grupy/bloku przedmiotéw

Przedmiot kierunkowy

Status przedmiotu Obowigzkowy
Jezyk prowadzenia zajeé Polski
studiow - semestr studia niestacjonarne | Semestr ||

Wymagania wstepne

Wspoébtczesne koncepcje zarzadzania;
Ekonomia menedzerska

Egzamin (TAK/NIE) Tak
Liczba punktow ECTS 4
Forma prowadzenia zaje¢ wykiad Eéwiczenia Iat;?urr?]to- projekt inne
studia
Liczba godzin | stacjonarne: 30 30
W semestrze studia
niestacjonarne: 18 18




EFEKTY UCZENIA SIE

Svmbol Odniesienie do
Kategoria y Efekty ksztatcenia efektow
efektu .
kierunkowych
W pogtebionym stopniu rozumie ztoZzone relacje zacho- ZDI W01
W01 |dzace w obrebie finanséw przedsiebiorstwa, zna cele -
. L X ZDI_W02
oraz mechanizmy zarzadzania finansami. -
Ma zaawansowang wiedze, dotyczgcg metod i narzedzi
_ W02 analizy sy_tu.acp finansowej przed5|eb|orstyva Z uzyciem 7Dl W04
Wiedza technologii informatycznych i modelowania komputero- -
wego, pozwalajgcg optymalizowac decyzje finansowe.
W zaawansowanym stopniu potrafi oceni¢ ryzyko zwig-
wo3 |Zanez podejmowaniem decyzji finansowych w przedsie- ZDI_W02
biorstwie oraz zarzadza¢ tym ryzykiem w celu minimali- ZDI_WO05
zacji jego negatywnych skutkéw.
Potrafi dokonywac¢ wyboru zrodet informacji, krytycznej
analizy i twoérczej interpretacji ich tresci w zakresie roz-
U0l |wigzywania ztozonych i nietypowych probleméw z obsza- ZDIl_Uuo01
Umiejetnosci ru zarzgdzania finansami przedsiebiorstw, w warunkach
ryzyka i niepewnosci.
uo2 Potrafi formutowac i rozwigzywac probl_em_y badawcze w 7Dl U04
obszarze zarzgdzania finansami przedsiebiorstw. -
KO1 Jest gotoyv do.myslem.a |_d2|aian|a w sposob zaangazo- 7Dl KO3
wany, tworczy i przedsiebiorczy. -
Kompetencje Jest goto_\_/v d_o odpowiedzialnego petnienia roli menedz_e-
spoleczne ra, rozwijania dorobl_<u zawpdu oraz podtrzymywania
K02 |etosu zawodu, podejmowania dziatan na rzecz prze- ZDI_K04
strzegania i ksztaltowania zasad etyki zawodu, z
uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych.

TRESCI PROGRAMOWE

Forma
zajec

Tresci programowe

wykfad

Ogodlne problemy zarzadzania finansami firmy. Zwigzek gospodarki finansowej
przedsiebiorstwa z rynkowym i publicznym systemem finansowym. Analiza sytuacji
finansowej przedsiebiorstwa. Planowanie finansowe. Ksztattowanie struktury kapitatu.
Zarzgdzanie kapitatem obrotowym w firmie. Sterowanie ryzykiem przedsigbiorstwa.
Strategie finansowe przedsigbiorstwa. Ocena optacalnosci projektéw inwestycyjnych.
Wycena wartosci przedsiebiorstwa i jej funkcje. Restrukturyzacja finansowa przed-
siebiorstwa. Miedzynarodowe aspekty zarzgdzania finansami firmy.

éwiczenia

Sprawozdania finansowe i ich zawartos¢ informacyjna. Ocena sytuacji finansowej
przedsiebiorstwa. Metody planowania finansowego i ich zastosowanie w przedsie-
biorstwie. Wykorzystanie dzwigni w zarzadzaniu finansami przedsiebiorstwa.
Ksztattowanie optymalnej struktury kapitatu. Ksztattowanie i finansowanie programu
rozwojowego firmy. Zarzadzanie aktywami obrotowymi w przedsiebiorstwie. Ocena
optacalnosci projektéw inwestycyjnych. Analiza wrazliwosci projektéw inwestycyj-
nych. Metody i funkcje wyceny przedsiebiorstwa. Finansowanie przedsiebiorstwa na
rynkach zagranicznych.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Symbol Metody sprawdzania efektéw ksztalcenia
efektu Egzamin Egzamin Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne
ustny pisemny
wo1 X X
w02 X X




W03 X X

uo1 X X X

uoz2 X X X

K01 X
K02 X

FORMA | WARUNKI ZALICZENIA

For_m’a Forma zaliczenia Warunki zaliczenia
zajec
wyktad egzamin Eg;qmlq w formie pisemnej (uzyskanie co najmniej 50%
mozliwej liczby punktow).
Zaliczenie na podstawie ocen ze sprawozdan przygotowy-
- . . . wanych przez studentéw w grupach oraz aktywnosci pod-
¢wiczenia zaliczenie z oceng Ny . R o
czas zaje¢ (uzyskanie co najmniej 50% mozliwej liczby
punktéw).

NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktéw ECTS

Obciazenie studenta ngzita
Lp. Rodzaj aktywnosci studia studia
stacjonarne niestacjonarne
1 Udziat w zajeciach zgodnie z planem wicjL|piswicjL|pP|s h
© | studiow 30 | 30 18 | 18
2. | Inne (konsultacje, egzamin) 41 2 2 | 2 2 h
3 Razem przy bezposrednim udziale 66 42 h

nauczyciela akademickiego

Liczba punktéw ECTS, ktora student
4. | uzyskuje przy bezposrednim udziale 2,6 1,7 ECTS
nauczyciela akademickiego

Liczba godzin samodzielnej pracy

5. studenta 34 58 h
Liczba punktéw ECTS, ktéra student

6. | uzyskuje w ramach samodzielnej 14 2,3 ECTS
pracy

7 Naklad pracy zwigzany z zajeciami 50 50 h

o charakterze praktycznym

Liczba punktéw ECTS, ktorg student
8. | uzyskuje w ramach zajeé o charak- 2,0 2,0 ECTS
terze praktycznym

Sumaryczne obciazenie pracg stu-
denta

Punkty ECTS za modut
1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta

100 100 h

10. 4 ECTS
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