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OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynalezno$¢ do grupy/bloku przedmiotow Przedmiot specjalnosciowy
Status przedmiotu Obowigzkowy
Jezyk prowadzenia zaje¢ Polski
studiow - semestr studia niestacjonarne | Semestr IV
Strategie ESG przedsigbiorstw, Zrownowazo-
Wymagania wstepne ny rozwoéj gospodarczy, Przedsiebiorstwo w
gospodarce globalnej
Egzamin (TAK/NIE) Nie
Liczba punktéw ECTS 2
Forma prowadzenia zajeé¢ wyktad éwiczenia Iak;iourrz:]to- projekt inne
studia
Liczba godzin | stacjonarne: 15 15
w semestrze | studia 9 9
niestacjonarne:




EFEKTY UCZENIA SIE

Svmbol Odniesienie do
Kategoria y Efekty ksztatcenia efektow
efektu .
kierunkowych
Student zna i rozumie koncepcje zréwnowazonej warto-
$ci przedsiebiorstwa, réznice miedzy wartoscig finanso-
wo1i |wa i niefinansowg oraz modele shareholder value i sta- ZB2_ W02
keholder value. Rozumie role interesariuszy oraz zna- ZB2_WO04
czenie integracji czynnikow ESG w zarzgdzaniu organi-
Wiedza zacja.
Student posiada pogtebiong wiedze dotyczgcy strategii
przedsiebiorstwa w kontekscie zrGwnowazonego rozwo-
; . X . ) . ZB2 W04
W02 |ju, tadu korporacyjnego, finanséw zréwnowazonych, —
! . A ; ZB2_WO06
inwestowania odpowiedzialnego oraz oceny przedsie- -
biorstwa z wykorzystaniem KPI.
Student potrafi analizowac i oceniac strategie przedsie-
: . ] . : ZB2_U03
biorstwa w kontekscie zréwnowazonego zarzadzania —
uol . o Lo ZB2_U05
wartoscig, dobiera¢ odpowiednie wskazniki KPI oraz —
; ; ’ ZB2_U06
interpretowac dane dotyczace aspektéw ESG. —
Umiejetnosci Student potrafi opracowac¢ projekt dotyczacy wybranego
problemu z zakresu zrownowazonego zarzgdzania war- ZB2 U01
U02 |toscig przedsiebiorstwa, wykorzystujgc wtasciwe zrodta, ZB2_UO07
metody analizy oraz narzedzia informatyczne, a takze ZB2 U08
prezentowac i uzasadnia¢ wnioski.
Student jest gotow do krytycznej oceny analizowanych
KO1 koncepcji zarzgdzania wartoscig przedsiebiorstwa oraz ZB2_KO01
do uwzgledniania interesu spotecznego i Srodowiskowe- ZB2_K02
Kompetencje go w procesach decyzyjnych.
spoteczne Student jest gotoéw do wspotpracy w zespole projekto-
wym, odpowiedzialnego realizowania powierzonych ZB2_KO03
K02 . . -t
zadan oraz prezentowania wynikéw pracy z poszanowa- ZB2_K04
niem zasad etyki i kultury komunikaciji.

TRESCI PROGRAMOWE

Forma
zajeé

Tresci programowe

wykfad

Koncepcja zrownowazonej wartosci przedsiebiorstwa. Wartos¢ finansowa i niefinan-
sowa przedsiebiorstwa. Model shareholder value a stakeholder value. Interesariusze
i zarzgdzanie relacjami z nimi. Strategia przedsiebiorstwa a zréwnowazony rozwd;.
Integracja czynnikéw ESG z zarzagdzaniem organizacjg. Ocena przedsiebiorstwa z
wykorzystaniem wskaznikéw KPI. Lad korporacyjny i odpowiedzialno$é zarzadcza.
Finanse zrbwnowazone i inwestowanie odpowiedzialne. Zrbwnowazony tancuch war-
tosci.

projekt

Omowienie zakresu i problematyki projektow realizowanych w ramach przedmiotu.
Wspdlna dyskusja nad propozycjami tematéw oraz wybor zagadnien zwigzanych z
zarzgdzaniem zréwnowazong wartoscig przedsiebiorstwa. Przygotowanie projektéw
w formie prezentacji multimedialnej. Przedstawienie efektéw pracy poszczegélnych
zespotdw. Podsumowanie dziatan catej grupy.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Symbol Metody sprawdzania efektéw ksztalcenia
efektu Egzamin Egzamin Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne_
ustny pisemny (dyskusja)
wo1 X X
w02 X X




uo1 X
uo2 X
K01 X X
K02 X X
FORMA | WARUNKI ZALICZENIA
For_m’a Forma zaliczenia Warunki zaliczenia
zajec
. : Uzyskanie co najmniej 50% mozliwych punktéw z kolokwium
wyktad zaliczenie z oceng .
pisemnego.
Uzyskanie co najmniej 50% mozliwych punktéw z przygoto-
projekt zaliczenie z oceng wanej prezentacji multimedialnej, udziat w dyskusji podczas
zajecC.

NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktow ECTS

Obciazenie studenta n‘éi‘tta
Lp. Rodzaj aktywnosci studia studia
stacjonarne niestacjonarne
1 Udziat w zajeciach zgodnie z planem wic|L|P|S|W|C|L|P]|S h
’ studiow 15 15 9 9
2. | Inne (konsultacje, egzamin) 2 2 2 2 h
3 Razem przy bezposrednim udziale 34 29 h

nauczyciela akademickiego

Liczba punktéw ECTS, ktora student
4. | uzyskuje przy bezposrednim udziale 1,4 0,9 ECTS
nauczyciela akademickiego

Liczba godzin samodzielnej pracy

5 studenta 16 28 h
Liczba punktéw ECTS, ktérg student

6. | uzyskuje w ramach samodzielnej 0,6 1,1 ECTS
pracy

7 Naktad pracy zwigzany z zajeciami 25 25 h

o charakterze praktycznym

Liczba punktéw ECTS, ktéra student
8. | uzyskuje w ramach zaje¢ o charak- 1,0 1,0 ECTS
terze praktycznym

Sumaryczne obcigzenie pracg stu-
denta

Punkty ECTS za modut
1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta

50 50 h

10. 2 ECTS
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