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OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynalezno$¢ do grupy/bloku przedmiotéw Przedmiot specjalnosciowy
Status przedmiotu Obowigzkowy
Jezyk prowadzenia zajeé Polski
Usytuowanie w planie | Studia stacjonarne Semestr I
studiow - semestr studia niestacjonarne | Semestr Il|
Wymagania wstepne Brak
Egzamin (TAK/NIE) Tak
Liczba punktéw ECTS 3
Forma prowadzenia zajeé wykiad éwiczenia Iabr;)urr?]to- projekt inne
studia 15 30

Liczba godzin | stacjonarne:

W semestrze studia

, , . 9 18
niestacjonarne:




EFEKTY UCZENIA SIE

Svmbol Odniesienie do
Kategoria y Efekty ksztatcenia efektow
efektu .
kierunkowych
Student wyjasnia role trenera biznesu w rozwoju kompe-
W01 |tencji osoby dorostej oraz jego wptyw na otoczenie ZB2_WO03
Wiedza przedsiebiorstwa.
Student rozréznia psychologiczne i etyczne aspekty
W02 | uczenia sie dorostych oraz zasady komunikacji bizneso- ZB2_WO07
wej.
Student projektuje procesy szkoleniowe z wykorzysta-
U0l |niem cyklu Kolba i metod aktywizujgcych dla os6b doro- ZB2_U02
Umiejetnosci stych.
U02 Studer_1t pIanu;e smezk! rozwoju zawodowego w oparciu 7B2_U09
0 analize styléw uczenia sie.
Student jest gotéw do kreatywnosci i zaangazowania w
. K01 . - . . ZB2_KO03
Kompetencje rozwigzywaniu problemow edukacyjnych dorostych. —
spoteczne K02 Student jest gotoyv dp respektoyvgnla etyki z_r?lwodu tre- 7B2 K04
nera i promowania inkluzywnosci w edukacji. -

TRESCI PROGRAMOWE

Forma
zajec

Tresci programowe

wyktad

Funkcje edukacji, cele i zadania andragogiki ogélnej. Wprowadzenie do dydaktyki
dorostych. Uwarunkowania rozwoju cztowieka dorostego, charakterystyka dorostego
jako ucznia, fazy rozwoju cztowieka dorostego. Teorie aktywnosci edukacyjnej doro-
stych. Kryteria dorostosci, koncepcje biegu zycia. Motywacja do uczenia sie i samo-
ksztatcenia. Bariery w edukacji. Modele edukaciji dorostych w Europie, rola edukacji w
budowaniu spoteczenstwa demokratycznego. Ksztatcenie catozyciowe. Pedagogicz-
ne aspekty wspierania dorostych i senioréw. Etyka i profesjonalizm w pracy z doro-
stymi i seniorami.

éwiczenia

Analiza cech charakterystycznych ucznia dorostego. Wykorzystanie doswiadczenia
zyciowego jako zasobu w nauce. Projektowanie zaje¢ zgodnie z cyklem Kolba. Dobér
metod aktywizujgcych. Kompetencje niezbedne do pracy z grupg zréznicowang wie-
kowo. Projektowanie $ciezek edukacyjnych w srodowisku pracy i spotecznosciach
lokalnych. Nauka krytycznego myslenia i zaangazowania spotecznego u dorostych.
Andragogika specjalna. Edukacja senioréw, edukacja zawodowa, edukacja w zakfa-
dach karnych oraz grupach wykluczonych. Tworzenie Indywidualnych Planéw Roz-
woju i badanie wlasnego stylu uczenia sie. Analiza wybranych systemow oswiaty
dorostych na swiecie.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Metody sprawdzania efektow ksztatcenia
S)1/‘mktt)OI Egzami Egzami Inne
etextu gzamin gzamin Kolokwium Projekt Sprawozdanie | (obserwacja,
ustny pisemny F .
¢wiczenia)

wo1 X

w02 X

uo1 X

uo2 X

K01 X

K02 X




FORMA | WARUNKI ZALICZENIA

For.m’a Forma zaliczenia Warunki zaliczenia
zajec
wyktad egzamin Uzyskanie co najmniej 50% punktéw z egzaminu pisemnego
. . . . Uzyskanie co najmniej 50% mozliwych do zdobycia punktow
éwiczenia zaliczenie z oceng , . L X
z zadan wykonywanych w grupie w ramach ¢wiczen

NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktéw ECTS

Obciazenie studenta ngz‘tta
Lp. Rodzaj aktywnosci studia studia
stacjonarne niestacjonarne
1 Udziat w zajeciach zgodnie z planem wic|L|P|SIW|C]L|P|S h
’ studiow 30 | 15 18 9
2. | Inne (konsultacje, egzamin) 4 | 2 4 | 2 h
3 Razem przy bezposrednim udziale 51 33 h

nauczyciela akademickiego

Liczba punktéw ECTS, ktérg student
4. | uzyskuje przy bezposrednim udziale 2,0 1,3 ECTS
nauczyciela akademickiego

Liczba godzin samodzielnej pracy

S studenta 24 42 h
Liczba punktéw ECTS, ktéra student

6. | uzyskuje w ramach samodzielnej 1,0 1,7 ECTS
pracy

7 Naklad pracy zwigzany z zajeciami o5 o5 h

o charakterze praktycznym

Liczba punktéw ECTS, ktéra student
8. | uzyskuje w ramach zaje¢ o charak- 1,0 1,0 ECTS
terze praktycznym

Sumaryczne obcigzenie pracg stu-

9. denta 75 75 h
10, Punkty ECTS za n.10du'% N 3 ECTS
1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta
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