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OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU 
 

Przynależność do grupy/bloku przedmiotów Przedmiot specjalnościowy 

Status przedmiotu Obowiązkowy 

Język prowadzenia zajęć Polski 

Usytuowanie w planie 
studiów - semestr 

studia stacjonarne Semestr IV 

studia niestacjonarne Semestr IV 

Wymagania wstępne 
Organizacja i zarządzanie, Metody i techniki 
zarządzania 

Egzamin (TAK/NIE) NIE 

Liczba punktów ECTS 1 

 

Forma prowadzenia zajęć wykład ćwiczenia 
laborato-

rium 
projekt inne 

Liczba godzin 
w semestrze 

studia  
stacjonarne: 

15     

studia  
niestacjonarne: 

9     
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EFEKTY UCZENIA SIĘ 
 

Kategoria 
Symbol 
efektu 

Efekty kształcenia 
Odniesienie do 

efektów  
kierunkowych 

Wiedza 

W01 
Posiada wiedzę o międzynarodowych standardach za-
rządzania ryzykiem i ich historycznej ewolucji. 

ZB1_W01 

W02 
Zna zasady funkcjonowania przedsiębiorstw w globalnej 
gospodarce z  uwzględnieniem ryzyka prowadzenia 
działalności w skali międzynarodowej. 

ZB1_W03 

W03 

Ma wiedzę odnośnie narzędzi i technik stosowanych w 
zarządzaniu ryzykiem w przedsiębiorstwie, w tym kontro-
li ryzyka, transferu ryzyka, dystrybucji ryzyka, ubezpie-
czenia. 

ZB1_W07 

W04 

Posiada wiedzę na temat metod i technik uczenia się 
oraz zasad i reguł logicznego myślenia i wnioskowania. 
Zna metodykę tworzenia opracowań badawczych, po-
dejmujących problemy zarządzania ryzykiem w organi-
zacji. 

ZB1_W11 

Kompetencje 
społeczne 

K01 
Jest gotów myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy 
z wykorzystaniem wiedzy zawartej w międzynarodowych 
standardach zarządzania ryzykiem.  

ZB1_K04 

K02 

Jest gotów krytycznie oceniać posiadaną wiedzę i odbie-
rane treści oraz uzupełniać i doskonalić nabytą wiedzę 
i umiejętności z zakresu zarządzania ryzykiem w celu 
podnoszenia kwalifikacji zawodowych w związku ze 
zmieniającymi się uwarunkowaniami społeczno-
gospodarczymi i technologicznymi.  

ZB1_K02 

K03 

Jest gotów do przestrzegania zasad etyki zawodowej, 
upowszechniania i obrony własnych poglądów dotyczą-
cych zarządzania ryzykiem w przedsiębiorstwie z sza-
cunkiem dla odmiennych stanowisk i kultur oraz wymaga 
tego od innych. 

ZB1_K07 

 
TREŚCI PROGRAMOWE 
 

Forma  
zajęć 

Treści programowe 

wykład 

Istota standaryzacji zarządzania ryzykiem. Rozwój historyczny standaryzacji zarzą-
dzania ryzykiem. Charakterystyka standardów FERMA, CoSo, CoCo, COBIT oraz 
PRINCE 2. Planowanie zarządzania ryzykiem, identyfikacja i ocena ryzyka, plano-
wanie reakcji na ryzyko oraz implementacja reagowania na ryzyko wg standardu 
PMBoK. Struktura i proces zarządzana ryzykiem wg standardu ISO 31000. Analiza 
porównawcza standardów. Implementacja standaryzacji w przedsiębiorstwie. 

 
METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 
 

Symbol 
efektu 

Metody sprawdzania efektów kształcenia  

Egzamin  
ustny 

Egzamin  
pisemny 

Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne 
(obserwacja) 

W01   X    

W02   X    

W03   X    

W04   X    

K01   X   X 

K02   X   X 

K03   X   X 



3 

 

FORMA I WARUNKI ZALICZENIA 
 

Forma  
zajęć 

Forma zaliczenia Warunki zaliczenia 

wykład zaliczenie z oceną 
Uzyskanie co najmniej 50% punktów z kolokwium końcowe- 
go. 

 
NAKŁAD PRACY STUDENTA 
 

Bilans punktów ECTS 

Lp. Rodzaj aktywności 
Obciążenie studenta 

Jed-
nostka 

studia 
stacjonarne 

studia 
niestacjonarne 

 

1.  
Udział w zajęciach zgodnie z planem 
studiów 

W C L P S W C L P S 
h 

15     9     

2.  Inne (konsultacje, egzamin) 2     2     h 

3.  
Razem przy bezpośrednim udziale 
nauczyciela akademickiego 

17 11 h 

4.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskuje przy bezpośrednim udziale 
nauczyciela akademickiego 

0,7 0,4 ECTS 

5.  
Liczba godzin samodzielnej pracy 
studenta 

8 14 h 

6.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskuje w ramach samodzielnej 
pracy 

0,3 0,6 ECTS 

7.  
Nakład pracy związany z zajęciami 
o charakterze praktycznym 

0 0 h 

8.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskuje w ramach zajęć o charak-
terze praktycznym 

0,0 0,0 ECTS 

9.  
Sumaryczne obciążenie pracą stu-
denta 

25 25 h 

10.  
Punkty ECTS za moduł 

1 punkt ECTS=25 godzin obciążenia studenta 
1 ECTS 
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