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Jezyk prowadzenia zaje¢ Polski
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Egzamin (TAK/NIE) TAK
Liczba punktéw ECTS 5
Forma prowadzenia zajeé wykiad éwiczenia Iabr;)urr?]to- projekt inne

studia

Liczba godzin | stacjonarne: 30 15 15

W semestrze i
s'gudla _ . 18 9 9
niestacjonarne:




EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Efekty ksztatcenia efektow
kierunkowych

Symbol

Kategoria ofektu

Ma wiedze na temat wspoétczesnej gospodarki Swiatowej.
W zaawansowanym stopniu zna i rozumie teorie wyja-
W01 |$niajgce zachowanie przedsiebiorstw oraz innych pod- ZB1 W03
miotéw funkcjonujgcych na rynku miedzynarodowym z
uwzglednieniem ich historycznej ewolucji.

Zna strategie internacjonalizacji dziatalnosci i formy wej-
§cia przez przedsigbiorstwo na rynki zagraniczne, w tym
formy handlu zagranicznego oraz zagranicznych inwe-
stycji bezposrednich. W zaawansowanym stopniu zna i
rozumie szanse i zagrozenia zwigzane z prowadzeniem
biznesu w skali miedzynarodowe;.

Wiedza W02 ZB1_W03

Ma wiedze z zakresu zarzgdzania przedsiebiorstwem
miedzynarodowym, w tym m.in. dotyczaca narzedzi
WO03 | marketingowych, metod zarzgdzania zasobami ludzkimi, ZB1 WO07
ryzykiem politycznym i walutowym, zarzadzania finan-
sami przedsiebiorstwa w skali miedzynarodowe;j.

Posiada umiejetnos¢ identyfikacji form prowadzenia
biznesu miedzynarodowego na przyktadach przedsie-
U0l | biorstw dziatajgcych w skali miedzynarodowej. Umie ZB1 U03
wskazac¢ motywy podejmowania przez przedsiebiorstwa
dziatalnosci miedzynarodowe;.

Potrafi dokonac¢ analizy szans i zagrozen zwigzanych z
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej na rynku mie- ZB1 UO03
dzynarodowym z uwzglednieniem potencjalnych i real- ZB1_U11
nych zagrozenh.

uo2

Umiejgtnosci Potrafi przygotowac projekt badawczy na zadany temat

zwigzany z biznesem miedzynarodowym oraz zredago-
U03 | wac go poprawnie pod wzgledem merytorycznym, for- ZB1 U13
malnym i jezykowym, a takze zaprezentowac go przed
grupg z wykorzystaniem narzedzi multimedialnych.

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do analizy proce-
séw i zjawisk zachodzacych w gospodarce swiatowej
oraz rozwigzywania probleméw zwigzanych z zarzgdza-
niem przedsiebiorstwem miedzynarodowym.

uo4 ZB1_U01

Rozumie potrzebe podnoszenia swoich kwalifikacji za-
wodowych z zakresu internacjonalizaciji i globalizaciji
K01 |dziatalnosci przedsiebiorstwa w zwigzku ze zmieniajg- ZB1_K02
cymi sie uwarunkowaniami rynkowymi w skali krajowej i
miedzynarodowej.

Kompetencje

Jest Swiadomy znaczenia wiedzy z zakresu zarzadzania,
spoteczne

K02 | ekonomii oraz koniecznos$ci znajomosci jezykdw obcych ZB1_KO01
w prowadzeniu dziatalno$ci miedzynarodowej.

Jest gotéw do dziatania w sposdb przedsigbiorczy z
K03 | uwzglednieniem zagrozen wynikajgcych z prowadzenia ZB1_K04
dziatalnosci w srodowisku miedzynarodowym.




TRESCI PROGRAMOWE

Forma
zajec

Tresci programowe

wyktad

Wprowadzenie do biznesu miedzynarodowego. Podstawowe pojecia. Podmioty na
rynku miedzynarodowym. Uwarunkowania historyczne biznesu miedzynarodowego.
Powigzania biznesu miedzynarodowego z migedzynarodowymi stosunkami gospo-
darczymi. Otoczenie zewnetrzne biznesu migdzynarodowego. Istota i cechy wspot-
czesnej gospodarki $wiatowej. Globalizacja i jej wptyw na rozwdj przedsiebiorstw na
rynku miedzynarodowym. Regionalizm Internacjonalizacja przedsiebiorstw — pojecie,
istota i modele. Teorie internacjonalizacji przedsigbiorstw. Motywy internacjonalizaciji
dziatalnosci. Handel jako podstawowa forma biznesu miedzynarodowego. Bezpo-
$rednie inwestycje zagraniczne (BIZ) jako rozwinieta forma biznesu miedzynarodo-
wego. Pojecie i formy BIZ. Wptyw BIZ na gospodarke kraju macierzystego i goszczg-
cego. Korporacje transnarodowe w gospodarce $wiatowej. Strategie wejscia na rynki
zagraniczne. Czynniki wptywajgce na wybér formy dziatalnosci na rynku zagranicz-
nym. Strategie konkurencji przedsiebiorstwa miedzynarodowego. Strategie marketin-
gowe. Strategie zarzadzania kadrami. Strategie finansowe. Strategie zarzadzania
ryzykiem politycznym. Strategie badan i rozwoju. Mate i Srednie przedsiebiorstwa w
gospodarce Swiatowej. Pojecie i istota klastréw. Rzgdowe programy aktywizowania
internacjonalizacji. Organizacje miedzynarodowe i ich wptyw na miedzynarodowa
dziatalnos$¢ przedsigbiorstw.

¢éwiczenia

Umiedzynarodowienie i globalizacja przedsiebiorstw — omoéwienie podstawowych
poje¢ i debata oksfordzka. Formy prowadzenia dziatalnosci na rynkach zagranicz-
nych — studia przypadkow. Organizacja handlu zagranicznego. Struktury organiza-
cyjne przedsiebiorstw miedzynarodowych. Praktyczne ¢wiczenia z zakresu ptatnosci i
rozliczen miedzynarodowych. Pojecie i klasyfikacja miedzynarodowych transakcji
gospodarczych. Istota transakcji w handlu miedzynarodowym. Posrednicy w handlu
zagranicznym. Miedzynarodowe formuty handlowe INCOTERMS. Transport i spedy-
cja w handlu miedzynarodowym. Rozstrzyganie sporow w handlu miedzynarodowym.
Miedzynarodowa konkurencyjnos¢ i innowacyjnosé przedsigbiorstw.

projekt

Projekt polega na oméwieniu struktury organizacyjnej wybranego przedsiebiorstwa
miedzynarodowego, strategii wejscia przez nie na nowe rynki zagraniczne oraz na
analizie czynnikow sukcesu i barier, z jakimi musiato si¢ ono zmierzy¢ w trakcie inter-
nacjonalizacji swojej dziatalnosci. Projekt przygotowywany jest indywidualnie przez
kazdego studenta lub w parach i prezentowany podczas zaje¢ z wykorzystaniem
narzedzi multimedialnych.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Metody sprawdzania efektéw ksztatlcenia
Symbol e
efektu Egzamin Egzamin : . _ ,
ustny pisemny Kolokwium Projekt Sprawozdanie (ggzéf\?vt;ccjjs
wo1 X
w02 X
W03 X
uo1 X X
uo2 X X X
uo3 X
uo4 X X X
K01 X X
K02 X X
K03 X X X




FORMA | WARUNKI ZALICZENIA

For.m’a Forma zaliczenia Warunki zaliczenia
zajeé
wyktad egzamin ;ngskanle co najmniej 50% punktéw z egzaminu pisemne
- . . . Uzyskanie co najmniej 50% punktéw z kolokwium zalicze-
éwiczenia zaliczenie z oceng . s o
niowego, aktywnos¢ na zajeciach.
projekt zaliczenie z oceng grzu)gsyanle pozytywnej oceny z prezentacji projektu na forum

NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktéw ECTS
Obciazenie studenta ngz‘tta
Lp. Rodzaj aktywnosci studia studia
stacjonarne niestacjonarne
1 Udziat w zajeciach zgodnie z planem WicJL]|P Wic|L|P]|S h
© | studiow 30 | 15 15 18| 9 9
2. | Inne (konsultacje, egzamin) 4 | 2 2 4 | 2 2 h
Razem przy bezposrednim udziale
£ nauczyciela akademickiego 68 44 L
Liczba punktéw ECTS, ktérg student
4. | uzyskuje przy bezposrednim udziale 2,7 1.8 ECTS
nauczyciela akademickiego
Liczba godzin samodzielnej pracy
5. studenta ol 81 h
Liczba punktéw ECTS, ktéra student
6. | uzyskuje w ramach samodzielnej 2,3 3,2 ECTS
pracy
Naklad pracy zwigzany z zajeciami
6 o charakterze praktycznym 90 90 L
Liczba punktéw ECTS, ktora student
8. | uzyskuje w ramach zaje¢ o charak- 3,6 3,6 ECTS
terze praktycznym
Sumaryczne obcigzenie pracy stu-
9. denta 125 125 h
10, Punkty ECTS za n.10du'% o ECTS
1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta
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