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OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos¢ do grupy/bloku przedmiotow Przedmiot kierunkowy

Status przedmiotu Obowigzkowy

Jezyk prowadzenia zaje¢ Polski

Usytuowanie w planie | Studia stacjonarne Semestr |

studiow - semestr studia niestacjonarne | Semestr |

Wymagania wstepne Brak

Egzamin (TAK/NIE) TAK

Liczba punktéw ECTS 5

Forma prowadzenia zajeé¢ wyktad éwiczenia Iak;iourrz:]to- projekt inne

studia 30 30

Liczba godzin | stacjonarne:

w semestrze studia

niestacjonarne: 18 18




EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Efekty ksztatcenia efektow
kierunkowych

Symbol

Kategoria ofektu

Ma wiedze o charakterze nauk ekonomicznych, ich miej-
scu w systemie nauk spotecznych i relacjach do innych
nauk. Ma wiedze na temat istoty mikroekonomii jako
nauki o procesach gospodarczych na poziomie przed-
siebiorstwa i jego rynkowego otoczenia oraz zna pod-
stawowe zasady i metody mikroekonomii.

wo1 ZB1_W02

Zna pojecia i kategorie mikroekonomii, prawa funkcjo-
nowania rynku i mechanizmy jego samoregulacji oraz

. w02 : . . . d

Wiedza zna zasady poszukiwania stanéw optimum w mikroeko-

nomii.

ZB1_WO03

Identyfikuje fundamentalne zasady teorii przedsiebior-
stwa oraz zarzgdzania produkcjg i ustugami

w przedsiebiorstwie. Ma wiedze na temat prowadzenia
WO03 | dziatalnosci gospodarczej z uwzglednieniem ryzyka,
zasad tworzenia i rozwoju przedsiebiorstw, prawnych
form ich organizacji i czynnikdw wptywajgcych na ich
funkcjonowanie i rozwaj.

ZB1_WO02
ZB1_WO07

Umie wykorzysta¢ zgromadzone dane do analizy typo-
wych procesow gospodarczych, ekonomicznych, spo-
U0l |[tecznych. Potrafi prawidtowo wyodrebnic¢ rodzaje rynkow
i opisa¢ warunki funkcjonowania przedsigbiorstwa na
kazdym z nich.

ZB1_U01
ZB1_U02

Umie analizowac i prognozowac¢ typowe procesy i zjawi-
ska ekonomiczne oraz spoteczne w celu rozwigzania
pojawiajgcych sie problemow, rowniez we wspétdziata- ZB1 U01
niu z innymi osobami, w ramach prac zespotowych. Po- ZB1 U02
trafi prawidtowo sformutowacé i wyjasni¢ podstawowe
pojecia mikroekonomii, ich tres¢ i relacje miedzy nimi.

Umiejetnosci U02

Ma umiejetnos¢ weryfikacji i aplikacji wiedzy teoretycznej
w praktyce gospodarczej. Potrafi wykorzysta¢ odpo- ZB1 UO1
wiednie narzedzia matematyczne dla uzasadnienia po- ZB1_UO03
dejmowania decyzji mikroekonomicznych.

uo3

Ma swiadomos¢ posiadanej wiedzy i odbieranych tresci
w sposob krytyczny. Rozumie potrzebe uczenia sie
przez cate zycie w celu podnoszenia swoich kwalifikacji
K01 |zawodowych w zwigzku z postepem gospodarczym, ZB1_K02
technologicznym i rozwojem nauki oraz zmieniajgcymi
sie uwarunkowaniami rynkowymi w skali krajowej i mie-
dzynarodowe;.

Kompetencje

spoleczne Jest gotdw myslec¢ i dziata¢ w sposob przedsigbiorczy z

wykorzystaniem wiedzy ekonomicznej i ze zrozumieniem
K02 potrzeb spoteczenstwa. Rozumie koniecznos¢ wypet-
niania zobowigzan spotecznych i dziatania na rzecz inte-
resu spotecznego i sSrodowiska naturalnego.

ZB1_KO04
ZB1_KO05

Jest gotéw zdobywaé oraz doskonali¢ wiedze
K03 | iumiejetnosci organizatorskie, kierownicze itp. Przestrzega
zasad etyki zawodowej i wymaga tego od innych.

ZB1_KO7
ZB1_KO08




TRESCI PROGRAMOWE

Forma
zajec

Tresci programowe

wyktad

Podstawowe pojecia i przedmiot ekonomii. Gtéwne nurty ekonomii. Popyt i podaz
jako sity rynkowe. Elastycznos$é popytu i podazy oraz jej zastosowanie. Teoria wybo-
ru konsumenta. Podstawy decyzji ekonomicznych producenta. Struktury rynkowe
(konkurencja doskonata, monopol, konkurencja monopolistyczna, oligopol).Rynki
czynnikéw produkcji. Podstawy teorii podziatu. Efekty zewnetrzne w ekonomii. Decy-
zje gospodarcze w warunkach niepewnosci.

¢éwiczenia

Wprowadzenie do ekonomii. Ograniczono$¢ zasobow a decyzje ekonomiczne. Pod-
stawowe kategorie rynku. Elastycznos¢ popytu i podazy. Podstawy teorii wyboru
konsumenta. Optymalizacja wyboru struktury konsumpcji biezacej. Produkcja i koszty
w przedsiebiorstwie. Rbwnowaga przedsiebiorstwa. Koszty, utargi i zyski przedsie-
biorstwa na rynku doskonatym i niedoskonatym. Popyt na prace i podaz pracy. Réw-
nowaga na rynku pracy, ziemi i kapitatu. Metody pomiaru nieréwnosci dochodowych.
Efekty zewnetrzne w ekonomii. Podejmowanie decyzji w warunkach ryzyka.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Metody sprawdzania efektow ksztalcenia
Symbol Y
efektu Egzamin Egzamin . . . )
ustny pisemny | folokwium | Projekt | Sprawozdanie | - (shserwacia

Wo01 X

W02 X X

W03 X X

uo1 X X

uo2 X X

uo3 X X

K01 X
K02 X
K03 X

FORMA | WARUNKI ZALICZENIA

For_m’a Forma zaliczenia Warunki zaliczenia
zajec
- S ——
wyklad egzamin U_zyskanle €0 najmniej 50% poprawnych odpowiedzi z testu
pisemnego.
- . . . Uzyskanie co najmniej 50% poprawnych odpowiedzi z kolo-
¢wiczenia zaliczenie z oceng

kwiéw zaliczeniowych.




NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktéw ECTS
Obciazenie studenta niiﬂ;a
Lp. Rodzaj aktywnosci studia studia
stacjonarne niestacjonarne
1 Udziat w zajeciach zgodnie z planem wic|L|P|SIW|C]L|P]|S h
" | studiéw 30 | 30 18 | 18
2. | Inne (konsultacje, egzamin) 4 | 2 4| 2 h
Razem przy bezposrednim udziale
£ nauczyciela akademickiego 66 42 .
Liczba punktéw ECTS, ktérg student
4. | uzyskuje przy bezposrednim udziale 2,6 1,7 ECTS
nauczyciela akademickiego
Liczba godzin samodzielnej pracy
S studenta 59 83 h
Liczba punktéw ECTS, ktérg student
6. | uzyskuje w ramach samodzielnej 2,4 3,3 ECTS
pracy
Naklad pracy zwigzany z zajeciami
e o charakterze praktycznym 63 63 L
Liczba punktéw ECTS, ktora student
8. | uzyskuje w ramach zaje¢ o charak- 2,5 2,5 ECTS
terze praktycznym
Sumaryczne obciazenie pracg stu-
9. denta 125 125 h
10, Punkty ECTS za n.10du't N 5 ECTS
1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta
LITERATURA
1. Balcerzak A. P., Rogalska E., (2013), Podstawy mikroekonomii menedzerskiej, Instytut Badan
Gospodarczych, Torun.
2. Begg D., Fisher S., (2007), Mikroekonomia, PWE, Warszawa.
3. Czarny B., (2011), Podstawy ekonomii, PWE, Warszawa.
4. Mankiv G., Taylor M., (2015),Mikroekonomia, PWE, Warszawa.
5. Milewski R., (2018), Podstawy ekonomii, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.
6. Nasitowski M., (2016),System rynkowy. Podstawy mikro i makroekonomii. Wyd. KeyText, War-
szawa.
7. Rekowski M., (2015),Mikroekonomia, Wyd. Contact, Poznan.
8. Samuelson P., Nordhaus W., (2008), Ekonomia tom 1, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.
9. ZalegaT., (2022), Mikroekonomia, Wyd.Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa.



