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OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos¢ do grupy/bloku przedmiotow Przedmiot ksztatcenia ogdélnego

Status przedmiotu Obowigzkowy
Jezyk prowadzenia zaje¢ Angielski
Usytuowanie w planie | Studia stacjonarne Semestr IV
studiow - semestr studia niestacjonarne | Semestr IV

Wymagania wstepne

Jezyk angielski lll

Egzamin (TAK/NIE) Tak
Liczba punktow ECTS 3
Forma prowadzenia zaje¢ wykiad ¢éwiczenia Iat;?urr?]to- projekt inne
studia 30
Liczba godzin | stacjonarne:
W semestrze studia 18
niestacjonarne:




EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do

spoteczne

umiejetnosci wspotpracy i poszanowania réznic kulturo-
wych obecnych w srodowisku biznesu.

Kategoria Symbol Efekty ksztatcenia efektow
efektu .
kierunkowych
Student potrafi zastosowac zwroty i wyrazenia uzywane
w relacjonowaniu zdarzen; posiada umiejetnos¢ wyraza-
UO1 | nia opinii na tematy spoteczno-ekonomiczne; potrafi 1ZPJ1_U06
omawiac rézne style zarzgadzania wynikajgce z réznic
Umiejetnosci kulturowych.
Student potrafi zdobywaé, interpretowac i dokonywac
poréwnan informaciji ze zrodet anglojezycznych; umie
oz podtrzymacé konwersacje; potrafi prowadzi¢ korespon- 12PJ1_U06
dencje biznesowg w jezyku angielskim.
Student jest gotow podnosi¢ swoje kompetencije jezyko-
Kompetencje kKol |we celem doskonalenia zawodowego, a takze rozwija¢ 1ZPJ1_KO3

TRESCI PROGRAMOWE

Forma
zajec

Tresci programowe

laboratorium

Praca za granicg — zréznicowana kultura pracy. Narodowosci i stereotypy — przy-
miotniki opisujgce osobowos$é. Opowiadanie anegdot — czasy przeszie wykorzysty-
wane w narracji. Komunikacja: podejmowanie decyzji, zwroty wyrazajace preferencije.
Budowanie relacji — poznawanie nowych oséb w sytuacjach stuzbowych. Komunika-
cja: wyrazenia stuzgce podtrzymaniu konwersacji. Pisanie rekomendac;ji.
Przywodztwo — opisywanie sylwetki dobrego lidera. Znaczenie neuronauki w bizne-
sie. Zdania przydawkowe. Komunikacja: wyrazanie i otrzymywanie informacji zwrot-
nej. Prowadzenie zebran — typowe zwroty. Pisanie maila informujgcego o powzietej

decyzji.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Metody sprawdzania efektéw ksztalcenia
Se)liqutt)gl Egzamin Egzamin Inne
gstny pig'lsemny Kolokwium Projekt Sprawozdanie (ZL%Z/\?v:fs'cé?'
uo1 X X
uo2 X X
K01 X




FORMA | WARUNKI ZALICZENIA

For.m’a Forma zaliczenia Warunki zaliczenia
zajeé
: . Uzyskanie co najmniej 50% punktéw z egzaminu, prezenta-
laboratorium €gzamin cja oraz aktywnos$¢ studentow w trakcie zajec.
NAKLAD PRACY STUDENTA
Bilans punktow ECTS
Obciazenie studenta n‘(])z(tjl;a
Lp. Rodzaj aktywnosci studia studia
stacjonarne niestacjonarne
1 Udziat w zajeciach zgodnie z planem wWiCc|L|P WiCc|L|P]|S h
’ studiow 30 18
2. | Inne (konsultacje, egzamin) 4 4 h
Razem przy bezposrednim udziale
& nauczyciela akademickiego 34 22 1
Liczba punktéw ECTS, ktérg student
4. | uzyskuje przy bezposrednim udziale 14 0,9 ECTS
nauczyciela akademickiego
Liczba godzin samodzielnej pracy
> studenta 41 53 h
Liczba punktéw ECTS, ktéra student
6. | uzyskuje w ramach samodzielnej 1,6 2,1 ECTS
pracy
Naklad pracy zwigzany z zajeciami
% o charakterze praktycznym 73 73 1
Liczba punktéw ECTS, ktéra student
8. | uzyskuje w ramach zaje¢ o charak- 3,0 3,0 ECTS
terze praktycznym
Sumaryczne obcigzenie pracg stu-
9. denta 75 75 h
10, Punkty ECTS za n'10du‘% o ECTS
1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta
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