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USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW
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Poziom ksztatcenia | stopien
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OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos¢ do grupy/bloku przedmiotow Przedmiot kierunkowy
Status przedmiotu Wybieralny
Jezyk prowadzenia zajeé Polski
Usytuowanie w planie | Studia stacjonarne Semestr IV
studiow - semestr studia niestacjonarne | Semestr IV
Wymagania wstepne Brak
Egzamin (TAK/NIE) Nie
Liczba punktow ECTS 1
Forma prowadzenia zaje¢ wykiad ¢éwiczenia Iat;?urr?]to- projekt inne
studia 15

Liczba godzin | stacjonarne:

W semestrze studia
niestacjonarne:




EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do

SCI.

Kategoria Symbol Efekty ksztatcenia efektow
efektu .
kierunkowych
Student zna normy etyczne regulujgce dziatania przed- ZB1 W01
W01 |siebiorstwa zgodnie z koncepcjg spotecznej odpowie- ZB1 W03
dzialnoscig biznesu. ZB1 W08
Wiedza Student ma wiedze na temat obszaréw wewnetrznej i
W02 | zewnetrznej odpowiedzialnosci i standardéw dziatalno- ZB1 WO7
ci.
W03 _Student ma wlledz_e z zalfresu réznych narzedzi wspiera- 7B1 W07
jacych odpowiedzialny biznes.
Student potrafi pracowa¢ i komunikowac sie w grupie 7B1 KO3
K01 |oraz broni¢ wiasnych pogladdéw w poszanowaniu innych -
o ; ZB1 KO05
opinii i stanowisk.
Kompetencje K02 Student potrafi mysle¢ w sposéb przedsiebiorczy i szu- ZB1 K04
spoteczne kac rozwigzan spotecznie odpowiedzialnych. -
Student potrafi pracowac¢ i podejmowac decyzje odpo-
K03 | wiedzialne spotecznie w warunkach stresu i niepewno- ZB1_KO05

TRESCI PROGRAMOWE

Forma <
. . Tresci programowe
zajec
Pojecie spotecznej odpowiedzialnosci biznesu i spotecznej odpowiedzialnosci przed-
siebiorstw. Zasada charity vs stewardship. Ewolucja znaczenia SOB. Odpowiedzialni
przedsigbiorcy w historii. CSR wewnetrzny i zewnetrzny. Strategie i narzedzia SOB i
wykfad SOP — marketing spotecznie zaangazowany CRM, wolontariat pracowniczy, . Ran-

kingi SOB i SOP i ich znaczenie z uwzglednieniem respekt Index. Raportowanie nie-
finansowe w przedsigbiorstwie. Koncepcja CSR 2.0. Rola CSR w tworzeniu wartosci

firmy

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Symbol

Metody sprawdzania efektéw ksztatcenia (zaznaczyc x)

efektu

Egzamin
ustny

Egzamin

: Kolokwium
pisemny

Projekt

Sprawozdanie

Inne

wo1

w02

W03

K01

K02

K03

XX | X[ X]|X

FORMA | WARUNKI ZALICZENIA

For.m’a Forma zaliczenia Warunki zaliczenia
zajeé
wykfad zaliczenie z oceng Indywidualne i grupowe analizy przypadkow .




NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktéw ECTS

i Jed-
. o Obciagzenie studenta nostka
Lp. Rodzaj aktywnosci studia studia
stacjonarne niestacjonarne
W|C|L|P|S|W|C|L|P|S
1 Udziat w zajeciach zgodnie z planem h
’ studiow 15 9
2. | Inne (konsultacje, egzamin) 2 2 h
3 Razem przy bezposrednim udziale 17 11 h

nauczyciela akademickiego

Liczba punktéw ECTS, ktérg student
4. | uzyskuje przy bezposrednim udziale 0,7 0,4 ECTS
nauczyciela akademickiego

Liczba godzin samodzielnej pracy

> studenta 8 14 h
Liczba punktéw ECTS, ktéra student

6. | uzyskuje w ramach samodzielnej 0,3 0,6 ECTS
pracy

7 Naklad pracy zwigzany z zajeciami 0 0 h

o charakterze praktycznym

Liczba punktéw ECTS, ktora student
8. | uzyskuje w ramach zaje¢ o charak- 0,0 0,0 ECTS
terze praktycznym

Sumaryczne obciagzenie praca stu-
9. denta 25 25 h
10, Punkty ECTS za rpodq% . 1 ECTS
1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta
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