
 
 

 

Zestaw zagadnień egzaminacyjnych 

dla kierunku Zarządzanie i Inżynieria Produkcji  

studia II stopnia 

obowiązuje od roku akad. 2023/2024 

 
Zagadnienia ogólne i kierunkowe  
 

1. System produkcyjny i jego struktura. 

2. Elastyczne systemy produkcyjne. Obrabiarki sterowane numerycznie CNC 

i centra obróbkowe. 

3. Charakterystyka koncepcji przemysłu 4.0. 

4. Charakterystyka informatycznych systemów zarządzania. 

5. Charakterystyka systemów zarządzania produkcją. 

6. Proces wdrożenia Zintegrowanego Systemu Zarządzania w przedsiębiorstwie. 

7. Zagadnienia brzegowe w analizach inżynierskich – przykłady. 

8. Zarzadzanie projektem: metodyki klasyczne (twarde), metodyki zwinne. 

9. Czynniki lokalizacji przedsiębiorstw produkcyjnych. 

10. Charakterystyka i etapy realizacji projektu B+R. 

11. Pojęcie i klasyfikacja innowacji. 

12. Metody pomiaru innowacyjności gospodarki. 

13. Przebieg procesów innowacyjnych w przedsiębiorstwie.  

14. Mierniki aktywności innowacyjnej przedsiębiorstw oraz ocena ryzyka 

w procesie wdrażania nowych produktów.  

15. Endogeniczne i egzogeniczne źródła innowacji przemysłowych.  

16. Istota, funkcje i budowa systemów ekspertowych.  

17. Istota, funkcje i budowa drzew decyzyjnych.  

18. Sformułowanie wybranych problemów optymalizacji w zarządzaniu i ekonomii.  

19. Sformułowanie matematyczne problemów optymalizacji, klasyfikacje typów 

problemów. 

20. Wymagania eksploatacyjne stawiane maszynom produkcyjnym. 

21. Przebieg w funkcji czasu zużycia elementów maszyn produkcyjnych – krzywa 

Lorentza.  

22. Obsługi techniczne – rodzaje, zakres, cykl remontowy.  

23. Wpływ sił tarcia na czas pracy podzespołów maszyn. Metody ograniczenia 

wartości siły tarcia.  



24. Związek przyczynowo-skutkowy wybranego zjawiska fizycznego. 

25. Rodzaje strategii rozwoju organizacji. Znaczenie zarządzania strategicznego 

w rozwoju organizacji.  

26. Istota, obszary i narzędzia analizy strategicznej.  

27. Potencjał strategiczny organizacji. Wpływ otoczenia organizacji na decyzje 

strategiczne.  

28. Cykl rozwoju organizacji.  

29. Mikroekonomiczne i makroekonomiczne otoczenie organizacji.  

30. Szanse i bariery rozwoju organizacji. Zarządzanie zmianą w organizacji.  

31. Statystyka – odchylenie standardowe, mediana, korelacja, 

prawdopodobieństwo.  

32. Model ekonometryczny, jego składniki oraz etapy modelowania 

ekonometrycznego.  

33. Przyczyny oraz cele wykonywania weryfikacji merytorycznej i statystycznej 

modelu ekonometrycznego, podstawowe narzędzia weryfikacji.  

34. Systemy zarządzania gospodarką magazynową.  

35. Rodzaje metod badawczych. 

36. Strategie ochrony własności przemysłowej w przedsiębiorstwie. 

37. Strategie transferu technologii. 

38. Etapy podejmowania decyzji menedżerskiej lub Wykorzystanie narzędzi 

matematycznych w modelowaniu rzeczywistych zjawisk i procesów. 

39. Charakterystyka procesu spawania laserowego lub Generacje robotów –

charakterystyka. Obszary zastosowań robotów.  

40. Charakterystyka procesu cięcia laserowego lub Podział robotów ze względu 

na budowę łańcucha kinematycznego.  


