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Przynaleznos¢ do grupy/bloku przedmiotow Przedmiot kierunkowy
Status przedmiotu Obowiagzkowy
Jezyk prowadzenia zaje¢ Polski
Usytuowanie modutu w planie studiéow - semestr Semestr Il
Wymagania wstepne Podstawy marketingu
Egzamin (TAK/NIE) NIE
Liczba punktéw ECTS 1
Forma . . wyktad éwiczenia Iab_orato- projekt inne
prowadzenia zaje¢ rium
Liczba godzin
15
w semestrze




EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do

jakie dla etycznosci PR stanowi niewtasciwe
podporzadkowanie dziatu PR w strukturze
organizacyjnej.

Kategoria Se);renkkigl Efekty ksztatcenia efektow
kierunkowych
Student zna podstawowe pojecia zwigzane z PR, czyn- EKO2 WO1
W01 | niki konstytuujace PR; cechy specyficzne PR jako forme -
: . EKO2_W03
komunikowania spotecznego. —
Student zna hierarchicznos$¢ celéw w planowaniu PR;
: N . o EKO2_WO01
W02 rodzaje planow i roznice mle,d_zy nimi. S’Eu_d_ent zna _role EKO2 W02
Wiedza PR w.tworlzemu )N|.zerunkul, ’\Nlarygodnosc! i zaufania EKO2 W03
organizacji, ma swiadomos¢ wptywu na wizerunek.
Student poznaje najwazniejsze dziedziny mozliwych
funkcji w PR w organizacji tj. w zarzgdzaniu kryzysami,
W03 | problemami oraz w systemie komunikowania sie organi- EKO2_WO03
zacji z otoczeniem oraz systemie komunikacyjnym orga-
nizacji.
Student potrafi — w oparciu o znajomos$¢ zasad profesjo-
Uo1L nalnych - dokonaé k_rytyc_:_znej anah;y zachowan komuni- EKO2_U01
kacyjnych/PR organizacji w sytuacji kryzysu wedtug
przypadku wskazanego przez wyktadowce, case study.
Umiejetnosci Student potrafi samodzielnie opracowac ogoélnowizerun- EKO2_U02
U02 | kowy program PR z zachowaniem EKO2 U03
profesjonalnej procedury badan sytuacji wyjsciowej —
Student potrafi podjg¢ probe skonstruowania
UO03 | wystgpienia publicznego przy uwzglednieniu EKO2_U02
konkretnego celu wystgpienia.
Ma swiadomos¢ wptywu otoczenia na warunki
funkcjonowania organizacji; Rozumie znaczenie EKO2 K02
K01 | wptywu wizerunku/ reputacji/ renomy na EKO2 KO5
efektywno$¢ wynikowg i spoteczng organizaciji - nie -
tylko biznesowych.
Student potrafi stworzy¢ projekt profesjonal- EKO?2 KO3
Kompetencje K02 Eych/optymalnych zachqwin organizacji zagrdozonej EK02:K05
spoleczne ryzysem (antycypowame ryzys_u), case stu ly.
Potrafi dostrzega¢ w dziatalno$ci komunikacyjnej
informacyjnej w PR niebezpieczenstw
wprowadzania odbiorcow w btgd i wie jak zjawisko EKO2_KO01
K03 | ogranicza¢; Ma swiadomosé niebezpieczenstw, EKO2_K02

TRESCI PROGRAMOWE

Forma L
o . Tresci programowe
zajec
. Podstawowa sfera pojeciowa, cechy oraz funkcje PR.
. Wizerunek jako podstawowy cel dziatah public relations.
. Instrumenty PR w obszarze komunikacji wewnetrznej i zewnetrzne;.
wykfad . Wspodtpraca z mediami jako gataz PR.

. Narzedzia PR w Internecie.

. Projektowanie dziatan PR.

N[OOI~ WINF

. Kryzysowe PR.




METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Symbol
efektu

Metody sprawdzania efektow ksztalcenia

Egzamin
ustny

Egzamin
pisemny

Kolokwium

Projekt

Sprawozdanie

Inne

wo1

X

w02

w03

uo1

uoz2

uo3

K01

K02

K03

XX |X|X|X|[X]|X|X

FORMA | WARUNKI ZALICZENIA

Forma . . . . .
., Forma zaliczenia Warunki zaliczenia
zajec
. . Uzyskanie co najmniej oceny dostatecznej z pisemnej prac
wyktad zaliczenie z oceng y J ! y 12D ) pracy

na temat zadany przez prowadzacego zajecia wyktadowe.




NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktéw ECTS
Jed-
Lp. | Rodzaj aktywnosci Obcigzenie studenta nost-
ka
w C L P S
1. | Udziat w zajeciach zgodnie z planem studiow = h
2. | Inne (konsultacje, egzamin) 2 h
Razem przy bezposrednim udziale nauczyciela
3. S 17 h
akademickiego
Liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje
4. | przy bezposrednim udziale nauczyciela aka- 0,7 ECTS
demickiego
5. | Liczba godzin samodzielnej pracy studenta 8 h
Liczba punktéw ECTS, ktora student uzyskuje
6. w ramach samodzielnej pracy 0,3 ECTS
7 Naklad pracy zwigzany z zajeciami o charakte- 0 h
" | rze praktycznym
Liczba punktow ECTS, ktorg student uzyskuje
8. iy 0,0 ECTS
w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym
9. | Sumaryczne obciazenie pracg studenta 25 h
10, Punkty ECTS za rrllodu'% o 1 ECTS
1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta
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