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Kierunek

Zarzadzanie biznesowe

Poziom ksztatcenia

| stopien

Profil

ogolnoakademicki

Forma prowadzenia studiow

stacjonarne i niestacjonarne

Tytut zawodowy
uzyskiwany przez absolwenta

licencjat

Przyporzadkowanie do dyscypliny lub
dyscyplin (jezeli wiecej niz 1 dyscyplina —
wskazanie dyscypliny wiodacej i udziatu
procentowego kazdej z dyscyplin)

nauki o zarzadzaniu i jakosci —
dyscyplina wiodaca — 82%
ekonomiai finanse — 18%

Liczba semestrow 6
Liczba punktéw ECTS konieczna dla
uzyskania kwalifikacji (tytutu 181

zawodowego) okreslonej dla
rozpatrywanego programu studiow

Obowiagzuje od roku akademickiego

2023/2024

Pieczatka i podpis dziekana
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Efekty uczenia sie

Tabela odniesien kierunkowych efektéw uczenia sie do uniwersalnych
charakterystyk | stopnia oraz charakterystyk drugiego stopnia na poziomie
6 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Nazwa kierunku studiow:

Zarzadzanie biznesowe

Poziom: Studia pierwszego stopnia
Profil: Ogodlnoakademicki
Odniesienie do
uniwersalnych
Ki SVT(bOI h charakterystyk |
IerunKowye Efekty uczenia sie stopnia oraz
efektow harakt tvk
nia sie charakterysty
ucze Il stopnia PRK
poziom kwalifikacji 6
Wiedza
Ma wiedze o charakterze i historycznej ewolucji nauk o
zarzadzaniu, ich miejscu w systemie nauk spotecznych i P6U W
ZB1 W01 relacjach do innych nauk. W zaawansowanym stopniu zna i P6S WG
rozumie systemowe ujecie organizacji oraz spoteczno- -
gospodarcze uwarunkowania zarzgdzania.
Ma wiedze o charakterze nauk ekonomicznych. W
Zaawansowanym stopniu zna i rozumie mechanizmy P6U W
ZB1 W02 gospodarki rynkowej, zasady funkcjonowania podmiotéw P6S WG
gospodarczych oraz uwarunkowania procesow -
gospodarowania w warunkach ograniczonosci zasobow.
W stopniu zaawansowanym zna zasady i ryzyko P6U W
funkcjonowania przedsiebiorstw w globalnej gospodarce, Y
ZB1_WO03 . . . . P6S_WG
- zasady zrébwnowazonego rozwoju oraz wspoétczesne trendy w P6S WK
zakresie cyfryzacji gospodarki. -
Ma wiedze dotyczgcg zasad gospodarowania finansami
przedsigbiorstw oraz zarzadzania nimi. W zaawansowanym P6U_W
ZB1 W04 stopniu zna i rozumie zaleznosci wystepujgce miedzy réznymi P6S WG
ogniwami systemu finansowego panstwa i ich wptyw na P6S_WK
finanse przedsigbiorstw.
Ma wiedze o czlowieku w aspektach psychologicznym,
socjologicznym i etycznym, a takze o motywach jego P6U W
7B1 WO5 zachO\_Nan W organizacji. W stopniu Zaawansowanym zna | P6S WG
- rozumie mechanizmy i narzedzia realizacji  funkcji P6S WK
kierowniczych oraz metody zarzgdzania zasobami ludzkimi, -
w tym w warunkach ryzyka.
Ma wiedze z zakresu metod inarzedzi matematycznych,
statystycznych i ekonometrycznych, umozliwiajgcg w stopniu P6U_ W
ZB1_WO06 : ; .
zaawansowanym rozwigzywanie w praktyce probleméw P6S WG

z zakresu zarzgdzania.
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Ma wiedze o systemach, metodach, technikach i narzedziach
zarzadzania organizacjami (produkcjg, jako$cig, innowacjami,

) A i A . P6U_W
ZB1_ W07 projektami i ry;yklem) umozI|W|aJaca. w stppnl_u P6S WG
zaawansowanym jej praktyczne wykorzystanie na poziomie P6S WK
operacyjnym i strategicznym w warunkach nowoczesnej -
gospodarki cyfrowej.
Zna i interpretuje obowigzujgce normy prawne dotyczace
tworzenia oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (z P6U W
ZB1 W08 uwzgledmemem’ _ e?commerc.e) w obszaragh._ P6S WG
sprawozdawczo$ci finansowej, ochrony wiasnoéci P6S WK
intelektualnej, ochrony danych osobowych i informaciji, -
bezpieczenstwa i higieny pracy.
Ma wiedze w zakresie informatyki i programowania,
ZB1 W09 umozliwiajgcg w stopniu zaawansowanym jej wykorzystanie do P6U_W
— gromadzenia, przetwarzania, weryfikacji i analizy danych na P6S WG
potrzeby zarzgdzania przedsiebiorstwem.
Ma wiedze dotyczgcg komunikacji spotecznej i biznesowej z
poszanowaniem zasad kultury jezyka. W zaawansowanym P6U W
ZB1 W10 stopniu zna metody inarzedzia z zakresu negocjaciji, P6S_ WG
marketingu oraz PR umozliwiajgce realizacje celow P6S WK
biznesowych, z uwzglednieniem systemow e-commerce.
Ma wiedze na temat metod i technik uczenia sie oraz zasad i
7B1 W11l regut logicznego myslenia i wnioskowania. Zna metodyke P6U_W
- tworzenia opracowan badawczych, podejmujgcych praktyczne P6S WG
problemy organizacji i zarzgdzania przedsigbiorstwem.
Umiejetnosci
Potrafi wykorzysta¢ wiedze zdobytg podczas zajec
dydaktycznych i praktyk zawodowych do rozstrzygania
ztozonych i nietypowych probleméw w organizacji i jej P6U U
ZB1_U01 otoczeniu oraz zastosowaé adekwatne metody i narzedzia ich P6S UW
rozwigzywania na poziomie strategicznym ioperacyjnym z -
uwzglednieniem modeli: matematycznych, statystycznych i
ekonometrycznych.
Potrafi pozyskiwa¢ informacje z réznych zrédet, umie dokonac
wilasciwego doboru i selekcji potrzebnych informacji, ich P6U_U
ZB1_U02 analizy iinterpretacji, wycigga¢ wnioski, formutowaé i P6S_UW
uzasadniaé opinie na potrzeby zarzgdzania P6S _UO
przedsiebiorstwem.
Potrafi dokona¢ krytycznej analizy mikro- i makrootoczenia
spoteczno-gospodarczego organizacji oraz jej powigzan P6U_U
ZB1_UO03 z systemem finansowym panstwa i podmiotami gospodarki P6S_UW
Swiatowej, z wykorzystaniem wiasciwych metod i narzedzi, P6S_UK
takze z uwzglednieniem ryzyka i niepewnosci.
Potrafi przeprowadzi¢ analize ekonomiczng przedsiebiorstwa
ZB1 U04 (z wykorzystaniem wiasciwych Zrodet informacji). Umie P6U_U
- dokonac krytycznej oceny wynikéw tej analizy na potrzeby P6S_UW
podejmowania decyzji menedzerskich.
Potrafi wykorzysta¢ zaawansowane technologie informacyjno-
komunikacyjne (w tym systemy, programy i narzedzia
7B1 UOS informatyczne) do pozyskiwania, przetwarzania, analizy i P6U_U
- syntezy oraz prezentacji danych w rozwigzywaniu ztozonych P6S_UW

probleméw zarzgdczych, szczegodlnie w warunkach ryzyka i
niepewnosci.
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Potrafi zaprojektowa¢, obstugiwaé i rozwija¢c system e-

commerce w szczegoélnosci w zakresie: wirtualnej sprzedazy i P6U_U
ZB1_U06 S A ) ; P6S_UW
— obstugi klienta, dziatan marketingowych z wykorzystaniem -
. ) ) ) . P6S_UK
social media, pozycjonowania stron internetowych. -
Potrafi zarzgdza¢ zasobami ludzkimi i budowac¢ zespoty P6U_U
ZB1 U07 wspoipracujgcych ze sobg ludzi, w tym takze wirtualnie z P6S_ UK
wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych. P6S_UO
Ma umiejetnos¢ komunikowania sie z otoczeniem z uzyciem
specjalistycznej terminologii, tworzenia i podtrzymywania
) L S P6U_U
partnerskich relacji interpersonalnych i biznesowych z
ZB1_U08 L e . . . L P6S_UK
uwzglednieniem réznorodnosci kulturowej. Potrafi dyskutowac i
; ; ; . : ; P6S_UO
negocjowa¢ z poszanowaniem kultury jezyka i etykiety -
biznesowe;.
Potrafi przeprowadza¢ badania rynkowe oraz wykorzystywac
: . ; L ) P6U_U
metody i narzedzia marketingowe, PR-owe do realizacji celow -
ZB1 _U09 . c : P6S_UW
- biznesowych na réznych rynkach, w zmiennych warunkach P6S UK
otoczenia. -
Posiada umiejetnos¢ postepowania zgodnie z normami
prawnymi i etycznymi regulujgcymi zycie spoteczne i
7B1 U10 gospodarcze oraz funkcjonowanie przedsiebiorstw. Umie P6U_U
— zarzadzacé bezpieczenstwem i higieng pracy, P6S_UW
bezpieczenstwem informac;ji i danych osobowych oraz chroni¢
wiasnos¢ intelektualna.
Umie dziata¢ kreatywnie. Potrafi identyfikowaé, ocenia¢ i
7B1 U1l kontrolowa¢ ryzyko prowadzonej dziatalnosci gospodarczej na P6U_U
- poziomie operacyjnym i strategicznym oraz dobra¢ adekwatne P6S_UW
metody zarzgdzania nim.
Postuguje sie jezykiem angielskim na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego. P6U U
ZB1 U12 Potrafi samodzielnie opracowa¢ i przedstawié, w réznych -
L o P6S_UK
formach, zagadnienia na zadany temat, w szczegdlnosci w -
zakresie studiowanego kierunku.
Potrafi zaplanowa¢ i zorganizowaé¢ badania empiryczne, P6U U
realizowane w trybie pracy indywidualnej oraz zespofowe;j. -
! f L ., P6S_UW
ZB1 U13 Potrafi opracowaé, zaprezentowaé i uzasadni¢ uzyskane P6S UK
wyniki z wykorzystaniem innowacyjnych metod i narzedzi -
) . P6S_UO
multimedialnych. -
Potrafi samodzielnie planowac i realizowaé wlasne uczenie sie
. : - " . P6U_U
ZB1 U14 przez cate zycie. Umie planowa¢ wiasny rozwoj zawodowy i P6S UU

rozwoj innych osoéb.
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Kompetencje spoteczne

Jest Swiadomy roli i znaczenia wiedzy z zakresu nauk o
zarzadzaniu i jakosci, nauk pokrewnych oraz jezykéw obcych,

7B1 KO1 W rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych w P6U_K
— dziatalnosci menedzerskiej. Jest gotdow do zasiegania opinii P6S_KK
ekspertow  w przypadku  trudnosci z  samodzielnym
rozwigzaniem probleméw.
Jest gotdbw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci. Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate
7B1 KO2 zycie w celu podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych w P6U_K
— zwigzku ze zmieniajgcymi sie uwarunkowaniami spoteczno- P6S_KK
gospodarczymi itechnologicznymi w skali krajowej i
miedzynarodowe;.
Jest gotéw do wspdtdziatania i pracy w grupie oraz do
skutecznego komunikowania si¢ w ramach petionych rdl P6U_K
ZB1_KO03 organizacyjnych ispotecznych, z poszanowaniem etyki P6S_KO
zawodowej, z uwzglednieniem interesu spofecznego oraz P6S_KR

obowigzujgcych ograniczen prawnych i ekonomicznych.

Jest gotow do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy

ZB1 K04 (takze w srodowisku wirtualnym) z uwzglednieniem ryzyka i PITSGSUR}E)
niepewnosci. -
Jest Swiadomy wplywu przedsigbiorstwa na $rodowisko
spoteczne. Jest gotdw do inicjowania i wspdtorganizowania P6U_K
ZB1 K05 s ) . . .
— dziatan na rzecz interesu publicznego oraz przyjmowania P6S_KO
odpowiedzialnosci za ich skutki.
Jest gotéw do przestrzegania zasad poszanowania autorstwa
7B1 K06 przy korzystaniu z wiedzy eksperckiej oraz zgodnego z P6U_K
- prawem wykorzystywania utworéw chronionych w dziatalnosci P6S_KR
menedzerskiej.
Jest gotow do przestrzegania zasad etyki zawodowej,
7B1 KO7 upowszechniania i obrony wtasnych pogladéw z szacunkiem P6U_K
- dla odmiennych stanowisk i kultur oraz wymaga tego od P6S_KR
innych.
Jest Swiadomy swojej roli w organizacji i wigzgcej sie z nig P6U K
ZB1 K08 odpowiedzialnosci. Dba o wizerunek przedsiebiorstwa oraz P6S KR

dorobek i tradycje zawodu menedzera.
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Tabela wskaznikow ilosciowych

WYDZIAL ZARZADZANIA | MODELOWANIA KOMPUTEROWEGO

Nazwa kierunku studiow:
Poziom:
Profil:

Ogéblnoakademicki

Zarzadzanie biznesowe

Studia pierwszego stopnia

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/
Liczba godzin

Liczba semestréw i punktow ECTS konieczna do ukonczenia

6 semestrow

studiéw na danym poziomie 181 ECTS
stacjonarne 2239+120*

taczna liczba godzin zajec
niestacjonarne 1307+120*

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi
uzyskaé w ramach zaje¢ prowadzonych z

stacjonarne

101 (56%)

bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich

lub innych os6b prowadzacych zajecia niestacjonarne

77 (42%)

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom
zwigzanym z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowg
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest

Zarzadzanie ryzykiem
106 (59%)

E-commerce

kierunek studiow 98 (54%)
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach
zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych —
w przypadku kierunkow studiéw przyporzgdkowanych do dyscyplin 8
w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne
lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do 59 (33%)
wyboru
tgczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana praktykom 4
zawodowym
4 tygodnie

Wymiar praktyk zawodowych

(120 godzin)*

Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego na studiach
stacjonarnych.

60

Liczba punktéw ECTS, jaka moze by¢ uzyskana w ramach
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc:

nie wiecej niz
126 ECTS

* pra

ktyka (4 tygodnie = 120 godzin zegarowych)
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Politechnika Swigtokrzyska

WYDZIAL ZARZADZANIA | MODELOWANIA KOMPUTEROWEGO

Opis programu studiow

1. Plan studiéw obowigzujacy od roku akademickiego 2023/2024

Nazwa kierunku studiow:

Zarzadzanie biznesowe

Poziom: Studia pierwszego stopnia, stacjonarne
Profil: Ogodlnoakademicki
Semestr 1
a4 =
Kod : @ . . = | 2
L.p. przedmiotu Przedmiot % w | ¢w. | lab. | proj. | inne ﬁ O
5 o
1 | Z-ZB-101 |Jezyk angielski | 30 30 2
2 | Z-ZB-102 |Bezpieczenstwo i higiena pracy 15 15 1
3 | Z-ZB-103 | Matematyka 1 130145 75 | 6
4 | Z-ZB-104 |Podstawy informatyki 15 30 45 | 3
5 | Z-ZB-105 | Mikroekonomia 1130130 60 5
6 | Z-ZB-106 |Podstawy finansow 1130130 60 5
7 | Z-ZB-107 | Prawne podstawy dziatalnosci gospodarczej 30 30 | 2
Z-7B-108a/ | Podstawy psychologii/
8 | 7.28-108b | Podstawy logiki 15115 30 | 2
9 | Z-ZB-109 | Metody i techniki uczenia sie 10 15125 | 2
10 | Z-ZB-110 | Wstep do kultury jezyka 15 | 15 30 | 2
RAZEM: 3 190 135 60 0 15 400 30
Semestr 2
N, =
Kod . @ , . = | @
L.p. ey Przedmiot § w | ¢w. |lab. | proj. | inne ﬁ o
5 &
1 | Z-ZB-201 | Jezyk angielski Il 30 30 | 2
2 | Z-ZB-202 | Matematyka finansowa 113030 60 | 5
3 | Z-ZB-203 | Informatyka - programowanie 15 30 | 10 55 3
4 | Z-ZB-204 | Podstawy statystyki i ekonometrii 1130 151 15 60 5
5 | Z-ZB-205 | Makroekonomia 113030 60 | 5
6 | Z-ZB-206 | Finanse przedsigbiorstwa 1 130 | 30 60 5
7 | Z-ZB-207 | Organizacja i zarzadzanie 113030 60 5
RAZEM: 5 165 120 75 25 0 385 30
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Politechnika Swigtokrzyska
WYDZIAL ZARZADZANIA | MODELOWANIA KOMPUTEROWEGO

Semestr 3
5 =)
Lp przeKdorr(ljiotu Przedmiot % w | éw. [ lab. | proj. | inne E %
5 &
1 | Z-ZB-301 | Jezyk angielski Ill 30 30 | 2
2 | Z-ZB-302 | Ekonomia menedzerska 111530 45 4
3 | Z-ZB-303 | Analiza ekonomiczna 30 | 15 45 3
4 | Z-ZB-304 | Technologie internetowe 15 15 30 2
5 | Z-ZB-305 | Zarzadzanie operacyjne 1130 30 60 5
6 | Z-ZB-306 | Metody i techniki zarzadzania 15| 15 30 2
7 | Z-ZB-307 | Marketing 1130130 60 | 5
8 | Z-ZB-308 |Badania rynkowe 15 15 30 | 2
9 | Z-ZB-309 | Zarzadzanie zasobami ludzkimi 113020 50 | 5
10 | Z-ZB-310 | Wychowanie fizyczne 30 30| 0
RAZEM: 4 180 170 45 15 0 410 30
Semestr 4
N =
L.p. prz;(dcﬁiotu Przedmiot % w | éw. | lab. | proj. | inne E %
5 @
1 | Z-ZB-401 | Jezyk angielski IV 1 30 30 | 3
2 | 275-i02 | odeoweni d baresy 5] |18 W | 2
3 | Z-ZB-403 | Psychologia i socjologia w biznesie 20 20 1
4 | 7.7B-404 jl\;llt(e(t)%cé?logia badan w naukach o zarzadzaniu i 15 15 1
5 | Z-ZB-405 |Biznes migdzynarodowy 113015 15 60 | 5
6 | Z-ZB-406 |Bazy danych 15 30 45 3
7 | Z-ZB-407 |Zarzadzanie strategiczne 113015 15 60 | 5
8 Z-7B-408a/ | Etyka menadzerska / o 15 15 1
Z-ZB-408b | Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu
9 | Z-ZB-409 |Komunikacja i negocjacje 15 30 45 | 3
10 Z-7B-410a/ TransnationallTechnoIogy Transfer/ 15 15 30 3
Z-7B-410b | Management in Global Economy
11 | Z-ZB-411 | Wychowanie fizyczne 30 30 0
RAZEM: 3 170 60 105 45 0 380 27
Semestr 4 Zarzadzanie ryzykiem
N =
L.p. przet((;::iotu Przedmiot %‘3 w | éw. | lab. | proj. | inne E g
S [
12 | Z-ZB-412a | Wprowadzenie do zarzadzania ryzykiem 15| 15 30 | 2
13 | Z-ZB-413a | Miedzynarodowe standardy zarzadzania ryzykiem 15 15 1
RAZEM: 0 3 15 0 0 0 45 3
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Politechnika Swigtokrzyska
WYDZIAL ZARZADZANIA | MODELOWANIA KOMPUTEROWEGO

Semestr 4 E-commerce

Kod :"9 § 2
L.p. orze dc;niotu Przedmiot % w | éw. | lab. | proj. | inne Iﬁ E
5 &
12 | Z-ZB-412b | Gospodarka elektroniczna 15 15 1
13 | Z-ZB-413b | Wirtualizacja relacji z klientami 15 1 15 30 2
RAZEM: 0 3 15 0 0 0 4 3
Semestr §
Kod S = | o
Lp. orzedmioty Przedmiot @ |W [ew. |lab. | proj. | inne = E
8 2
-
1 | Z-ZB-501 | Jezyk angielski specjalistyczny | 30 30 2
Z-7B-502a/ | Zarzadzanie projektami/
2 | 7.78-502b | Zarzadzanie jakoscia 15 30 o3
3 |Z-ZB-503 | Informatyka w biznesie 1130 30 60 | 5
4 Z-7B-504a/ | Przywodztwo biznesowe / 30| 30 | 2
Z-7B-504b | Kreatywno$¢ w biznesie
5 | Z-ZB-505 | Seminarium dyplomowe | 15| 15 1
RAZEM: 1 45 0 60 30 45 180 13
Semestr 5 Zarzgqdzanie ryzykiem
5, =
Kod . @ . | = |2
L.p. przedmiotu Przedmiot § w | éw. | lab. | proj. | inne ﬁ o
5 &
6 | Z-ZB-506a | Controlling operacyjny 1115 15 30 | 3
7 | Z-ZB-507a | Controlling i audyt niefinansowy 1115 15 30 | 3
8 | Z-ZB-508a | Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym i finansowym 1115115 15 45 | 4
9 | Z-ZB-509a | Audyt i ryzyko personalne 15 15 30 | 2
10 | 7-78-510a rZyazsytli)asowame metod symulacyjnych w kwantyfikacji 15 15 30 | 2
11 | Z-ZB-511a | Bezpieczenstwo danych osobowych 15 15 1
12 | Z-ZB-512a | Zarzadzanie bezpieczefstwem informacii 15 15 30 2
RAZEM: 3 105 15 0 9% 0 210 17
Semestr 5 E-commerce
Kod :‘? g 2
. . q q —
L.p. przedmiotu Przedmiot % w | ¢w. | lab. | proj. | inne uﬁ O
= o
6 | Z-ZB-506b | Bezpieczenstwo cyfrowe 15 15 | 1
7 | Z-ZB-507b | Systemy ERP i CRM w zarzadzaniu biznesowym 1115 15 30 | 3
8 | Z-ZB-508b | E-commerce 11301515 60 | 5
9 | Z-ZB-509b | M-commerce 10 | 15 25| 2
10 | Z-ZB-510b | Prawne aspekty e-commerce 1130 30 | 3
11 | Z-ZB-511b | Zarzadzanie projektami e-commerce 15 15 30 | 2
12 | Z-ZB-512b | Design thinking 15 15 | 1
RAZEM: 3 115 30 45 15 0 205 17
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Politechnika Swigtokrzyska

WYDZIAL ZARZADZANIA | MODELOWANIA KOMPUTEROWEGO

Semestr 6
5, =
Kod . 2 . | = | 2
L.p. przedmiotu Przedmiot § w | éw. | lab. | proj. | inne ﬁ o
g :
1 | Z-ZB-601 | Jezyk angielski specjalistyczny Il 30 30 2
2 | Z-ZB-602 | Ochrona wiasnosci intelektualnej 15 15 1
3 | Z-ZB-603 | Symulacje strategiczne w biznesie 30 | 15 45 3
Z-7B-604a/ | Public relations /
4 | 2.28-604b | Planowanie biznesowe 151 012
5 | Z-ZB-605 | Seminarium dyplomowe II 15 | 15 1
6 | Z-ZB-606 |Praca dyplomowa 0 10
7 | Z-ZB-607 | Praktyka zawodowa 120 | 120 | 4
RAZEM: 0 30 15 60 15 135 255 23
Semestr 6 Zarzadzanie ryzykiem
= =
Kod . D . . = | 2
L.p. sy Przedmiot § w | ¢w. | lab. | proj. | inne ﬁ o
5 =
8 | z7B-608a Ubezp|‘ecz_en|ewzarzqdzanlu ryzykiem 1 1201 20 40 4
przedsigbiorstwa
9 | 27B-609a Wykorzystgme nar.zedm informatycznych w o4 4 2
zarzadzaniu ryzykiem
10 | 7-7B-610a Psychqlogm sytyacu kryzysowych w 30 30 2
przedsiebiorstwie
RAZEM: 1 20 20 24 30 0 94 8
Semestr 6 E-commerce
N =
(@) —
Kod . & , . = | @
L.p. ey Przedmiot g w | ¢w. | lab. | proj. | inne |§ o
& =
8 | 7-7B-608b Prowadzeme i optymalizacja kampanii 30 30 | 2
internetowych
9 | Z-ZB-609b | Identyfikacja wizualna w grafice komputerowej 24 24 | 2
10 | Z-ZB-610b | Analityka biznesowa w e-commerce 1115 30 45 | 4
RAZEM: 1 15 0 8 0 0 99 8
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Tabela struktury planu studiéw stacjonarnych wedtug semestrow

Politechnika Swigtokrzyska
WYDZIAL ZARZADZANIA | MODELOWANIA KOMPUTEROWEGO

Zarzadzanie ryzykiem
Zajet
Semestr w cw. lab. proj. inne RAZEM [h] | ECTS | srednio
tyg. [h]
Semestr 1 190 135 60 0 15 400 30 26,7
Semestr 2 165 120 75 25 385 30 25,7
Semestr 3 180 170 45 15 410 30 27,3
Semestr 4 200 75 105 45 425 30 28,3
Semestr 5 150 15 60 120 45 390 30 26,0
Semestr 6 50 35 84 45 15+120* 229+120* 31 15,3**
Razem: 935 550 429 250 75+120* 2239+120* 181
* praktyka (4 tygodnie = 120 godzin zegarowych = 4 ECTS) realizowana po 2 roku , zaliczana z koncem ostatniego semestru studiow
** Zajecia dydaktyczne bez praktyk
E-commerce
Zajet
Semestr w éw. lab. proj. inne RAZEM [h] | ECTS | $rednio
tyg. [h]
Semestr 1 190 135 60 0 15 400 30 26,7
Semestr 2 165 120 75 25 385 30 257
Semestr 3 180 170 45 15 410 30 27,3
Semestr 4 200 75 105 45 425 30 28,3
Semestr 5 160 30 105 45 45 485 30 257
Semestr 6 45 15 144 15 15+120* 234+120* 31 15,6**
Razem: 940 545 534 145  75+120* 2239+120* 181

* praktyka (4 tygodnie = 120 godzin zegarowych = 4 ECTS) realizowana po 2 roku, zaliczana z koricem ostatniego semestru studiow

** Zajecia dydaktyczne bez praktyk
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Nazwa kierunku studiow:

Politechnika Swigtokrzyska

WYDZIAL ZARZADZANIA | MODELOWANIA KOMPUTEROWEGO

Zarzadzanie biznesowe

Poziom: Studia pierwszego stopnia, niestacjonarne
Profil: Ogodlnoakademicki
Semestr 1
N =
54 s | »
L.p. | Kod przedmiotu Przedmiot S | w | éw. [lab. |proj. [inne| T | 5
8 g | =
S o
1 | Z-ZBN-101 | Jezyk angielski | 0|0 (18| 0| 0|18 2
2 | Z-ZBN-102 | Bezpieczenstwo i higiena pracy 9100 |10]|0¢}9 1
3 | Z-ZBN-103 | Matematyka 1 (181270 | 0| 0|4 | 6
4 | Z-ZBN-104 | Podstawy informatyki 910 (18| 0|0 }|27 | 3
5 | Z-ZBN-105 | Mikroekonomia 1 (18|18 |0 | 0| 0|36 | 5
6 | Z-ZBN-106 |Podstawy finansoéw 1 (18|18 |0 | 0| 0|36 | 5
7 | Z-ZBN-107 | Prawne podstawy dziatalno$ci gospodarczej 1810 0| 00|18 2
Z-ZBN-108a/ | Podstawy psychologii/
8 | 7.2BN-108b | Podstawy logiki 9191010 0118 )2
9 | Z-ZBN-109 | Metody i techniki uczenia sie 6100 | 0|9 |15 2
10 | Z-ZBN-110 | Wstep do kultury jezyka 9191000118 2
RAZEM: 3 114 81 36 0 9 240 30
Semestr 2
3 =7,
L.p. | Kod przedmiotu Przedmiot < | w [ éw. |lab. |proj. [inne | & | 5
S 3 | W
5 o
1 | Z-ZBN-201 | Jezyk angielski Il 0|0 |18, 0] 0|18 ]| 2
2 | Z-ZBN-202 |Matematyka finansowa 1118|180 | 0| 0 | 36 5
3 | Z-ZBN-203 | Informatyka - programowanie 9 (01|18 6 | 0| 33 3
4 | Z-ZBN-204 | Podstawy statystyki i ekonometrii 1118|1019 9] 0| 36 5
5 | Z-ZBN-205 | Makroekonomia 1 (18 (18| 0| 0| 0|36 | 5
6 | Z-ZBN-206 |Finanse przedsigbiorstwa 1118 (18| 0| 0| 0| 36 | 5
7 | Z-ZBN-207 | Organizacja i zarzadzanie 1118 |18 0| 0| 0 | 36 5
RAZEM: 5 99 72 45 15 0 231 30
Semestr 3
5, =
. . © , . = | @
L.p. | Kod przedmiotu Przedmiot S | w | ¢w. |lab. | proj. |inne | O
S 3 |
S [
1 | Z-ZBN-301 | Jezyk angielski lll 0|0 (18] 0| 0] 18| 2
2 | Z-ZBN-302 |Ekonomia menedzerska 119 18] 0 0 0| 27 4
3 | Z-ZBN-303 | Analiza ekonomiczna 181910 0 0| 27 3
4 | Z-ZBN-304 | Technologie internetowe 9 (0|9 |00 18 2
5 | Z-ZBN-305 | Zarzadzanie operacyjne 1118|118 0| 0 | 0| 36 5
6 | Z-ZBN-306 | Metody itechniki zarzadzania 91910 0 0 | 18 2
7 | Z-ZBN-307 | Marketing 1118|118 0| 0 | 0| 36 5
8 | Z-ZBN-308 | Badania rynkowe 91010 9 0 | 18 2
9 | Z-ZBN-309 |Zarzadzanie zasobami ludzkimi 11181121 0| 0 | 0 | 30 5
RAZEM: 4 108 84 27 9 0 228 30
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Politechnika Swigtokrzyska

WYDZIAL ZARZADZANIA | MODELOWANIA KOMPUTEROWEGO

Semestr 4
N, =
Kod : € . . = | 2
Lp. orze d?niotu Przedmiot S| w|ow lab. | proj. | inne ﬁ (u|_'3
5 &
1 | Z-ZBN-401 | Jezyk angielski IV 1170(0 (18|, 0| 0| 18| 3
Z-7BN-402a/ | Podstawy teorii decyzji/
2| 2.2BN-402b | Modelowanie dla biznesu S|
3 | Z-ZBN-403 | Psychologia i socjologia w biznesie 121011 01] 0|0 12 1
4 | 7-7BN-404 Metnglogla badan w naukach o zarzadzaniu i 910l o0 0 0 9 1
jakosci
5 | Z-ZBN-405 | Biznes miedzynarodowy 111819 0| 9 |0 36 5
6 | Z-ZBN-406 |Bazy danych 9|0 (18] 0|0 27 | 3
7 | Z-ZBN-407 | Zarzadzanie strategiczne 1118191019 01|36 |5
Z-ZBN-408a/ | Etyka menadzerska /
8 Z-ZBN-408b | Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu 91010 0 0 ? !
9 | Z-ZBN-409 |Komunikacja i negocjacje 9 (0118 0| 0| 27
10 Z-ZBN-410a/ | Transnational Technology Transfer/ 9 ol o lol 18 3
Z-ZBN-410b | Management in Global Economy
RAZEM: 3 102 18 63 27 0 210 27
Semestr 4 Zarzadzanie ryzykiem
2l <
Kod : @ . | = | R
L.p. przedmiotu Przedmiot § w | éw. | lab. | proj. | inne ﬁ o
5 =
12 | Z-ZBN-412a | Wprowadzenie do zarzadzania ryzykiem 919|100 ] 0] 18] 2
13 | Z-ZBN-413a | Miedzynarodowe standardy zarzadzania ryzykiem 9100|070 9 1
RAZEM: 0o 18 9 0 0 0 27 3
Semestr 4 E-commerce
5, =
Kod , @ . L = | 2
L.p. rze d?niotu Przedmiot § w | éw. | lab. | proj. | inne ﬁ Q
5 &
12 | Z-ZBN-412a | Gospodarka elektroniczna 9100|070 9 1
13 | Z-ZBN-413a | Wirtualizacja relacji z klientami 919|100 ]| 0] 18] 2
RAZEM: o 18 9 0 0 0 27 3
Semestr §
N, =
Kod , < . . = | R
L.p. przedmioty Przedmiot % w | ¢w. | lab. | proj. | inne uﬁ O
5 &
1 | Z-ZBN-501 |Jezyk angielski specjalistyczny | O[O0 (|18 0| 0| 18] 2
Z-ZBN-502a/ | Zarzadzanie projektami/
2 Z-ZBN-502b | Zarzadzanie jako$cig 91008023
3 | Z-ZBN-503 | Informatyka w biznesie 1118 | 0 [18| 0 | 0| 36 | 5
Z-ZBN-504a/ | Przywodztwo biznesowe /
4 Z-ZBN-504b | Kreatywnos$¢ w biznesie 010010 ]18]18) 2
5 | Z-ZBN-505 | Seminarium dyplomowe | o(ojo0o|0]9 9 1
RAZEM: 1 27 0 36 18 27 108 13
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Politechnika Swigtokrzyska

WYDZIAL ZARZADZANIA | MODELOWANIA KOMPUTEROWEGO

Semestr 5 Zarzqdzanie ryzykiem

Kod :"9 § 2
0 ‘ . ] =
L.p. przedmiof Przedmiot % w | ¢w. | lab. | proj. | inne Iﬁ o
5 &
6 | Z-ZBN-506a | Controlling operacyjny 11970090183
7 | Z-ZBN-507a | Controlling i audyt niefinansowy 1191009 0]18] 3
8 | Z-ZBN-508a | Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym i finansowym 119191090127 4
9 | Z-ZBN-509a | Audyt i ryzyko personalne 9(10|0]9|0]18] 2
10 | 7-ZBN-510a IrZyaZsytli):owame metod symulacyjnych w kwantyfikacji 9lolologlol1s] 2
11 | Z-ZBN-511a | Bezpieczenstwo danych osobowych 910(0]0]0]|9 1
12 | Z-ZBN-512a | Zarzadzanie bezpieczenstwem informacji 9(10|0]9]|0]18] 2
RAZEM: 3 63 9 0 54 0 126 17
Semestr 5 E-commerce
N, =
Kod . D . . = |2
L.p. przedmiotu Przedmiot ?:; w | éw. | lab. | proj. | inne ﬁ o
5 o
6 | Z-ZBN-506b | Bezpieczenstwo cyfrowe 9100|010 9 1
7 | Z-ZBN-507b | Systemy ERP i CRM w zarzgdzaniu biznesowym 11910900183
8 | Z-ZBN-508b | E-commerce 1118199 0 0|36 |5
9 | Z-ZBN-509b | M-commerce 6190 0 0|15 | 2
10 | Z-ZBN-510b | Prawne aspekty e-commerce 11181 0| 0 0 0|18 | 3
11 | Z-ZBN-511b | Zarzadzanie projektami e-commerce 9100 |9|0]| 18] 2
12 | Z-ZBN-512b | Design thinking 0|09 |01|0O0 9 1
RAZEM: 3 69 18 27 9 0 123 17
Semestr 6
5, =
Kod : @ . | = | R
L.p. przedmioty Przedmiot § w | ¢w. | lab. | proj. | inne ﬁ O
5 &
1 | Z-ZBN-601 | Jezyk angielski specjalistyczny I 0[O0 |18 0| 0| 18 2
2 | Z-ZBN-602 | Ochrona wiasnosci intelektualne; 9 (00| 0710 9 1
3 | Z-ZBN-603 | Symulacje strategiczne w biznesie 0|0 |18 9|0 27| 3
Z-7BN-604a/ | Public relations /
4 Z-ZBN-604b | Planowanie biznesowe 9190 0 0|18 2
5 | Z-ZBN-605 | Seminarium dyplomowe || 0|0 0]0]9 9 1
6 | Z-ZBN-606 |Praca dyplomowa o(oj0| 0710 0 10
7 | Z-ZBN-607 | Praktyka zawodowa 00| 0| 0 |1201120| 4
RAZEM: 0o 18 9 36 9 129 201 23
Semestr 6 Zarzgdzanie ryzykiem
N =
[=2) —
Kod : 49 . . = | 2
Lp. orze d(:niotu Przedmiot S| w|ow lab. | proj. | inne E E
5 =
8 | 7-7BN-608a Ubezp@czgme w zarzadzaniu ryzykiem 11121121 0 0 0 | 24 4
przedsiebiorstwa
9 | 7-7BN-609a Wykorzystgme narzedm informatycznych w olol1al o 0 14 9
zarzadzaniu ryzykiem
10 | Z-ZBN-610a | Syohologia sytuacji kryzysowych w oo|o|18]o0]18] 2
przedsigbiorstwie
RAZEM: 1 12 12 14 18 0 56 8
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Kod :'9 g 2
Lp. orze dc;niotu Przedmiot % w | éw. | lab. | proj. | inne ﬁ E
5 &

8 | 7-7BN-608b Prowadzenle i optymalizacja kampanii olol18l o o | 18 2
internetowych

9 | Z-ZBN-609b | Identyfikacja wizualna w grafice komputerowej 0(0 |14 0 0| 14 2

10 | Z-ZBN-610b | Analityka biznesowa w e-commerce 11910118 0 0 | 27 4

RAZEM: 1 9 0 5 0 0 59 8

Tabela struktury planu studiéw niestacjonarnych wedtug semestrow

Zarzadzanie ryzykiem
Semestr w éw. lab. proj. inne RAZEM [h] | ECTS
Semestr 1 114 81 36 0 9 240 30
Semestr 2 99 72 45 15 0 231 30
Semestr 3 108 84 27 9 0 228 30
Semestr 4 120 27 63 27 0 237 30
Semestr 5 90 9 36 72 27 234 30
Semestr 6 30 21 50 27 9+120* 137+120* 31
Razem: 561 294 257 150  45+120* 1307+120* 181

* praktyka (4 tygodnie = 120 godzin zegarowych = 4 ECTS) realizowana po 2 roku, zaliczana z koricem ostatniego semestru studiow

E-commerce
Semestr w éw. lab. proj. inne RAZEM [h] | ECTS
Semestr 1 114 81 36 0 9 240 30
Semestr 2 99 72 45 15 0 231 30
Semestr 3 108 84 27 9 0 228 30
Semestr 4 120 27 63 27 0 237 30
Semestr 5 96 18 63 27 27 234 30
Semestr 6 27 9 86 9 9+120* 137+120* 3
Razem: 564 291 320 87  45+120* 1307+120* 181

* praktyka (4 tygodnie = 120 godzin zegarowych = 4 ECTS) realizowana po 2 roku, zaliczana z korncem ostatniego semestru studiow
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2. Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk

Nazwa kierunku studiéw: Zarzadzanie biznesowe
Poziom: Studia pierwszego stopnia
Profil: Ogodlnoakademicki

Cel praktyki

Umozliwienie zdobycia umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy pozyskanej
wramach toku studidbw, pracy w zespole, ale takze samodzielnego wykonywania

powierzonych studentowi zadan.

Wymiar praktyki

1 miesigc / 4 tygodnie / 120 godzin zegarowych
Organizacja praktyki

— Dziekan Wydzialu Zarzadzania i Modelowania Komputerowego podpisuje umowy,
rozstrzyga sprawy sporne;

— Woydziatowy kierownik praktyk oraz wydziatowy opiekun praktyk zawodowych na WZiMK
udziela informaciji, kontroluje przebieg oraz zalicza praktyki;

— Dziekanat wydaje umowy o praktyke oraz zatatwia inne sprawy formalne.
Termin praktyki

— Po 1l roku studiow - 4 tygodnie (120 godzin) w czasie nie kolidujgcym z zajeciami
dydaktycznymi.
— W uzasadnionych przypadkach dziekan Wydziatu moze udzieli¢ zgody na inny termin

realizacji praktyk.
Miejsce praktyki

Student sam wybiera miejsce odbywania praktyki — moze korzystac¢ przy tym zaréwno z
ofert zewnetrznych, jak i uczelnianych (Biura Karier, Program Erasmus Plus itp.). Praktyki
moga byC realizowane na terenie catego kraju lub za granicg. W przypadku praktyk
zagranicznych odpowiednie dokumenty powinny by¢ przettumaczone i potwierdzone przez

ttumacza przysiegtego lub pracownika Wydziatowego Laboratorium Jezykéw Obcych.

Zalecane miejsca odbywania praktyk to: jednostki gospodarcze w ktorych
wykorzystywana jest wiedza z zakresu nauk o zarzgdzaniu, ekonomii i informatyki w zakresie
funkcjonowania organizacji (np.: przedsiebiorstwa produkcyjne, ustugowe i handlowe, banki,

jednostki administracji rzgdowej i samorzadowej, agencje marketingowe i reklamowe, biura

24



P Politechnika Swigtokrzyska

WYDZIAL ZARZADZANIA | MODELOWANIA KOMPUTEROWEGO

rachunkowe, firmy konsultingowe, agencje ubezpieczeniowe); inne jednostki gospodarcze
i administracyjne po uzgodnieniu z opiekunem praktyk zawodowych na Wydziale.

Poszczegdlne etapy praktyki zawodowej mozna realizowac w réznego typu organizacjach.
Miejsce obywania praktyki musi by¢ zatwierdzone przez opiekuna praktyk.

W przypadku trudnosci lub watpliwosci w sprawie wyboru miejsca praktyki, pomocy

udziela Kierownik praktyk.
Procedura organizacji praktyki

1) Przed przystgpieniem do realizacji praktyk Student powinien doktadnie zapoznac sie
Z ponizej wymienionymi dokumentami, bedgcymi zatgcznikami do aktualnego
Zarzadzenia Rektora PSk w sprawie Regulaminu Praktyk Zawodowych w Politechnice
Swietokrzyskiej:

— Regulamin Praktyk Zawodowych w Politechnice Swigtokrzyskiej,

- Umowa o organizacje praktyki studenta PSk,

— Oswiadczenie o znajomosci zasad odbywania praktyki,

— Sprawozdanie z praktyki studenckiej,

— Podanie o zaliczenie praktyki studenckiej,

— Program praktyk dla studiowanego kierunku.

Zarzgdzenie wraz z kompletem zatgcznikow jest umieszczone na stronie:

https://wzimk.tu.kielce.pl/wzimk/studia/praktyki/.

2) Student przekazuje do opiekuna praktyk dwa egzemplarze wypetnionej Umowy
o0 organizacje praktyki studenta PSk (w tym dane identyfikujgce jednostke, w ktdrej
odbywana bedzie praktyka (nazwa, adres) oraz dane osoby reprezentujgcej jednostke

(imie, nazwisko, stanowisko)).

3) Po zatwierdzeniu przez opiekuna praktyk Umowe ze strony Uczelni podpisuje Dziekan
Wydziatu.

4) Student w dziekanacie podpisuje Oswiadczenie o znajomos$ci zasad odbywania praktyki
oraz odbiera podpisane przez Dziekana Wydzialu dwa egzemplarze Umowy iwraz
z Programem praktyk studenckich dostarcza je do jednostki, w ktorej realizowana bedzie

praktyka.

5) Student dostarcza do dziekanatu jeden egzemplarz Umowy podpisany przez osobe

reprezentujaca zaktad, drugi egzemplarz zostaje w jednostce realizacji praktyki.

Wszelkie watpliwosci nalezy wyjasniac z kierownikiem lub opiekunem praktyk zawodowych.
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Kontrola praktyki

Zgodnie z Umowa, kierownik lub opiekun praktyk zawodowych na WZiMK moze dokonac¢
kontroli praktyki w miejscu jej odbywania. Z przeprowadzonej kontroli sporzgdzany jest

protokot pokontrolny, ktory stanowi integralng czes¢ dokumentacji realizacji praktyki.
Zaliczenie praktyki

Warunkiem zaliczenia praktyki jest wywigzanie sie studenta z zadan okreslonych
w programie praktyki oraz przedtozenie wydzialtowemu opiekunowi praktyk z kazdego etapu
praktyki sprawozdania z jejprzebiegu poswiadczonego czytelng pieczecia z podpisem
zaktadowego opiekuna praktyk (niezwtocznie po zakonczeniu kazdego etapu praktyki).
Podstawg zaliczenia praktyki jest akceptacja przez wydzialowego opiekuna praktyk

wszystkich sprawozdan.

W poczet praktyki lub jej cze$ci mozna zaliczy¢ (jesli ich realizacje podjeto po rozpoczeciu
studiéw w PSk) wykonang lub wykonywang przez studenta prace zawodowg (zatrudnienie
na podstawie umowy o prace, umowy cywilno-prawnej lub w innej formie) jesli jest zgodna
Z kierunkiem studiéw oraz spetnia wymogi programu praktyki oraz inne formy aktywnosci
zawodowej, spetniajgce wymogi programu praktyki, takie jak: staze zawodowe, prowadzenie
wlasnej dziatalnosci gospodarczej. W tej sytuacji praktyka lub jej czes¢ moze by¢ zaliczana
przez kierownika praktyk zawodowych na podstawie ztozonego przez studenta podania
o zaliczenie praktyki studenckiej w oparciu o dostarczone dokumenty potwierdzajgce

zaistnialg sytuacje.
Zaliczenia praktyki w systemie USOS dokonuje wydziatowy kierownik praktyk.

Zaliczenie praktyki jest rownoznaczne z uzyskaniem 4 punkty ECTS, ktére sg wliczane

do sumarycznej liczby punktow uzyskanych przez studenta w ostatnim semestrze studiow.
Praktyka jest odnotowywana w suplemencie do dyplomu.

Niezaliczenie praktyki jest jednoznaczne z koniecznos$cig jej powtdrzenia i niezaliczeniem

semestru, po ktérym praktyka powinna by¢ zaliczona.

Termin zaliczenia

Praktyka jest zaliczana z korncem ostatniego semestru studiéw.
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PROGRAM PRAKTYKI STUDENCKIEJ

na kierunku Zarzadzanie biznesowe

PROGRAM PRAKTYKI STUDENCKIEJ

Celem praktyki jest umozliwienie zdobycia umiejetnosci praktycznego zastosowania
wiedzy pozyskanej w ramach toku studidw, jej rozszerzenie i weryfikacja. Praktyka stuzy
nabywaniu i rozwijaniu umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych w stopniu

utatwiajgcym efektywne rozpoczecie pracy zawodowej.
Praktyka ma umozliwi¢:

— poszerzenie wiedzy zdobytej w trakcie studibw oraz rozwijanie umiejetnosci jej

praktycznego zastosowania w zakresie:

o podstaw nauk ekonomicznych, prawa i relacji ekonomicznych,

o podstaw nauk prawnych, obejmujgcych wptyw norm i regut prawnych na zarzadzanie,

o Wwhnioskowania statystycznego oraz metod i narzedzi statystycznej analizy danych,

o metod marketingowych oraz narzedzi badan rynkowych,

o finansow przedsiebiorstwa,

o ochrony wlasnosci intelektualnej i prawa autorskiego,

o wykorzystania IT w zarzagdzaniu strategicznym i operacyjnym oraz zastosowania
systemoéw eksperckich w procesach decyzyjnych,

o zarzagdzania: procesami i relacjami biznesowymi; organizacjg tworzenia struktur,
kontroli jakosci i podejmowania decyzji; kapitatem ludzkim i etyki biznesu,

o psychospotecznych aspektow relacji spotecznych w organizacji;

— ksztattowanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych w przysztej pracy
zawodowej takich jak:
o Wspoldziatanie w grupie,
o skuteczne komunikowanie sie,
o prezentowanie, dyskutowanie i obrona wiasnych pogladéw z szacunkiem dla
odmiennych stanowisk i kultur,
o funkcjonowanie w warunkach stresu, ryzyka i niepewnosci,

o rozwijanie zdolnosci interpersonalnych;

— przygotowanie studenta do samodzielnego i odpowiedzialnego realizowania

powierzonych zadan i uswiadomienie mu koniecznosci uczenia sie przez cate zycie.

Zakres dziatarh powinien zapewnia¢ osiggniecie zatozonych efektéw w ramach umiejetnosci

praktycznych i kompetencji spotecznych.
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Realizacja praktyk obejmuje zadania kierunkowe i specjalnosciowe.

Zadania kierunkowe:

zapoznanie sie z przepisami BHP i P.POZ oraz wewnetrznymi przepisami regulujgcymi
funkcjonowanie organizacji (statut, regulaminy, przepisy dotyczace np. tajemnicy
stuzbowej itp.);

pozyskanie wiedzy na temat formy prowadzenia dziatalnosci i wynikajgcych z tego praw
i obowigzkow;

pozyskanie wiedzy na temat przedmiotu dziatalnosci przedsiebiorstwa (organizacji) —
rynku dziatalnosci, branzy, interesariuszy oraz najwazniejszych konkurentow;

pozyskanie wiedzy na temat najwazniejszych zatozen realizowanej strategii oraz planéw
rozwoju;

zapoznanie sie ze strukturg organizacji oraz najwazniejszymi zadaniami realizowanymi
w poszczegoélnych jednostkach (dziatach, wydziatach);

zapoznanie sie z podstawami polityki marketingowej i kadrowej oraz zasadami obstugi
finansowo-ksiegowej, systemami: produkcji, zarzadzania jakoscia, logistyki;

zapoznanie sie z systemem komunikacji, sprawozdawczosci w organizacji, obiegu
dokumentdéw oraz procesem podejmowania decyzji;

zapoznanie sie z najwazniejszymi aspektami istniejgcej kultury organizacyjnej ze

szczegolnym uwzglednieniem norm etycznych.

Zadania specjalnosciowe

Podczas praktyk zawodowych Student powinien realizowa¢ zadania zgodne z wybranym

zakresem ksztatcenia oraz wilasnymi preferencjami. Student powinien zapoznac sie

z nastepujgcymi zagadnieniami, a nastepnie samodzielnie lub w zespole uczestniczy¢

w realizacji zadan z nimi zwigzanych:

w zakresie Zarzgdzanie ryzykiem:

o prowadzeniem dziatalnosci w warunkach niepewnosci i ryzyka w globalnej gospodarce,
o zarzgdzaniem ryzykiem operacyjnym i finansowym,

o wykorzystaniem metod i narzedzi controllingu,

o zarzgdzaniem bezpieczenstwem informacji,

o dziataniem w sytuacjach kryzysowych,

o zabezpieczaniem systeméw operacyjnych przedsiebiorstwa;

w zakresie E-commerce:

o tworzeniem i zarzgdzaniem projektami e-commerce,
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wykorzystaniem metod i narzedzi ICT (w tym Social Media) do kontaktu i obstugi
klienta,

tworzeniem oraz optymalizacjg serwisow i platform e-commerce,

projektowaniem interakgji i interfejsow,

prowadzeniem analityki webowej e-commerce,

zabezpieczeniem systemow operacyjnych przedsiebiorstwa.

Opis poszczegolnych przedmiotow — karty przedmiotéw (sylabusy)

Opis poszczegolnych przedmiotéw zostat umieszczony w Zatgczniku Sylabusy (na ptycie
CD).
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4. Wykaz przedmiotéw zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalnoscia
naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany

jest kierunek studiéow

Poziom: Studia pierwszego stopnia
Profil: Ogolnoakademicki
Liczba punktéw
ECTS
taczna liczba =
: e 3
Przedmiot Forma/ o god;m zajec S 5 _
formy zajeé stacjonarne/ oS 2 g e
niestacjonarne | X R g S
g N= c c
c ®© S
N )
Przedmioty wspélne
Mikroekonomia ‘évx:‘c"ggma 60/36 5
Podstawy finanséw \évv)\//i‘gazlgnia 60/36 5
Prawne pods_tawy dziatalnosci wyklad 30/18 0.25
gospodarczej
Matematyka finansowa \évv)\//i‘gazlgnia 60/36 1 1
wyktad
Podstawy statystyki i ekonometrii laboratorium 60/36 1 0,5
projekt
Makroekonomia \c{:vx:gsgnia 60/36 5
Finanse przedsiebiorstw \évv)\l/ilgggnia 60/36 1 4
Organizacja i zarzgdzanie \c{:vx:gsgnia 60/36 5
Ekonomia menedzerska \évv)\l/ilgggnia 45/27 2 2
Analiza ekonomiczna \c{:vx:gsgnia 45/27 3
Zarzadzanie operacyjne \évv)\l/ilgggnia 60/36 5
Metody i techniki zarzadzania ‘é"xik;;gma 30/18 2
Marketing uyidad 60/36 5
Badania rynkowe wylﬁad 30/18 2
projekt
Zarzadzanie zasobami ludzkimi \({:vv)\//:gjgnia 50/30 5
Podstawy teorii decyzji/ wyktad 30/18 >
Modelowanie dla biznesu laboratorium
Psychologia i socjologia biznesu wyktad 20/12 0,75
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wyktad
Biznes miedzynarodowy éwiczenia 60/36 2,5 2,5
projekt
wyktad
Bazy danych laboratorium 45/27 3
wyktad
Zarzadzanie strategiczne éwiczenia 60/36 5
projekt
Etyka menedzerska /
Spoteczna odpowiedzialnos¢ wyktad 15/9 1
biznesu
Komunikacja i negocjacje wyklad 45/27 3
laboratorium
Management in Global Economy/ wvktad
Transnational Technology r)(/)'ekt 30/18 2 1
Transfer pro]
Zarzadzan!e 'prOJe'kt_amll wylﬁad 45/27 3
Zarzgdzanie jakoscig projekt
Informatyka w biznesie wyktad . 60/36 5
laboratorium
Przywodziwo biznesowe/ warsztaty 30/18 2
Kreatywnosc¢ w biznesie
Ochrona wtasnosci intelektualnej wyktad 15/9 0,5
S_ymulgqe strategiczne w Iabqratorlum 45/27 3
biznesie projekt
Public rela_ltlor_]s/ \{vy_k’fad _ 30/18 5
Planowanie biznesowe ¢wiczenia
Razem: 1300/780 64 24
Zarzadzanie ryzykiem
Wpro_wadzenle do zarzadzania Yvy!dad . 30/18 2
ryzykiem éwiczenia
Mledzynarpdowe §tandardy wyklad 15/9 1
zarzadzania ryzykiem
. , wyktad
Controlling operacyjny projekt 30/18 2 1
: : wyktad
e e | OWzena | s |4
p yiny wy projekt
. wyktad
Audyt i ryzyko personalne orojekt 30/18 2
Zastosowanie metod wvktad
symulacyjnych w kwantyfikacji YX 15/9 1 1
projekt
ryzyka
Ubezpieczenie w zarzgdzaniu wyktad
. - LD . 40/24 4
ryzykiem przedsiebiorstwa cwiczenia
Razem: 205/123 16 2
E-commerce
Gospodarka elektroniczna wyktad 15/9 1
Wirtualizacja relacji z klientami Yvy!dad . 30/18 2
¢éwiczenia
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Systemy ERP i CRM w wyktad
S , 30/18 3
zarzadzaniu biznesowym laboratorium
wyktad
E-commerce éwiczenia 60/36 3
laboratorium
Zarzgdzanie projektami e- wylﬁad 30/18 1
commerce projekt
Raze
10
Ogotem: Zarzadzanie ryzykiem 80 26
Razem 106 ECTS
Wynik wyrazony w procentach (w odniesieniu do liczby punktéw ECTS dla 44.2% | 14.4%
kierunku) ! !
Razem 58,6%
Ogoétem: E-commerce 74 24
Razem 98 ECTS

Wynik wyrazony w procentach (w odniesieniu do liczby punktéw ECTS dla

kierunku)

40,9% | 13,3%

Razem

54,2%
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5. Wykaz przedmiotéw wybieralnych

Nazwa kierunku studiow:

Zarzadzanie biznesowe

Poziom: Studia pierwszego stopnia
Profil: Ogodlnoakademicki
Laczqa I|c_zn:e1 Liczba
, Forma/formy godzin zaje¢ .
Przedmiot . . punktéw
zajec stacjonarne/ ECTS
niestacjonarne
Podstawy psyc_hologu/ \{vy_k’fad _ 30/18 2
Podstawy logiki cwiczenia
Podstawy teorii decyzji/ wyktad 30/18 2
Modelowanie dla biznesu laboratorium
Etyka menadzerslfa/ . o wyklad 15/9 1
Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu
Transnational Technology Transfer/ wyktad 30/18 3
Management in Global Economy projekt
Zarzadzan?e 'proje'kt_ami/ wylﬁad 45/27 3
Zarzgdzanie jakoscig projekt
Przywodztvyg blzr_lesov_ve / inne 30/18 >
Kreatywnos¢ w biznesie
Public rela_ltlor}s / \{vy_k’fad _ 30/18 2
Planowanie biznesowe cwiczenia
Seminarium dyplomowe | inne 15/9 1
Seminarium dyplomowe Il inne 15/9 1
Praca dyplomowa inne 0/0 10
Praktyka zawodowa inne 120/120 4
Razem: 360/264 31
Zarzadzanie ryzykiem
Wprowadzenie do zarzadzania ryzykiem Yvy!dad . 30/18 2
¢wiczenia
Mledgynarodowe standardy zarzadzania wyklad 15/9 1
ryzykiem
. . wyktad
Controlling operacyjny projekt 30/18 3
L _ wyktad
Controlling i audyt niefinansowy projekt 30/18 3
Zarzgdzanie ryzykiem operacyjnym i wykiad
, éwiczenia 45/27 4
finansowym .
projekt
Audyt i ryzyko personalne wylﬁad 30/18 2
projekt
Zastosowanie metod symulacyjnych w wyktad
L ) 15/9 1
kwantyfikacji ryzyka projekt
Bezpieczehstwo danych osobowych wyktad 30/18 2
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wyktad

Zarzadzanie bezpieczenstwem informacji . 30/18 2
projekt
Ubezpieczenie w zarzgdzaniu ryzykiem wyktad
o LD . 40/24 4
przedsiebiorstwa cwiczenia
Wykorzystanlle narz§d2| informatycznych laboratorium 2414 >
w zarzadzaniu ryzykiem
Psychqlog|a sytyaCJl kryzysowych w projekt 30/18 2
przedsiebiorstwie
Razem: 349/209 28
E-commerce
Gospodarka elektroniczna wyktad 15/9 1
Wirtualizacja relacji z klientami wykiad 30/18 2
¢wiczenia
Bezpieczenstwo cyfrowe wyktad 15/9 1
Systemy ERP i CRM w zarzadzaniu wyktad 30/18 3
biznesowym laboratorium
wyktad
E-commerce ¢wiczenia 60/36 5
laboratorium
M-commerce \{vy_k’fad . 25/15 2
¢wiczenia
Prawne aspekty e-commerce wyktad 30/18 3
Zarzadzanie projektami e-commerce Wy‘?*ad 30/18 2
projekt
Design thinking laboratorium 15/9 1
Prowadzenie i optymalizacja kampanii laboratorium 30/18 5
internetowych
Identyfikacja wlzualna w grafice laboratorium 2a/14 >
komputerowej
Analityka biznesowa w e-commerce wykiad . 45/27 4
laboratorium
Razem: 349/209 28
. Razem 709/473
Zarzadzanie ryzykiem:
59
Razem 709/473

E-commerce:
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6. Wykaz przedmiotdéw z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych

=6== Politechnika Swietokrzyska

WYDZIAL ZARZADZANIA | MODELOWANIA KOMPUTEROWEGO

Nazwa kierunku studiow:

Zarzadzanie biznesowe

Poziom: Studia pierwszego stopnia
Profil: Ogodlnoakademicki
taczna liczna .
Forma/formy godzin zaje¢ Liczba
Przedmiot . . punktow
zajec stacjonarne/
) . ECTS
niestacjonarne
Podstawy psyc_hologu/ \fvy_k’fad _ 30/18 5
Podstawy logiki éwiczenia
Metody i techniki uczenia sie myr/:gad 25/15 2
Wstep do kultury jezyka wyklad 15/9 2
&P ylezy ¢wiczenia
Psychologia i socjologia w biznesie wyktad 20/12 1
Etyka menadzerska/ wyktad 15/9 1
Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu
Razem: 120/72 8
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