Sprawozdanie z dzialalnosci Wydzialu Zarzadzania i Modelowania Komputerowego
w dziedzinie zapewnienia jakosci ksztalcenia
w roku akademickim 2021/2022

1. Dzialania organizacyjne majace na celu doskonalenie jakosci ksztalcenia
System zapewnienia jakosci ksztatcenia w Politechnice Swigtokrzyskiej realizowany jest w oparciu o:
—  Polityke jakosci ksztalcenia w Politechnice Swietokrzyskiej (uchwata Senatu Politechniki
Swigtokrzyskiej Nr 388/20 z dn. 8 lipca 2020 w sprawie przyjecia Polityki jakosci ksztalcenia
w Politechnice Swietokrzyskiej w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia)
i okreslone w niej Uczelniane Standardy Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia
—  oraz zarzadzenia Rektora, w szczeg6lnosci w sprawie okreslenia lub zmiany procedur, instrukcji
lub wzoréw dokumentow.
Od roku akademickiego 2021/22 obowigzuje Zarzadzenie Rektora Politechniki Swigtokrzyskiej z dnia
3 pazdziernika 2022 r. w sprawie okres§lenia procedur, instrukcji i wzorow formularzy w ramach
wewnetrznego Systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.
W celu ujednolicenia proceséw i dokumentacji z zakresu ksztalcenia na studiach i spraw studenckich oraz
uregulowania formalnego toku postgpowania dla realizacji w skali Uczelni celow wewnetrznego Systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia, okre§lono w nim:

—  Uczelniane procedury w ramach wewnetrznego Systemu zapewniania jakosci ksztalcenia
(zatacznik nr 1 do zarzgdzenia);,

—  Uczelniane instrukcje w ramach wewnetrznego Systemu zapewniania jakoSci ksztalcenia
(zalacznik nr 2 do zarzadzenia);

—  Wozory formularzy w ramach wewnetrznego Systemu zapewniania jakoSci ksztalcenia (zalacznik

nr 3 do zarzadzenia).

Na Wydziale Zarzadzania i Modelowania Komputerowego dziata Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia
powotana przez Dziekana na kadencje 2020-2024 w sktadzie:

dr Paulina Nowak — Przewodniczaca,

dr Maria Szczepaniska — Prodziekan ds. Studenckich i Dydaktyki, WZiMK,

dr Barbara Kruk — Prodziekan ds. Studenckich i Dydaktyki, WZiMK,

dr hab. Sylwia Hozejowska, prof. PSk,

dr Dorota Mitek,

dr Monika Skora,

mgr Agnieszka Szczepaniak,

dr Danuta Witczak-Roszkowska,

mgr inz. Beata Sarnecka — sekretarz,

Dawid Swiercz — student.

Komisja dziata na podstawie wymienionej wyzej uchwaty Senatu Politechniki Swietokrzyskiej Polityka
jakosci ksztalcenia w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. System ten ma
zapewni¢ wysokg jako$¢ ksztatcenia oraz mechanizmy jego monitorowania i doskonalenia. Uwzglednia
potrzeby i oczekiwania studentéw, ich przyszilych pracodawcéw oraz spotecznosci lokalnych, a takze fakt,
ze wiedza i umiejetnosei, jakie uzyskuja absolwenci pozwola im w przysztosci na stosunkowo tatwe
wejscie w pojawiajace si¢ nowe obszary wiedzy i pracy.

Zgodnie ze wspomniang uchwatla, cele i zadania Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia
obejmujg dziatania dotyczace:

— monitorowania i doskonalenia procesu realizacji standardow akademickich,

— monitorowania i oceny procesu nauczania,

— monitorowania i oceny jakosci prowadzenia zaje¢¢ dydaktycznych,

— monitorowania i oceny warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,

— oceny warunkow studiowania niezwigzanych bezposrednio z prowadzeniem zajec¢

— oceny dostgpnosci do informacji o ofercie, zasadach i warunkach ksztatcenia.



W roku akademickim 2021/2022 prace Wydzialowej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia obejmowaty:

— stalg analiz¢ dokumentéw zwigzanych z systemem zapewnienia jakosci na Wydziale,

— stale monitorowanie procesu ksztatcenia na Wydziale.

W celu omowienia i realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem procesu uczenia odbywaty sig
spotkania Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia, na ktorych dyskutowano i wykonywano m.in.
nastgpujace prace:

— analiza zebranych dokumentéw w ramach procedury weryfikacji efektow uczenia na poziomie

poszczegolnych przedmiotow,

— analiza protokotéw sporzadzonych przez opiekunow grup studenckich podczas ich spotkan ze

studentami,

— analiza protokolow z hospitacji nauczycieli akademickich.

2. Monitorowanie i doskonalenie procesu realizacji standardow akademickich
2.1. Wykaz kierunkow studiow
Tabela 1. Zestawienie kierunkow studiow realizowanych w roku sprawozdawczym

Nazwa kierunku Liczba kierunkow ogotem

Ekonomia I stopien

Ekonomia II stopien

Inzynieria danych I stopien

Logistyka I stopien

Zarzadzanie i inzynieria produkcji I stopien
Zarzadzanie i inzynieria produkcji II stopien

2.2. Liczba nauczycieli akademickich na Wydziale z podzialem na profesorow, doktoréw
habilitowanych, doktorow i magistrow
Tabela 2. Liczba nauczycieli akademickich w roku sprawozdawczym

Tytut lub stopien Liczba
naukowy nauczycieli
akademickich
Profesor 6
Doktor
habilitowany 16
Doktor 44
Magister 16

2.3. Liczba nauczycieli akademickich na Wydziale, ktorzy uzyskali tytul doktora, doktora
habilitowanego i profesora
Tabela 3.Liczba nauczycieli akademickich, ktorzy uzyskali tytut doktora, doktora habilitowanego
i profesora w roku sprawozdawczym

Tytut lub stopien Liczba
naukowy pracownikow
Doktor 1
Doktor 0
habilitowany
Profesor 0




2.4. Wykaz odbytych szkolen, kursow itp. stuzacych doskonaleniu nauczycieli akademickich

Tabela 4.Wykaz odbytych szkolen przez nauczycieli akademickich

Liczba
nauczycieli
. L akademickich
Rodzaj szkolenia, miejsce, data .
bioracych
udziat
w szkoleniu

Webinar "PKA dla Uczelni* - webinar w dniu 6.10.2021, 9.03.2022 r 1

Webinar nt. Szkolenie dla wnioskodawcow NCN, 6 pazdziernika 2021, Warszawa, Fundacja 1
Science Watch Polska;

Postgpowanie w sprawie oceny programowej z wykorzystaniem narzg¢dzi zdalnych. Webinar 1
dla uczelni, online, 06.10.2021

Szkolenie nt. mozliwosci i sposobu korzystania z programu Writefull: "Writefull for 1
Institutions: The New Generation of Academic Writing Help", forma on-line, 12.10.2021

Szkolenie nt. publikowania w czasopismach zagranicznych "SAGE Getting Published", 1
forma on-line, 20.10.2021

Webinar nt. O recenzowaniu w nauce, 3 listopada 2021, Warszawa, Fundacja Science Watch 1
Polska;

Webinar nt. ,,Chron swoje marki i produkty globalnie przy pomocy Systemu Madryckiego w 1
WIPO?”, 4 listopada 2021, Warszawa, Urzad Patentowy;

Webinar nt. ,,Chron i korzystaj — przedmioty wlasnosci przemystowej jako element rozwoju 1
firmy”, 8 listopada 2021, Warszawa, Urzad Patentowy;

Szkoleniu z programu Simcenter Star CCM+,0n-line , 19.11.2021 1

Szkolenie "Przepis na skuteczno$¢", gmina Nowiny, Wola Murowana, 23 i 30.11.2021 1

Webinar nt. Prawda-Ktamstwo-Manipulacja, 1 grudnia 2021, Warszawa, Fundacja Science 1
Watch Polska;

Neurodydaktyka nauczanie przyjazne moézgowi, online, 08.12.2021 1

Kreatywny warsztat nauczyciela, online, 14.12.2021 1

Szkolenie “Jak poprawi¢ e-komunikacj¢ wydziatu ze studentami i kandydatami na studia —
bezptatny webinar dla wladz dziekanskich Registration Confirmation”. webinar - 1
Centrum Edukacji i Rozwoju EFEKTY Sp. z 0. 0. 16.12.2021

Szkolenie "Jak opowiada¢ kandydatom o kierunku studiow? Storytelling w internetowe;j
promocji rekrutacji - webinar. - Centrum Edukacji i Rozwoju EFEKTY Sp. z 0. 0. 3
17.12.2021

Szkolenie ,,Zrownowazone podejscie do efektywnosci indywidualnej pracownika uczelni”
organizowane w ramach projektu ,,Politechnika Swigtokrzyska nowoczesna uczelnig w 2
europejskiej przestrzeni gospodarczej” (nr POWR.03.05.00-00-2202/17), 28.12.2021

Komunikacja lideréw uczelni w czasach kryzysu, online, 29.12.2021 3

Szkolenie "Jak naukowcy oceniajg system oceny okresowej?", Fundacja Science Watch 1
Polska, 05.01.2022

Konferencja online: ,,The role of Artificial Intelligence in Tackling Climate Change”, styczen 1
2022

Webinar nt. Cele i zadnia Komisji ds. etyki w nauce, 2.02.2022, Warszawa, Fundacja ’

Science Watch Polska;




Webinar nt. Wystapienia publiczne — tego mozna si¢ nauczy¢, 2.03.2022, Warszawa,

L 3

Fundacja Science Watch Polska;

Seminarium organizowane przez SWPS: "Kultura pracy i wspolpracy w srodowisku 1
akademickim", forma on-line, 14.03.2022

Szkolenie "Uprawnienia studentéw z Ukrainy - tzw. specustawa z 12 marca 2022 r." — 1
webinar - Centrum Edukacji i Rozwoju EFEKTY Sp. z 0. 0. 23.03.2022.

Webinar nt. Jak skutecznie chroni¢ swoja domeng internetowa oraz unikngé naruszen 1
cudzych praw, 29 .03. 2022, Warszawa, Urzad Patentowy;

Szkolenie nt. Migracja Srodowiska wirtualnych desktopéw View klastra PSk GOS; marzec 1
2022

Szkolenie "Scopus: Kryteria oraz proces oceny czasopism", Elsevier, 05.04.2022 1

Webinar "Publikowanie artykutu naukowego w prestizowym czasopismie: wybor 5
czasopisma i komunikacja", 06.04.2022, Warszawa, Fundacja Science Watch Polska;

Webinar "Wojna, inflacja, nowe podatki — scenariusze rozwoju rynku", Nowoczesne 1
Zarzadzanie Biznesem, 07.04.2022

Webinar "Komunikacja ze studentem w kryzysie psychicznym uwzgledniajaca skutki izolacji 21
pandemicznej”, Optima, 11.04.2022, 27.04.2022, 19.05.2022, 21.06.2022

Webinar "ScienceDirect: Bogactwo wiedzy", Elsevier, 26.04.2022 11

Konferencja z okazji Swiatowego dnia wiasnosci intelektualnej nt. Grasz w ochrone? 1
Wtasno$¢ intelektualna w $wiecie gier, 26 .04. 2022, Warszawa, Urzad Patentowy;

Szkolenie online: ,,Komunikacja ze studentem w kryzysie psychicznym, uwzglgdniajaca 5
skutki izolacji pandemicznej”, maj 2022

Szkolenia z obstugi oprogramowania ANSY'S zorganizowanego przez firm¢ Symkom w 5
siedzibie Politechniki Swigtokrzyskiej w dniach 10-13.05 i 18.05. 2022r.

Formatowanie dokumentow tekstowo-graficznych LaTeX, Politechnika Swictokrzyska w 5
Kielcach, 19-20.05.2022

Webinar "Wprowadzenie do Open Access i umow transformacyjnych" Elsevier, 24.05.2022 1

Wykorzystanie map mysli w edukacji, online, 31.05.2022 1

Panel eksperckim nt. Jak oplaca si¢ innowacja? Aspekty prawno-podatkowe procesu 1
komercjalizacji IP w przedsigbiorstwie, 6 .06. 2022, Warszawa, Urzad Patentowy;

Webinar nt. Patent dla przedsiebiorcy — narzedzia wsparcia dla biznesu, 21.06.2022, 1
Warszawa, Urzad Patentowy

Migdzynarodowa konferencja nt. Projektowanie w §wiecie cyfrowym, 22.06.2022, 1
Warszawa, Urzad Patentowy

Webinar "Interdyscyplinarno$¢ w zarzadzaniu organizacja XXI wieku", Nowoczesne 1
Zarzadzanie Biznesem, 30.06.2022

Konferencja online: ,,Ekonomiczno-spoteczne skutki pandemii Covid-19”, czerwiec 2022 1

Webinar " Nowe modele biznesowe gospodarki o obiegu zamknietym dla zrbwnowazonego 1
budownictwa miejskiego", Instytut Ekologii Terenow Uprzemystowionych, 21.07.2022

Konferencja Stowarzyszenia Nauczycieli Jezyka Angielskiego w Polsce IATEFL, Poznaf, 1
wrzesien 2022

Webinar nt. Wtasno$¢ intelektualna powstajaca w przedsigbiorstwie - jak i dlaczego warto ja
chronié, mozliwosci finansowania, przyktady praktyczne, 30.08.2022, Warszawa, Urzad 1

Patentowy




Migdzynarodowa konferencja nt. Ready or not? Polska i Europa wobec wyzwan zwigzanych
z utworzeniem Jednolitego Sadu Patentowego, 21.09.2022, Warszawa, JWP Rzecznicy 1
Patentowi Patent & Trademark Attorneyss

Grywalizacja w edukacji, Lublin, 24.09.2022 1

Konferencje, webinaria, warsztaty, szkolenia online organizowane przez: Cambridge
University Press, Macmillan Education, Oxford University Press, EGIS Express
Publishing, Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Jakosci w Nauczania Jezykow Obcych
PASE oraz Stowarzyszenie Nauczycieli Jezyka Angielskiego w Polsce IATEFL, w tym
m.in.:

- Academic English Conference, pazdziernik 2021

- Enhancing motivation in the classroom , pazdziernik 2021

- Teaching listening skills, listopad 2021

- Top ten tips for teaching speaking skills, grudzien 2021

- Vocabulary matters. Speaking matters. Listening Matters. Writing matters. Grammar
matters, luty/marzec 2022

- Mediation in the EFL classroom, kwiecien 2022

- Poland Cambridge Day conference, czerwiec 2022

- Closing the loop: how to use assessment results to improve learning, wrzesien 2022

2.5. Liczba nauczycieli akademickich wyjezdzajacych w ramach wymiany miedzynarodowej —
ERASMUS+, CEEPUS lub staz zagraniczny
Tabela 5. Liczba nauczycieli akademickich wyjezdzajacych w ramach wymiany miedzynarodowej
w roku sprawozdawczym

Wyszczegoblnienie

Liczba nauczycieli akademickich

wyjezdzajacych w ramach programu 5
ERASMUS+
Liczba nauczycieli akademickich
wyjezdzajacych w ramach programu 0
CEEPUS

Inne (podac jakie) -

2.6. Liczba studentéw wyjezdzajacych za granice oraz przyjezdzajacych z zagranicy w ramach
wymiany miedzynarodowej —- ERASMUS+
Tabela 6. Mobilno$¢ studentow w roku sprawozdawczym

Wyszczegodlnienie

Liczba studentdéw 1 uczestnikow
studiow doktoranckich 3
wyjezdzajacych za granicg

Liczba studentéw 1 uczestnikow
studidow doktoranckich 26
przyjezdzajacych z zagranicy

2.7. Liczba studentéw przyjetych na I rok studiow wg kierunkow
Tabela 7. Liczba studentéw w roku sprawozdawczym przyjetych na I rok studiow

Wydziat Kierunek Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne | Suma




Ekonomia I stopien 62 -
Ekonomia II stopien 26 -
WZiMK Inzy'nlerla danyc.h’I stopien 28 - 385
Logistyka I stopien 65 51
Zarzadzanie i inzynieria produkcji I stopien 27 32
Zarzadzanie i inzynieria produkcji II stopien 55 39
Tabela 8. Liczba studentéw w roku sprawozdawczym, ktorzy podjeli studia
Wydziat Kierunek Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne | Suma
Ekonomia I stopien 57 -
Ekonomia II stopien 15 -
WZiMK InZy.nieria danyc'h I stopien 27 - 352
Logistyka I stopien 63 46
Zarzadzanie 1 inzynieria produkcji I stopien 27 30
Zarzadzanie i inzynieria produkcji II stopien 54 33
2.8. Liczba studentéw w semestrze odpowiednio zimowym i letnim
Tabela 9. Liczba studentéw w roku sprawozdawczym w semestrze zimowym™
Wydziat Kierunek Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne | Suma
Ekonomia I stopien 166 7
Ekonomia II stopien 50 -
WZiMK InZy.nieria danyc'h'I stopien 85 - 929
Logistyka I stopien 210 119
Zarzadzanie i inzynieria produkcji I stopien 98 82
Zarzadzanie i inzynieria produkcji II stopien 53 59
*stan na dzien 31.12.2021
Tabela 10. Liczba studentow w roku sprawozdawczym w semestrze letnim**
Wydziat Kierunek Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne | Suma
Ekonomia I stopien 156 6
Ekonomia II stopien 49 -
WZiMK Inzy.nlerla danyc.h I stopien 54 - 736
Logistyka I stopien 141 89
Zarzadzanie i inzynieria produkcji I stopien 51 55
Zarzadzanie i inzynieria produkcji II stopien 103 32

**gtan na dzien 31.05.2022

2.9. Inne dzialania majace na celu doskonalenie procesu realizacji standardéw akademickich
Tabela 11. Wykaz szkolen odbytych przez pracownikow dziekanatu

Liczba
. . - bioragcych
Rodzaj szkolenia, miejsce, data .
udziat
w szkoleniu

Efektywna komunikacja — mediacje, profilaktyka konfliktow oraz budowanie 4
porozumienia w sytuacji sporu — Ksztattowanie kultury dialogu w uczelni
Komunikacja ze studentem w kryzysie psychicznym, uwzgledniajaca skutki izolacji 4
pandemicznej
Szkolenie z zakresu EOD 4




Szkolenia z zakresu pomocy materialnej 3
Komunikacja i formy wsparcia edukacyjnego studentéw i kandydatow na studia z 1
zaburzeniami psychicznymi

Uczelnia wobec niepetnosprawno$ci. Wyrownywanie szans w dostepie do oferty 1
ksztatcenia

Migracja Srodowiska wirtualnych desktopéw View klastra PSk GO 1
Szkolenie zza zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej 1
Instruktaz z obstugi krzeset ewakuacyjnych 1

3. Monitorowanie i ocena procesu nauczania
3.1. Wyniki weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢

W zakresie oceny osiagni¢cia efektow uczenia si¢ przez studentow:

— dokonano analizy programow uczenia w kontekScie zbieznosci osiagnictych efektow uczenia dla
poszczegodlnych przedmiotow z efektami przyjetymi w sylabusach - wykazano spdjno$¢ w badanym
aspekcie;

— na podstawie kart osiaggnigcia efektow ksztatcenia dokonano analizy osiagniecia zaktadanych efektow
uczenia dla kierunkéw studidow prowadzonych na Wydziale (dla wszystkich rodzajow i form studiow) —
W opinii 0s6b prowadzacych zajecia na Wydziale efekty uczenia zostaty osiggnicte w stopniu dobrym;

— przeprowadzono analiz¢ zawarto$ci czgéci pod nazwa uwagi; nie znalazly si¢ tam Zzadne zapisy
dotyczace zrealizowanych zajec.

Komisja zestawita, dla wybranego kierunku (ZilP), liczbe otrzymanych kart osiagniecia efektow ksztatcenia

z przedmiotami w Planie studiow. Stwierdzono niepeiny zwrot formularzy ze strony prowadzacych zajecia

(procent oddanych kart uksztattowat si¢ na poziomie okoto 45% na I stopniu studidow i 33% na II stopniu).

Bioragc to pod uwage, nalezy jeszcze bardziej zmotywowac nauczycieli akademickich do terminowego

sktadania kart. Zasadnym wydaje si¢, aby formularz uzupetniano z wykorzystaniem internetu — w systemie

USOS Iub przez strong internetowa Uczelni, co znacznie usprawniloby proces wypetniania, a nastgpnie

weryfikacji oceny osiggniecia efektow ksztatcenia na Wydziale.

3.2. Sprawozdanie z praktyk studenckich

Praktyki zawodowe stanowia integralng czes¢ procesu ksztalcenia i podlegaja zaliczeniu. Organizacja
i warunki zaliczania praktyk okreslono w Regulaminie Praktyk Zawodowych w Politechnice
Swietokrzyskiej. Nadzor nad realizacja praktyk na WZiMK prowadza: kierownik oraz opiekunowie
przypisani do kierunkéw powotani przez Dziekana Wydziatu. Organizujg oni co roku na poczatku kazdego
semestru, po ktorym realizowane sg praktyki lub kolejne ich etapy (w przypadku studiow o profilu
praktycznym), spotkania informacyjne. Szczegétowe informacje na temat: wymiaru, terminu, miejsca
odbywania, organizacji, kontroli i zaliczenia oraz programu praktyki zawodowej znajduja si¢ w programie
studiow, w Wydzialowej Ksigdze Procedur 1 Instrukcji (WKPil) oraz na stronie WZiMK
https://wzimk.tu.kielce.pl/wzimk/studia/praktyki/.
Na podstawie sprawozdania przygotowanego przez studenta i poswiadczonego pisemnie przez zaktadowego
opiekuna praktyki porownuje si¢ efekty uczenia si¢ zdefiniowane w Programie praktyki studenckiej na
danym kierunku z aktywno$cia studenta w czasie praktyk. Dodatkowe informacje zdobywane sg takze
podczas hospitacji (kontrola) miejsca praktyk lub rozmowy telefonicznej z opiekunem praktyki. Wskazanie
konkretnych zadan zrealizowanych w trakcie praktyki, widniejacych w sprawozdaniach, potwierdzajg
realizacje¢ zalozonych efektow uczenia si¢ (w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych),
ktoére zostaty okreslone w sylabusie do Praktyk zawodowych.

Kierownik praktyk przygotowuje dokumentacje potwierdzajaca realizacje praktyk, tj: sprawozdanie
z hospitacji (protokét pokontrolny) miejsca praktyki a takze roczne zbiorcze sprawozdanie z przebiegu
praktyk. Sprawozdanie za rok 2021/2022 zostato sporzadzone zgodnie z Protokotami znajdujacymi si¢ w
systemie USOS i stanowi ono ostateczne (catkowite) zaliczenie praktyk.

Harmonogram odbywania praktyk na studiach stacjonarnych przedstawia si¢ nastgpujaco:
1. Wedlug wczesniej obowigzujacych programow studiow:



a. dla kierunku Ekonomia (Wymiar praktyki: 3 tygodnie; Termin realizacji: po II roku studiow);

b. dla kierunku Inzynieria danych (Wymiar praktyki — 12 tygodni; Termin realizacji: po Il roku
studiow I stopnia w wymiarze 4 tygodni; po III roku studiéw I stopnia w wymiarze 4 tygodni
oraz w semestrze dyplomowym - 4 tygodnie);

c. dlakierunku Logistyka (Wymiar praktyki: 4 tygodnie; Termin realizacji: po II roku studiow);

d. dla kierunku ZilP (Wymiar praktyki: 4 tygodnie; Termin realizacji: jednorazowo po Il lub po
I roku studiow);

2. Wedhug programow studiow obowigzujacych od roku akademickiego 2019/2020:

a. dla kierunku Ekonomia (Wymiar praktyki: 2 miesigce/8 tygodni/240 godzin; Termin
realizacji: po II roku studiéw: 4 tygodnie - 120 godzin; w semestrze dyplomowym (VI): 4
tygodnie - 120 godzin);

b. dla kierunku Inzynieria danych (Wymiar praktyki — 6 miesigecy/26 tygodni/780 godzin; Termin
realizacji: po II roku studiow: 4 tygodnie - 120 godzin; po Il roku studiow: 8 tygodni - 240
godzin; na IV roku studiéow (semestr VII) — 14 tygodni - 420 godzin);

c. dlakierunku Logistyka (Wymiar praktyki: 4 tygodnie; Termin realizacji: po II roku studiow);

d. dla kierunku ZilP (Wymiar praktyki: 4 tygodnie; Termin realizacji: jednorazowo po Il lub po
I roku studiow);

3. Wedhug programow studiow obowiazujacych od roku akademickiego 2021/2022:

a. dla kierunku Ekonomia I stopien (Wymiar praktyki: 6 miesiecy / 26 tygodni / 780 godzin;
Termin realizacji: po | roku studiéw: 4 tygodnie - 120 godzin; po Il roku studiow: 8 tygodni -
240 godzin oraz w semestrze dyplomowym (V1): 14 tygodni - 420 godzin);

b. dla kierunku Ekonomia II stopien (Wymiar praktyki: 3 miesigce / 13 tygodni / 390 godzin;
Termin realizacji: po | roku studiow: 4 tygodnie - 120 godzin oraz w semestrze dyplomowym
(VI): 9 tygodni - 270 godzin);
Liczebnos$¢ zrealizowanych i zakonczonych praktyk na WZIMK w roku akademickim 2021/2022
przedstawiono w ponizszej tabeli:
Tabela 12. Liczba zrealizowanych praktyk na WZiMK w roku akademickim 2021/2022

Kierunek Stopien Termin wpisu Liczba 0sob
. M1 rok 16
Ekonomia I stopien rok studiow 61
VI semestr
1V rok studiow
Inzynieri h I ien 21
nzynieria danyc stopien VIl semestr
II rok studiow
Logistyka I stopier 56
gisty stopien IV semestr
. . 1V rok studiow
ZilP I stopien VII semestr 31
Ogotem: 169

Studenci samodzielnie dokonywali wyboru miejsca realizacji praktyki, ktore zostato zatwierdzone przez
Kierownika praktyk na WZiMK; w kilkunastu przypadkach udzielono pomocy w przedmiotowym zakresie.
Pelny wykaz miejsc realizacji praktyk dostepny jest w systemie USOS. Podstawe zaliczenia praktyki
stanowity: sprawozdanie z realizacji praktyki, dokumenty zwigzane z realizacja stazu, dokumenty zwiazane
ze $wiadczeniem pracy w ramach umowy o prace.

3.3. Inne dzialania w zakresie monitorowania i oceny procesu nauczania podjete przez Wydzial

Monitorowano spelnienie wymagan stawianych pracom dyplomowym i opiekunom prac dyplomowych
(inzynierskim i1 magisterskim). Caty proces dyplomowania, od wyboru promotora i tematu pracy dyplomowe;j
po przeprowadzony egzamin dyplomowy i obrong pracy dyplomowej nie budzi zastrzezen — byt
przeprowadzony zgodnie z wymaganiami i procedurami obowiazujacymi na WZiMK. Rowniez liczba prac
dyplomowych przypadajaca na jednego nauczyciela byta zgodna z Uchwata Rady Wydziatu w tym aspekcie.

Monitorowano prowadzenie prac dyplomowych w uczelnianym Jednolitym Systemie Antyplagiatowym.
Na podstawie wygenerowanego przez ten system raportu, promotor potwierdza lub neguje autorski charakter



pracy. W analizowanym roku akademickim nie wystapity negatywne zjawiska w tym kontekscie na WZiMK.
Jednak, podobnie jak w poprzednim okresie analizy, w ocenie opiekunéw prac dyplomowych: system
generuje raporty o do$¢ wysokim wskazniku podobienstwa i wiele zapozyczen wskazanych w Raporcie
szczegblowym jest niezasadne, a dotyczy to w szczegdlnosci: strony tytulowej, spisu tresci, definiowania
pojec¢, zapisow ustawowych czy bibliografii.

WKdsJK podjeta dzialania majace na celu wzmocnienie ewaluacji procesu dyplomowania poprzez
wprowadzenie oceny przez cztonkow wiasciwej dla danego kierunku Rady Programowej losowo wybranych
obronionych prac dyplomowych. Przygotowano propozycj¢ formularza oceny, ktéry poddano procesowi
konsultacji.

4. Monitorowanie i ocena jakoS$ci prowadzenia zajeé dydaktycznych
4.1. Sprawozdanie z hospitacji zajeé

W roku akademickim 2021/2022 przeprowadzono pi¢é hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Hospitacje
przeprowadzane sg odpowiednio przez kierownika jednostki organizacyjnej danego pracownika przynajmnie;j
raz na dwa lata, ktorych wynik zostaje udokumentowany na odpowiednim formularzu i traktowany jest jako
informacja poufna. Pracownicy sa informowani o wyniku hospitacji oraz uwagach, wnioskach i zaleceniach.
W ramach przeprowadzonych hospitacji jako$¢ prowadzonych zajeé zostala wysoko oceniona; nie
stwierdzono uchybien w procesie dydaktycznym.

Nalezy podja¢ dziatania, by hospitacje byly przeprowadzane systematycznie. Z analizy poprzednich
okresow wynika, iz w roku sprawozdawczym 2019/2020 przeprowadzono sze$¢ hospitacji, w 2020/2021
dziewigtnascie, a obecnym tylko piec. Po ostatnich trudniejszych latach funkcjonowania i nowych warunkow
organizacji procesu dydaktycznego warto wrdéci¢ do poprzednich praktyk tworzenia dwuletnich
harmonograméw hospitacji.

4.2. Analiza ankiet studenckich

Na Wydziale przeprowadzane sa badania ankietowe obejmujace wszystkich nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia oraz opiekundéw prac dyplomowych. Ankietyzacja zajgé dotyczy kazdego przedmiotu
zawartego w programie ksztalcenia poszczegolnych kierunkéw i specjalnoséci. Sposob przeprowadzenia badan
ankietowych gwarantuje anonimowos$¢ i poufno$¢ wynikow. Ankietyzacja prowadzona jest w formie
elektronicznej przez system USOS. Wyniki oceny jakosci zaje¢ dydaktycznych sg opracowywane przez osobg
powotang przez Dziekana. Analiza ankiet przeprowadzonych w roku akademickim 2021/2022 wskazuje, iz
srednia ocena wszystkich pracownikéw dydaktycznych (prowadzacych zajecia na kierunkach realizowanych
na Wydziale) wynosi 4,58.

Tabela 13. Wyniki ankiet pracownikéw PSk prowadzacych zajecia na WZiMK

Ocena na Wydziale Semestr zimowy Semestr letni
Srednia 4,58 4,58
Minimalna 2,63 1,00
Maksymalna 5,00 5,00
Srednia w grupie prof. 4,65 4,45
Srednia w grupie dr hab. 4,66 4,67
Srednia w grupie dr 4,55 4,45
Srednia w grupie mgr 4,60 4,64

Zaznaczy¢ nalezy, iz liczba ankiet wypelnionych w semestrze zimowym wyniosta 2010, natomiast w
semestrze letnim 780. Zauwazono tez spadek wypelnianych ankiet przez studentéow w stosunku do
weczesniejszego okresu sprawozdawczego. Niejednokrotnie pracownik byt oceniany na podstawie 1-3 ankiet



(np. w semestrze letnim na 99 osob ocenianych (przy wypehieniu 780 ankiet), 11 0so6b uzyskato jedna, 14
dwie, a 10 trzy oceny ankietowe).
Biorac pod uwage wytacznie etatowych nauczycieli akademickich Wydziatu $rednia ocena wyniosta 4,56.
Tabela 14. Wyniki ankiet pracownikow WZiMK

Ocena .na’Wydzigle Semestr zimowy Semestr letni
pracownikow WZiMK

Srednia 4,51 4,61
Minimalna 2,63 1,00
Maksymalna 5,00 5,00
Srednia w grupie prof. 4,65 4,45
Srednia w grupie dr hab. 4,59 4,74
Srednia w grupie dr 4,44 4,56
Srednia w grupie mgr 4,61 4,69

Jakos¢ ksztatcenia i kompetencje dydaktyczne pracownikow prowadzacych zajecia w wigkszosci sg
potwierdzone dobrymi wynikami ocen wystawianych pracownikom przez studentdéw. Wyniki s3
wykorzystywane w okresowych ocenach nauczycieli akademickich i stuza stalemu doskonaleniu procesu
ksztatcenia.

Prowadzacy zajecia moga, za posrednictwem systemu USOS-Web, zapozna¢ si¢ z wynikami ankiet. Po
otrzymaniu wynikow badan ankietowych oraz przeanalizowaniu uwag Kierownicy katedr przeprowadzili
rozmowy wyjasniajace z prowadzacymi zajecia (z czterema osobami). Po raz kolejny komentarze studentéw
glownie dotyczyly form prowadzenia zajg¢ i przeprowadzania zaliczen w semestrze zimowym, natomiast
W semestrze letnim studenci nie zamiescili zadnych informacji wymagajacych interwencji czy weryfikacji.
W obu ankietach dotyczacych semestru zimowego i letniego przewazaty wpisy informujace, iz zajgcia
prowadzone byty w sposob bardzo przystepny, w mitej atmosferze oraz duzej zyczliwosci prowadzacych.

4.3. Sprawozdanie ze spotkan opiekunéw grup ze studentami

W roku akademickim 2021/2022 Dziekan na wniosek Prodziekanéw ds. Studenckich i Dydaktyki
powotat nowych opiekunow grup studenckich, ktorzy zobowigzani sg do spotkan sie ze swoimi grupami co
najmniej raz w semestrze. Ich celem jest zebranie informacji i opinii o procesie dydaktycznym w danym
semestrze, omowienie i analiza biezacych problemow zwigzanych z procesem studiowania. Protokoty ze
spotkan sg sktadane i przechowywane przez Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia. Wnioski wynikajace z analizy
uwag
i postulatow studentow w roku sprawozdawczym sg nastepujace (41 protokotow):

— ogolnie nie zgloszono uwag krytycznych dotyczacych funkcjonowania procesu dydaktycznego, ktore
wystapityby powszechnie; w wielu przypadkach studenci nie zglaszali uwag badz oceny byty
pozytywne;

— wystgpowaly jedynie wnioski kierowane przez studentéw kierunku inzynieria danych dotyczacych
zbyt duzej ilosci zajec typu ,,zapychajacego” wedtug zainteresowanych mato dla nich istotnych (jako
przyktad podano przedmiot zarzadzanie jakoscia oraz zarzadzanie produkcja, twierdzac, iz ponadto
niewiele si¢ od siebie r6znig);

— pojawily sie réwniez pojedyncze uwagi dotyczace uzywanego na zajeciach oprogramowania
dotyczace aktualnos$ci oraz mozliwosci uzywania ich faktycznie w przyszlej pracy zawodowej,
przekazywania informacji np. o odwolaniu zaj¢¢ droga mailowa, a nie formie papierowej informacji
na drzwiach sali dydaktycznej, o bagatelizujacym podejsciu niektoérych prowadzacych do
prowadzonych przedmiotow i studentow;
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—  studenci prosili o obnizenie optat za parking;

— uwage o niedoskonatosci plandow zaje¢, na studiach stacjonarnych zglaszano zbyt duza liczbe tzw.
okienek, natomiast studenci studidéw niestacjonarnych prosza o zwigkszenie liczby zjazdow,
zmniejszenie ilo$ci godzin dydaktycznych na zjazdach, w tym w szczegélnosci w soboty oraz
utrzymanie zaje¢¢ pigtkowych w formie zdalne;.

4.4. Inne dzialania majace na celu monitorowanie i ocene jakosci prowadzenia zaje¢
dydaktycznych
Kolegium Dziekanskie, jak w kazdym roku akademickim, przeprowadzilo analiz¢ obcigzen

dydaktycznych pracownikow. Analiza przeprowadzona byla w oparciu o indywidualne karty obciagzen
dydaktycznych, generowane w USOS. Szczegbdlng uwage zwracano na prawidlowa obsade zaje¢, zwlaszcza
seminariow, rownomierne obciazenie pracami dyplomowymi i godzinami ponadwymiarowymi. W razie
potrzeb dokonywano korekty.

Dziatania na rzecz studentdbw z niepelnosprawnosciami realizuje Pelnomocnik Dziekana ds. Osob

Niepetnosprawnych. W analizowanym roku akademickim jeden student kierunku ZilP (w semestrze letnim
roku akademickiego 2021/2022) zwrdcit si¢ z wnioskiem o zajecia indywidualne z jezyka angielskiego.
Komisja ds. wsparcia 0s6b niepelnosprawnych pozytywnie rozpatrzyta wniosek, przyznajac mu 18 godzin
lekcyjnych zaje¢ w formie indywidualnej do konca semestru.

We wrze$niu 2022 r. na WZiMK zrealizowano nastepujace udogodnienia dla oséb niepetnosprawnych:

— zamontowano antyposlizgowe, kontrastowe naktadki na schody zewnetrze,

— uzupelniono naktadki brajlowskie na porecz (II klatka schodowa),

— zainstalowano nadajniki YourWay, sthuizace do odstuchiwania poprzez aplikacje w telefonie
informacji lokalizacyjnych; dodatkowo w telefonie uzytkownika pojawia si¢ informacja opisujaca
wejscie oraz lokalizacje najwazniejszych miejsc na Wydziale, takich jak Dziekanat;

—  przed uczelnia (na zewnatrz) zainstalowano plan tyflograficzny catego kampusu PSk, w tym takze
doktadne umiejscowienie WZiMK; plan zawiera wypukte elementy (dla osob niewidomych
i niedowidzacych) wraz z opisami w alfabecie brajla.

Pelnomocnik Dziekana ds. Osob Niepetnosprawnych wziat tez udziat w szkoleniu pt. Komunikacja ze

studentem w kryzysie psychicznym uwzgledniajaca skutki izolacji pandemiczne;.

5.

Monitorowanie i ocena warunkoéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
5.1. Informacja o przegladzie sal dydaktycznych
Infrastruktura wykorzystywana do realizacji programu studiéw jest dostosowana do potrzeb i celow

ksztatcenia. W roku akademickim 2021/2022:

zajecia odbywaty si¢ w dobrych warunkach pod wzgledem infrastruktury dydaktycznej;

siedemnascie sal dydaktycznych (lacznie z salami komputerowymi) na Wydziale wyposazonych byto
w rzutniki multimedialne, ktore sg pod stalym nadzorem, a przed kazdym semestrem przeprowadzany
jest ich przeglad konserwatorski; liczba projektoréw w stosunku do przedniego roku akademickiego nie
zmienita si¢;

potaczono sale komputerowe 3.09 i 3.08, tworzac duzg pracowni¢ komputerowag obejmujacg 18
stanowisk komputerowych, co umozliwia poprawg procesu dydaktycznego w przypadku wigkszych
grup studenckich; w tak utworzonej sali zamontowano dwa projektory multimedialne, przeniesione z
innych sal;

liczba stanowisk komputerowych w salach labolatoryjno-komputerowych nie zmienita si¢; Wydziat
dysponowatl tgcznie 137 stanowiskami komputerowymi rozmieszczonymi w salach: 2.01C — 12
stanowisk komputerowych, 2.04C — 9 stanowisk, 3.09C — 18 stanowisk, 3.16C — 17 stanowisk
komputerowych, 3.17C — 19 stanowisk, 3.18C - 17 stanowisk, 4.25C — 18 stanowisk, 4.30C — 14
stanowisk, 5.01C — stanowisk, 4.10C — 4 stanowiska;

zamontowano 3 telewizory;

utworzono trzy strefy wypoczynkowe dla studentow (na parterze, I pigtrze, III pigtrze);

zakupiono wozek inwalidzki, ktéry umieszczono na portierni;
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— wyposazono korytarze w 4 krzesta ewakuacyjne (dwa umieszczono na 5 pigtrze, jedno na 3 pigtrze,
jedno na 2 pigtrze);

— na poreczach schodow umieszczono tabliczki z numerem pigter (pismo Braille) na potrzeby osob
z dysfunkcjami wzroku;

— zamontowano antyposlizgowe naktadki na schodach zewnetrznych budynku C;

— zamontowano nadajniki Yourway (wejscie glowne, tacznik) stanowigce cze$¢ sytemu informacji
glosowej utatwiajacej osobom niewidomym poruszanie si¢ w budynkach;

Aparatur¢ badawcza Wydzialu tworza: Laboratorium Prototypowania, Laboratorium Kalorymetrii DSC,

Laboratorium Badan Reologicznych, Laboratorium Reo-Przeptywow, Laboratorium Modelowania
Komputerowego. Realizacj¢ procesu dydaktycznego na Wydziale wspomagaja: Laboratorium Fizyki,
Laboratorium Jezykéw Obcych oraz Laboratorium Komputerowe; w kazdym laboratorium zgromadzone
i dostgpne sg instrukcje dla kazdego studenta; laboratoria maja swoich kierownikow;
Wydziat uczestniczyt w realizacji projektow ogodlnouczelnianych, ukierunkowanych na wspotprace
z przedsigbiorstwami, w szczegolnosci z uwzglednieniem komercjalizacji wiedzy, w ramach ,,Centrum
naukowo-wdrozeniowe inteligentnych specjalizacji wojewodztwa $wigtokrzyskiego — CENWIS. Zadania
w tym zakresie realizowaty: laboratorium przemystowe niskoemisyjnych i odnawialnych zrodet energii,
pracownia modelowania inteligentnych systemow produkcyjnych, laboratorium innowacyjnego modelowania
i prototypowania 3D.

Zmodernizowano Naukowo-Badawczy Klaster Komputerowy (IV  kwartat 2021 roku) stuzacy
poszerzeniu i uelastycznianiu dostepu do infrastruktury informatycznej Uczelni i Wydziatu; wdrozono
wirtualizacje zasobow IT, zapewniajac pracownikom naukowym i studentom dostep do duzych mocy
obliczeniowych
i posiadanych zasobow specjalistycznych programow obliczeniowych. Wydzial posiada specjalistyczne
oprogramowanie ulokowane w pigciu pracowniach komputerowych.

Informacje dotyczace godzin i miejsca konsultacji udostepnione sa studentom na stronie internetowej PSk
oraz umieszczane na drzwiach pokoi pracownikdéw; w razie potrzeb zglaszanych przez studentow mozliwy
jest ich kontakt poza godzinami konsultacji, w okresie pandemii i zdalnego nauczania studenci mogli
kontaktowa¢ si¢ z pracownikami za pomoca poczty elektronicznej, platform komunikacyjnych (Webex,
Moodle, Teams itp.) oraz telefonicznie (po wyrazeniu zgody przez pracownika).

5.2. Analiza liczebnosci grup studenckich

W roku akademickim 2021/2022 liczebnos¢ grup studenckich w niewielkim stopniu (r6znica od 1-5 0s6b)
odbiegata od obowiazujacego zarzadzenia Rektora 51/19 Regulamin pracy Politechniki Swictokrzyskiej
(lektoraty jezykowe 10-20 osob, grupy laboratoryjne i projektowe oraz seminaria 10-15 osob, grupy
dziekanskie 20-30 oso6b). Takie sytuacje mialy miejsce na Wydziale zard6wno w przypadku grup
laboratoryjnych, projektowych, jezykowych, jak i dziekafskich. Wynikaly glownie z ogodlnej liczby
studentow na danym roku, np. wowczas gdy liczebno$¢ grupy dziekanskiej odpowiadata catkowitej liczbie
studentow na tym roku. Ponadto liczba studentow uczestniczacych w zajeciach byla zwykle mniejsza od
liczby studentéw przypisanych do danej grupy w zwigzku z niezglaszaniem si¢ os6b, pomimo
zadeklarowanej gotowosci do studiowania. Dotyczyto to zwlaszcza pierwszych rocznikdéw studidow.

5.3. Analiza tygodniowego rozkladu zajecé
W roku akademickim 2021/2022:

— Rozplanowanie zajg¢ sprzyjato efektywnemu wykorzystaniu czasu przeznaczonego na udziat w
zajeciach 1 samodzielne uczenie si¢; Zajgcia na studiach stacjonarnych odbywaja si¢ od poniedziatku do
piatku
w godzinach 8.00 do 17.30. w przypadku zaje¢ prowadzonych przez praktykow spoza uczelni lub
sytuacjach spowodowanych zdarzeniami losowymi zajecia moga odbywaé sie¢ po godzinie 17.30
(wymagana zgoda Dziekana). Zajecia sg roztozone rownomiernie, rzadko miedzy zajeciami pojawiaja
si¢ dtuzsze przerwy — okienka.
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— Prowadzenie zaje¢ w pdznych godzinach popotudniowych, miato miejsce glownie na kierunku
ekonomia I stopien; najczesciej byly to zajecia prowadzone przez specjalistow — praktykow z zewnatrz
lub pracownikow akademickich pracujgcych na innych stanowiskach na Uczelni;

— Plany zaj¢é¢ na studiach niestacjonarnych realizowane sa w: piatek (w godz.16.00-20.55), sobote (8.00-
20.25) i niedzielg (8.00-17.50). Zaje¢cia wyktadowe moga by¢ za zgoda Dziekana prowadzone w formie
zdalnej. Rozktad zaje¢ cechuje duze obtozenie zajeciami w kazdym dniu zjazdu, w wielu przypadkach
bez przerw. Szczegblnie widoczne jest to na kierunku ekonomia. Studenci zglaszaja, o czym byta
wczesniej mowa, potrzebe lepszego godzenia programu studiow z planem roztozenia poszczegolnych
zaje¢ na zjazdach.

— Rekomenduje si¢ wiec wprowadzenie do planu zaje¢ studiow niestacjonarnych przerw obiadowych
w sobote i ewentualnie niedzielg; Warto tez rozwazy¢é wprowadzenie wigkszej liczby zajazdow, co
zmniejszytoby liczbe godzin do zrealizowania przypadajacych na jeden zjazd; w opinii studentow jest
ona zbyt duza.

5.4.Inne dzialania majace na celu monitorowanie i ocen¢ warunkéw prowadzenia zajeé
dydaktycznych

Na potrzeby prowadzonych na Wydziale zaje¢ dydaktycznych dostepna jest literatura w bardzo dobrze
wyposazonej bibliotece uczelnianej. Studenci Wydziatu majg calodobowy dostgp do Katalog online z
opisem bibliograficznym zgodnym ze standardami mi¢dzynarodowymi. Informacja o zbiorach Biblioteki
PSk znajduje si¢ - poza katalogiem lokalnym - takze w Narodowym Uniwersalnym Katalogu NUKAT.

Podkresli¢ nalezy, iz studenci Wydziatu maja dostgp do: 256 miejsc dla czytelnikéw, 12 kabin do pracy
indywidualnej i zespotowej, 59 stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu, elektronicznych
katalogow ksigzek, obstugi wypozyczen i baz bibliograficznych. W razie potrzeby Wydziat moze korzystac¢
z sali dydaktycznej ze stanowiskami komputerowymi dla mniej licznych grup studentow. Ponadto, istnieje
mozliwo$¢ rezerwacji w budynku rektoratu i biblioteki sali z multimedialnym wyposazeniem, na
kilkadziesiat 0sob, przeznaczonej na szkolenia, prezentacje, wystawy ksigzek, itp.

Studenci WZiMK maja rowniez zapewniony dostep do sieci bezprzewodowej i gniazd sieci energetycznej
dla czytelnikow korzystajacych z wiasnych laptopow. Dla 0s6b z niepetnosprawno$ciami ruchowymi i
narzadu wzroku powstato w bibliotece nowoczesne stanowisko pracy. Przed budynkiem biblioteki znajduje
si¢ podjazd dla oso6b poruszajacych si¢ na wozkach inwalidzkich, a w samym gmachu jest winda dajaca
dostep do kazdego pigtra biblioteki. Dzigki tym udogodnieniom studenci, takze niepetnosprawni, maja
warunki do komfortowego korzystania z zasobow bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej. W
bibliotece zostalo rowniez utworzone i wyposazone wydzielone stanowisko do pracy mtodych rodzicéw z
dzie¢mi.

Studenci Wydziatu maja wolny dostgp do 88% zbioréw bibliotecznych, w ukladzie przedmiotowym, wg
klasyfikacji UKD. Moga korzysta¢ z samoobslugowego urzadzenia do wypozyczen i zwrotdw ksigzek —
SelfCheck oraz do urzadzen reprograficznych. Maja mozliwo$¢ elektronicznej rezerwacji ksiazki a takze jej
prolongaty. Otrzymuja droga elektroniczng trzykrotne przypomnienie o terminie zwrotu wypozyczonej
pozycji. Pracownicy biblioteki na podstawie zgtoszen nadsytanych droga elektroniczng oraz za pomoca
formularza dostepnego na stronie internetowej biblioteki dokonuja zakupu nowych pozycji
bibliograficznych; zgloszenia moga sklada¢ zaréwno pracownicy jak i studenci WZIMK. W roku
akademickim 2021/2022 przybylo w zbiorach biblioteki (z daréw, kupna i wymiany) facznie 88 tytulow
dedykowanych WZiMK w tym:

— Ekonomia 23 tyt.,

— Logistyka 15 tyt.,

—  ZilP 18 tyt.,

— Inzynieria danych 23 tyt.,

— Inzynieria biomedyczna 9 tyt.

Biblioteka Gtéwna PSk posiada wlasng baze pn. ,,Lektury”, w ktorej na podstawie danych z sylabuséw
WZIMK, udostepnia informacj¢ o publikacjach polecanych przez wykladowcoéw oraz umozliwia
sprawdzenie dostepnosci danej publikacji w zbiorach Biblioteki. Wedlug Bazy Lektury na kierunku:
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—Ekonomia poleconych jest 535 tytutéw, z czego w Bibliotece jest 268 tytulow (wzrost o 6 tytulow
w stosunku do poprzedniego roku sprawozdawczego),
— Logistyka poleconych jest 490 tytuldw, z czego w Bibliotece dostgpnych jest 333 (wzrost o 9 tytulow),
—ZilIP polecanych jest 751 tytutow, z czego w Bibliotece dostepne sg 479 tytuly (wzrost o 57 tytutow),
—Inzynieria danych poleconych jest 471 tytutéw, z czego w Bibliotece sa 264 tytuly (wzrost o 2 tytuly),
—Inzynieria biomedyczna — aktualnie w opracowaniu.
W stosunku do poprzedniego roku sprawozdawczego zwickszyla sie liczba tytutow publikacji z zakresu
wszystkich realizowanych na WZIMK kierunkéw ksztatcenia.
W(g katalogu bibliotecznego jednostka posiada:
—z zakresu Ekonomii - 3702 tytuty publikacji (ksigzek i czasopism);
—z zakresu Logistyki - 387 tytutow;
—z zakresu Zarzadzania i inzynierii produkcji — 938 publikacji;
—z zakresu Inzynierii danych - 517 publikacji;
—z zakresu Inzynierii biomedycznej — 86 tytutow.
Ponadto Biblioteka posiada dostep do komercyjnych baz ksigzek:
—Access Enginering,
— IBUK,
a w ramach krajowej licencji akademickiej:
— SpringerLink — 203 660 tyt. ksigzek,
— EBSCO -2 528 tyt. ksigzek,
—  Elsevir — 2 515 tyt. ksigzek,
—  Wiley — 2 450 tyt. ksigzek,
— Science Direct — 2 515 tyt. ksigzek.
Oddzial Wydawnictw Ciaggltych dysponowat w roku akademickim 2021/2022, w biezacej prenumeracie,
65 tyt. polskich i 5 tyt. zagranicznych czasopism w formie papierowej, z czego 7 tytutéw zamawianych byto
przez WZiMK.
Dodatkowo BG PSk oferuje studentom WZiMK dostep do nastepujacych baz:
—Baza Academic Research Source (EBSCO-2021) — 4 986 tytulow czasopism,
—Lex Czasopisma — 55 tytutdw czasopism w wersji elektroniczne;j,
—BazEkon (Baza bibliograficzno - pelnotekstowa z nauk ekonomicznych i pokrewnych tworzona przez
Biblioteke Gtowna Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie i udostepniana przez ICM),
—BazTech (Baza danych o zawartosci polskich czasopism technicznych),
—Arianta (Naukowe i branzowe polskie czasopisma elektroniczne),
—INFONA (Portal Komunikacji Naukowej),
—Pelnotekstowe serwisy czasopism online dostgpne w wersji Open Access.

6. Ocena warunkow studiowania
6.1. Analiza aktywnoS$ci studentéw w kolach naukowych

Na WZiMK dziata siedem kot naukowych. W roku akademickim 2021/2022 dwa kota zawiesity swojg
dziatalnos¢ z powodu braku cztonkéw: koto Exemplum oraz koto Logistic (nowi czlonkowie oraz nowe
wiladze tego kota zostang wybrani w nowym roku akademickim - listopad 2022 r.). W semestrze letnim
nastapita rowniez reorganizacja i restart Kola Naukowego Zipper, ktdre zaprzestato dzialalnosci w okresie
pandemii.
W rezultacie Koto zaczeto dziata¢ pod nowa nazwa Simular. Na stronie internetowej Wydziatu w zakladce
Kotfa naukowe mozna znalez¢ informacje na temat liczby kot. Tylko czes¢ kot naukowych ma swoja
ogoblnodostepna strong internetowa z aktualnymi informacjami, ktore moglyby stanowi¢ ich promocje
i zachgca¢ do zaangazowania si¢ studentow Wydziatu w dziatalnos¢ kot.

Tabela 15. Kota naukowe WZiMK i ich opiekunowie

Liczba Strona

N kot Opiekun i
azwa kota naukowego p cztonkéw internetowa
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Arystoteles dr Tomasz Banasik 15 brak strony internetowej

Simulzjlr_ _ mer inz. Krzysztof Dubaj 12 strona na Facebooku dostepna
(dawniej Zipper) wylacznie po zalogowaniu
Funkcjonat dr Andrzej Lenarcik 5 brak strony internetowej
Grafen dr inz. Dariusz Dobrowolski 9 https://grafen.tu.kielce.pl /
Logistic mgr inz. Artur Sciana 10* brak strony internetowej
Forum Business Centre .. - OgOI.mp olska Strona.
Club mgr inz. Artur Sciana 12 Studenckiego Forum Business
Centre Club https://sfhcc.org.pl/
dr hab. inz. Magdalena Podstrona Oddziat Lokalny
Organizacja AIESEC Rybaczewska-Btazejowska 9 AIESEC w Kielcach
prof. PSk https://aiesec.pl/oddzialy/kielce/

*stan na koniec semestru zimowego.

Cztonkowie kot uczestnicza w spotkaniach, szkoleniach, konferencjach, sympozjach oraz biorg udziat
W roznego rodzaju konkursach. W roku akademickim 2021/2022, mino trwajgcego stanu epidemii i pracy
zdalnej w pierwszych tygodniach zaje¢, kota naukowe wznowity swoja stacjonarng dziatalnos¢. Studenci kot
naukowych prowadzili szereg szkolen i sami brali udziat w warsztatach, webinariach i spotkaniach, a wsrod

nich:

udzial pieciu os6b z kota naukowego Arystoteles w organizowanym przez Warszawski Instytut
Bankowosci ogélnopolskim Konkursie Wiedzy o Rynku Kapitalowym ,FinSim” - Liga
Akademicka. Konkurs zostat rozstrzygniety 25.04.2022;

15.10.2021 na platformie clickmeeting: udziat 9 oséb z kota Arystoteles w "IV spotkaniu Klubu
Lideréw Studenckich" zorganizowanym przez Fundacj¢ Warszawskiego Instytutu Bankowosci;
spotkanie pt. ,,Eko-spoteczenstwo w ujeciu mikro i makro. Ekologia-Edukacja-Ekonomia”;

udziat studentéw kierunku ekonomia w Ogolnopolskim Konkursie Score Hunter oraz zajgcie 2 1 8
miejsca;

11.10.2021: udziat cztonkéw kota Funkcjonat w Festiwalu Nauk. Prowadzenie prezentacji
,Matematyka nie jest nudna” dla uczniéw liceow z Radomia, maturzystow VI LO z Kielce
i o$mioklasistow ze szkoty w Nowinach;

22.02.2022: udziat w 4 godzinnym szkoleniu z podstaw jezyka migowego dla cztonkéw komitetu
AIESEC zorganizowanym przez koto w Kieleckim Parku Technologicznym; wydarzenie
prowadzita certyfikowana thumacz jezyka migowego;

25-26.02.2022: udziat 20 osob z kota AIESEC w konferencji lokalnej zorganizowanej przez zarzad
z mys$la o nowych Czlonkach; organizowana byta w Niepublicznym Schronisku Mtodziezowym na
Swietej Katarzynie; W konferencji uczestniczyli rowniez byli cztonkowie -Alumni kota (w ramach
konferencji przeprowadzone byto przez Alumna Marcina Ostachowskiego szkolenie z rozmow
rekrutacyjnych);

18.03.2022: przeprowadzenie przez koto AIESEC we wspolpracy z Kieleckim Parkiem
Technologicznym szkolenia Design Thinking; szkolenie, w ktérym uczestniczyto okoto 30
studentow, byto przeprowadzone na terenie KPT i otwarte dla studentow z Kielc.

21.04.2022: udziat w formie on-line przedstawiciela kola Grafen w III Migdzynarodowym
Sympozjum Studenckich K6t Naukowych i prezentacja referatu Wykorzystanie platformy Grafana
do stworzenia systemu monitorujgcego zuzycie energii w wybranym procesie produkcyjnym;
27.04.2022: zorganizowanie i1 przeprowadzenie przez cztonkow kota AIESEC przy wspoélpracy z
UJK szkolenia z podstaw jezyka ukraifiskiego wraz z kulturg Ukrainy; szkolenie przeprowadzone
byto

W sposéb zdalny, a uczestniczyto w nim, zgodnie ze sprawozdaniem, okoto 50 0séb;

25.05.2022: zorganizowanie i przeprowadzenie przez czlonkéw kota AIESEC webinarium ,,Lider
wystarczajaco dobry”; Webinar powadzony byt przez dr Piotra Prokopowicza- psychologa i
socjologa organizacji, doktora nauk humanistycznych, adiunkta na Uniwersytecie Jagiellonskim,
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wspotautora ksigzki “Lider wystarczajaco dobry”; uczestniczyto w nim, zgodnie ze sprawozdaniem,
okoto 50 osob;

— 14.06.2022: przeprowadzenie przez koto AIESEC w we wspolpracy z Kieleckim Parkiem
Technologicznym szkolenia Model biznesowy Canvas; szkolenie byto zrealizowane na terenie KPT
i byto otwarte dla studentéw z Kielc; wzigto w nim udziat, zgodnie ze sprawozdaniem, okoto 15
studentOow;

— 17-18.06.2022: udzial przedstawiciela kota Grafen w Il Studenckiej Konferencji Naukowej
Architektow Informacji i prezentacja zdalna na platformie MS Teams referatu Wykrywanie atrakcji
turystycznych za pomocq nienadzorowanych technik uczenia sie.

Ponadto, cztonkowie kota Funkcjonat wspieraja czynnie wspoiprace ze szkotami w wojewodztwie
swietokrzyskim w ramach Seminarium Jakosci Ksztatcenia Matematycznego oraz przez organizowanie kotek
matematycznych dla mtodziezy ze szkot podstawowych i ponadpodstawowych.

Szczegotowe informacje, dotyczace dzialalnosci kot znajduja si¢ w corocznych sprawozdaniach w Dziale
Dydaktyki i Spraw Studenckich oraz w biurze Dziekana WZiMK.

6.2. Wykorzystanie narzedzi e-learningowych w dydaktyce

Studenci WZiMK mogg korzysta¢ z 110 tematycznych kursow (wzrost o 3 kursy w poréwnaniu z rokiem
akademickim 2020/2021), zamieszczonych na platformie edukacyjnej Moodle przez pracownikow
dydaktycznych katedr:

— Katedra Inzynierii Produkcji - 42 kursy,

— Katedra Informatyki i Matematyki Stosowanej - 6 kursow,
— Katedra Matematyki i Fizyki - 33 kursy,

— Katedra Ekonomii i Finansow — 25 kursow.

Dodatkowo na platformie zamieszczone sa og6lnodostepne materiaty dydaktyczne z Algebry (w postaci
skryptu), Materialy pomocnicze z matematyki, Materialty do przedmiotow w jezyku angielskim oraz
Komputerowe wspomaganie prac inzynierskich. Na stronach internetowych Katedr sukcesywnie
zamieszczane sg materialy dla studentdw, a czg$¢ materiatdw dydaktycznych jest opracowywana i
udostepniana studentom w postaci filmow.

W pierwszych tygodniach zaje¢ nowego roku akademickiego 2021/2022 =zajecia dydaktyczne
prowadzone byty zdalnie z wykorzystaniem platform komunikacyjnych eduMEET w uczelnianej domenie
tu.kielce.pl oraz WebEx (zgodnie z Zarzadzeniem Nr 89/20 Rektora Politechniki Swictokrzyskiej z dnia 16
pazdziernika 2020r.). We wlasnym zakresie studenci i nauczyciele akademiccy korzystali rowniez z innych
platform, przyktadowo Teams, Meetings czy Hangouts. Umozliwiono rowniez studentom zdalny dostgp do
laboratoriow komputerowych (ustuga VPN). E-lerningowe kursy na platformie Moodlach wykorzystywane
zostaty do utrwalania wiedzy i zaliczania przedmiotow.

7. Ocena dostepnosci do informacji o ofercie, zasadach i warunkach ksztalcenia

Studenci oraz kandydaci posiadajg bezposredni dostep do aktualnych informacji zwigzanych z procesem
ksztalcenia za posrednictwem strony internetowej www.tu.kielce.pl oraz Biuletynu Informacji Publicznej
www.bip.tu.kielce.pl. W wyniku pandemii na stronie Uczelni powstata zaktadka COVID-19 z aktualnymi
zarzadzeniami Rektora dotyczacymi zmian organizacji pracy Uczelni oraz sposobu ksztalcenia. Ponadto,
informacje na temat tych zmian mozna znalez¢ na stronie Wydziatu pod hastem Aktualnos$ci, gdzie roéwniez
dostepne sa zarzadzenia Rektora dotyczace COVID-19. Kolejna nowoscia jest pojawienie si¢ zaktadki
Rowne Traktowanie, ktora zawiera informacj¢ o wprowadzeniu, na mocy Zarzadzenia Rektora z dnia
2.06.2022, Polityki zapobiegania i przeciwdzialania dyskryminacji, mobbingowi i molestowaniu w PSk.

Informacje o oferowanych kierunkach studiow dostepne sg na stronie internetowej Wydziatu, Uczelni
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej. Na stronie Wydzialu zamieszczone zostaly krétkie filmy
promocyjne przedstawiajace cztery kierunki ksztatcenia, ktorymi sa: Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji,
Ekonomia, Inzynieria Danych oraz nowopowstala Inzynieria Biomedyczna, prowadzona w ramach

wspotpracy z UJK.
W realizacji filmow brali udziat pracownicy Wydziatu, studenci oraz TVP3.
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Strona Wydziatu posiada rézne zaktadki, w tym wydziatowy system jakosci ksztatcenia, a w jego ramach
Wydziatowa ksiega zapewnienia jakosci ksztalcenia oraz Wydziatowa ksiega procedur i instrukcji. Strona
Wydzialu zawiera rowniez informacje na temat programow studidow, sylabuséw do poszczegdlnych
przedmiotow, termindéw zjazdow oraz wzory przydatnych formularzy. W odpowiedniej zakladce
udostgpnione sa3 wymagania stawiane pracom dyplomowym, w tym kryteria oceny i wyrdzniania, zasady i
procedury dotyczace procesu dyplomowania, wskazowki dotyczace prac dyplomowych, sylwetki opiekunow
prac dyplomowych oraz zagadnienia na egzamin dyplomowy. W =zakladce Studia mozna znalezé
obowigzujace programy, katalog studidéw oraz sylabusy dla poszczegdlnych przedmiotéow dla studiow I i 11
stopnia, stacjonarnych oraz niestacjonarnych. Znajduja si¢ tam rowniez takie informacje jak: obowiazujace
regulaminy, plany zaje¢, informacje o wsparciu socjalnym, optatach, kotach naukowych, organizacjach
studenckich, domach studenckich. Oferta ksztalcenia, dostgpna w zakladce Wydzial, zawiera opisy
specjalnosci oraz sylwetki absolwentow. Zrodlem informacji na temat konkretnych przedmiotow sg ponadto:
— wydzialowa platforma e-learningowa Moodle, dostgpna pod adresem URL: www.wzimk-

moodle.tu.kielce.pl, na ktorej prowadzone sa kursy przedmiotowe i udostgpniane materialty do

prowadzonych zaje¢,

— serwery sieci USKO z serwisami internetowymi wspomagajacymi prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
(np. serwis http:/kis.tu.kielce.pl zawiera materialty wyktadowe, scenariusze ¢wiczen laboratoryjnych,
przyktadowe tematy zaliczeniowe i egzaminacyjne).

Informacje dla kandydatow dostgpne sg on-line w zakladce Rekrutacja, bedacej czgsécig strony
Uczelnianej. Zasady rekrutacji oraz informacje odnosnie studiow na WZiMK sg rowniez zamieszczane w
publikowanym corocznie Informatorze Politechniki Swietokrzyskiej dla kandydatéw na studia. Tresci na
stronie PSk sg systematycznie uzupelniane, uaktualniane i modyfikowane oraz przegladane. Merytoryczna
weryfikacja informacji jest wprowadzana na stron¢ internetowa przez upowaznionego pracownika dziatu
inzynieryjno-technicznego na polecenie Dziekana. Na jego wniosek i po jego akceptacji informacje o ofercie,
zasadach
i warunkach ksztalcenia na Wydziale oraz wszystkie inne zmiany sa wprowadzane na podstrong strony
internetoweyj.

W wirtualnym dziekanacie (USOS), w trybie on-line, dostepne sg informacje o osigganych wynikach
uczenia (ocenach), recenzjach prac dyplomowych oraz dokumentacja zwigzana z pomocg materialng.

W celu popularyzacji Wydziatu wérdd uczniéw szkot $rednich i zachgcania ich do podjecia studidw na
Wydziale prowadzone s3:

—  Kotko matematyczne;

—  Kotko dla szkét ponadpodstawowych;

—  Swigtokrzyski Maraton Maturalny obejmujacy warsztaty matematyczne oraz probng mature (PSk jako
wspolorganizator);

— Kampania promocyjna Uczelni- Polibus realizowana w formie warsztatow dla uczniéw i nauczycieli
szkot srednich. Uczestnicy zwiedzaja wybrane laboratoria, biorg udziat w warsztatach w pracowniach
doswiadczalnych i komputerowych, zapoznaja sie z oferta edukacyjng i sukcesami studentow;

—  Dzialania promocyjne WZiMK: Wirtualne Dni Otwarte Wydziatu: wydaniel: 22.10.2021, wydanie 2:
5.11.2021, wydanie 3: 26.11.2021.

Zorganizowano, w formie telekonferencji na platformie ZOOM, spotkanie promocyjne Kkierunku
Inzynieria Danych w ramach Dni Otwartych Wydzialu. Przedstawione zostaty zasady rekrutacji oraz oferta
edukacyjna Wydziatu. Mozliwa byla réwniez rozmowa ze studentami i absolwentami kierunku ID.
Wydarzenie bylo udostgpniane dla wszystkich zainteresowanych za posrednictwem prowadzonej na zywo
relacji w mediach spotecznosciowych PSk: www.facebook.com/WZiMK i www.facebook.com/kielce.psk.
Podczas spotkania omawiano zagadnienia zwigzane z programem studiow i istotg kierunku inzynieria
danych.

Promocja Wydzialu mozliwa byla réwniez dzigki srodkom masowego przekazu takim jak lokalna prasa czy

radio (audycja w radiu EM z przedstawicielami Wydziatu). Do innych dziatan promocyjnych nalezy zaliczy¢

udzial pracownikow Wydziatu w zajeciach Dzieciecej Politechniki oraz Swietokrzyskim Festiwalu Nauki,

a takze w spotkaniu zorganizowanym ze studentami konczgcymi studia I stopnia na kierunku ekonomia pt.

»Licencjat i co dalej”. Innymi waznymi wydarzeniami dla promocji Wydziatu byty:

17


http://www.facebook.com/WZiMK
http://www.facebook.com/kielce.psk

— migdzynarodowe spotkanie naukowe ,,European Smart Production Labs Network” (11-13.10 2021);

— organizacja International Erasmus Week (11-15.04.2022);

— miedzynarodowa XVI Konferencia MET 2022 zorganizowana przez WZiMK i zatytulowana:
Management, Economy and Technology-Contemporary Challanges and Perspectives of Economies and
Societies Development, majaca na celu wymiang wiedzy i do$wiadczenia oraz rozwdj wspodtpracy
migdzy uczestnikami reprezentujacymi nauke i rézne sektory gospodarki (26-27.09.2022);

— organizacja kolejnej edycji Ogdlnopolskiego Konkursu —Student-Wynalazca-(podsumowanie
19.09.2022);

— NI Kongres Demograficzny pod hastem: System Edukacji wobec zmian demograficznych-
wspotorganizowany przez WZiMK (14.09.2022).

W ramach dostgpu do informacji oraz mozliwosci komunikacji za pomoca mediow spotecznosciowych
strony Politechniki Swigtokrzyskiej funkcjonuja na:
—  Facebooku https://www.facebook.com/psk.kielce/,
— Instagramie https://www.instagram.com/politechnika_swietokrzyska/,
—  Twitterzehttps://twitter.com/PolitechnikaSw/,
—  Youtubehttps://www.youtube.com/politechnikaswietokrzyska/ informujgce o wszystkich wydarzeniach
z zycia Uczelni.

8. Wyniki sprawdzenia stopnia realizacji zalecen i rekomendacji, ujetych w raportach w latach
poprzednich

W Sprawozdaniu za rok akademicki 2020/2021 sformutowano sze$¢ rekomendacji adresowanych do
Dziekana WZiMK, Kierownikéw katedr, opickunow kot naukowych oraz opiekuna strony platformy
Moodle.
Pierwsza dotyczyla planowego przeprowadzania hospitacji zaje¢ zgodnie z przyjetym przez Kierownikow
Katedr harmonogramem. Na spotkaniu z Kierownikami Katedr Dziekan przypomniat o koniecznosci
terminowego przeprowadzania hospitacji, zgodnie z przyjetym dwuletnim cyklem. Ponadto Dziekan
zaproponowat sktadanie przez Kierownikow Katedr harmonogramu i stanu wykonania hospitacji
obejmujacego dwa ostatnie lata akademickie, dwukrotnie wciggu roku a mianowicie do konca listopada
w semestrze zimowym i do 15.04. w semestrze letnim.

Rekomendacja druga postulowata zmobilizowanie opiekunéw kot naukowych do terminowego sktadania
sprawozdan z dziatalnosci kot oraz biezacego uaktualniania stron internetowych. Zobowigzano opiekunow
kot naukowych do biezacego uaktualniania stron internetowych. Sprawozdania z dziatalnosci kot zostaty
ztozone w terminie, a w jednym przypadku z op6znieniem.

Trzecia rekomendacja odnosita si¢ do aktualizacji strony platformy Moodle wzimk-moodle.tu.kielce.pl celem
zapewnienia spojnosci informacji ze strukturg Wydzialu po jej reorganizacji. Wickszo§¢ prac zostata
zrealizowana, pozostate zostang przeprowadzone do konca grudnia 2022 r.

Rekomendacje czwarta dotyczyta dalszego doposazania sal, w ktorych odbywa sie nauczanie jezyka
angielskiego w stacjonarne projektory i tablice multimedialne celem zapewnienia oczekiwanych przez
nauczycieli akademickich i studentow najwyzszych technicznych warunkéw studiowania jezykoéw obcych.
Rekomendacja byla zdefiniowana juz w Sprawozdaniu za rok akademicki 2020/2021 i zostala czgsciowo
zrealizowana. Z uwagi na fakt, iz w ostatnich dwoch latach zmienity si¢ zewngtrzne uwarunkowania
prowadzenia zaj¢¢ z jezyka angielskiego (m.in. zmiana podre¢cznika wiodacego), potrzeby prowadzacych
zajecia ulegly modyfikacji. Dotychczasowe wyposazenie w sprzgt wykorzystywany do nauczania jezyka
angielskiego zostato ocenione jako zadowalajace.

Kolejna rekomendacja dotyczyta rozwazenia zwigkszenia liczby zjazdéw na studiach niestacjonarnych z IX
na X ze wzgledu na duzg liczbe godzin przypadajacg na jeden zjazd. Wobec sprzecznych sugestii
dotyczacych liczby zjazdow nie wprowadzono zmian. Planowane jest przeprowadzenie konsultacji ze
studentami w sprawie ewentualnego zwigkszenia liczby zjazdow w semestrze letnim.
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Szosta rekomendacja postulowata, aby w ramach dziatan informacyjno-promocyjnych Wydziatu,
opiekunowie grup studenckich i prowadzacy Seminarium na I stopniu studiéw kierunku Ekonomia
informowali studentow o atrakcyjnosci oferty edukacyjnej wynikajacej z mozliwos$ci kontynuacji nauki na II
stopniu kierunku Ekonomia na WZiMK. Osoby prowadzace seminarium na I stopniu studiéw kierunku
Ekonomia zostaly zobowiazane przez Rade programowa do informowania o wydzialowej ofercie studiow II
stopnia. Ponadto
w dniu 5.04.2022 r. zorganizowano spotkanie informacyjno-promocyjne ze studentami studiow I stopnia
kierunku Ekonomia zatytutowane Licencjat i co dalej. W ramach spotkania zostaly oméwione zagadnienia
dyplomowania na studiach I stopnia i perspektywy zwigzane z wyborem studiow II stopnia. Liczba oséb
przyjetych na studia II stopnia w roku akademickim 2022/23 byta dwukrotnie wyzsza niz w roku
poprzednim, mimo mniejszej liczby absolwentow studiow I stopnia.
9. Realizacja zalecen Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA), jezeli w minionym roku akademickim
odbyla si¢ wizytacja danego kierunku przez PKA
W dniach 2-3 czerwca 2022 r. miata miejsce wizytacja PKA na kierunku Inzynieria danych (studia
pierwszego stopnia) (forma zdalna). W S$wietle Raportu zespotu oceniajacego Polskiej Komisji
Akredytacyjnej wszystkie dziesie¢ kryteriow oceny zostato uznane za spetnione; nie sformutowano zalecen.
Zdefiniowano jedynie rekomendacje, z ktorych cze$¢ odnosi sie do kompetencji Uczelnianej Komisji ds.
Jakosci Ksztafcenia.
Przedstawione rekomendacje zwigzane sa:
— zrealizacjg praktyk (tj. zapewnieniu skutecznego sprawdzenia stopnia osiagniecia efektow uczenia
si¢; W Sprawozdaniu z praktyk nie ma zadnego odniesienia do efektow uczenia si¢ zatozonych
w sylabusie, dlatego PKA rekomenduje dodanie mozliwos$ci oceny stopnia osiagniecia efektow
uczenia si¢ przez pracodawcow w Sprawozdaniu z praktyk); WKdsJK przekazata do UKdsIK
informacje o rekomendacji PKA;

— udzialem studentow w procesie oceny jakos$ci uczenia si¢ (PKA zaleca umozliwienie studentom
ewaluacji praktyk, tak jak kazdych innych zaje¢, a wyniki tych ewaluacji powinny byc¢
wykorzystane w doskonaleniu programu praktyk i ich realizacji); WKdsJK przekazata do UKdsJK
informacje
o rekomendacji PKA

— procesem dyplomowania (PKA rekomenduje wprowadzenie mechanizméw, ktore pozwolityby na
identyfikacje i eliminacje nielicznych uchybien zdiagnozowanych w procesie dyplomowania
zidentyfikowanych w sprawdzanych pracach, takich jak brak elementu inzynierskiego, cel i tres¢
pracy niezgodna z tytutem, brak odwotan do pozycji literaturowych wykazanych w bibliografii,
ocena recenzenta i opiekuna nie uwzgledniajaca pewnych niedociggnigé w pracy, co nie
znajdowato rowniez odzwierciedlenia w wystawionej ocenie); WKdsJK podjeta dziatania majace
na celu wzmocnienie ewaluacji procesu dyplomowania poprzez wprowadzenie mechanizmu
wybidrczej oceny obronionych prac dyplomowych przeprowadzanej przez Rady programowe
danego kierunku studiow;

— opiekg nad grupami studenckimi (PKA rekomenduje ewaluacje zaangazowania opiekunéw roku,
w zwigzku z tym, iz niektérzy studenci nie maja $wiadomosci istnienia réznych mozliwosci
zglaszania zastrzezen, w tym za posrednictwem opiekunow grup); WKdsIJK systematycznie
monitoruje proces opieki nad grupami studenckimi i reaguje na biezace potrzeby, wzmacniajac
jednoczesnie dotychczasowe monitorowanie sprawozdan ze spotkan opiekunéw z grupami.

10. Analiza skutecznos$ci Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale

Analiza dzialalnosci prowadzonej przez Wydzial w zakresie jakosci ksztatlcenia w roku akademickim
2021/2022 prowadzona byla zgodnie z przyjeta w dniu 8 lipca 2020 r. uchwala Senatu Politechniki
Swietokrzyskiej Nr 388/20 Polityka jakosci ksztalcenia w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztalcenia. Wyniki analizy pozwalaja stwierdzi¢, ze system jakos$ci ksztalcenia na WZiMK
funkcjonowat prawidlowo a jako$¢ ksztalcenia spetniata kryteria okre$lone w ww. dokumencie.
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Wydziatlowa Komisja ds. Jakos$ci Ksztatlcenia monitorowata obszary: realizacji standardow akademickich,
procesu nauczania, jako$ci i warunkoéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, warunki studiowania niezwigzane
bezposrednio z prowadzeniem zaje¢ oraz dostepnos¢ do informacji o ofercie, zasadach i warunkach
ksztatcenia.

Wydziat konsekwentnie dazy do doskonalenia jakosci ksztatcenia przez edukacj¢ studentow na wysokim
poziomie, staty rozwoj kadry badawczo-dydaktycznej oraz dydaktycznej. Wszelkie niezbedne zmiany,
modyfikacje w zakresie jako$ci ksztalcenia sa prowadzone na biezaco. Przeprowadzona analiza procesu
jakosci ksztalcenia w roku akademickim 2021/2022 dostarczyta sugestii w zakresie oczekiwanych ze strony
studentow i1 nauczycieli akademickich modyfikacji systemu jako$ci ksztalcenia, ktore beda sukcesywnie
uwzgledniane.

W roku akademickim 2022/2023 zostang podjete odpowiednie kroki w celu dalszego podnoszenia jakosci
ksztalcenia na Wydziale.

11. Whioski i rekomendacje dzialan na nastepny rok akademicki
W zwiazku z przeprowadzong ewaluacjg systemu jakosci ksztalcenia Wydziatlowa Komisja ds. Jakosci
Ksztalcenia na WZiMK, rekomenduje i zaleca podjecie nastepujacych dziatan:

1. Celem usprawnienia procesu wypetniania przez nauczycieli akademickich Formularzy oceny efektow
uczenia si¢, rekomenduje si¢ wprowadzenie elektronicznego wypetniania formularza w systemie
USOS lub przez strong internetowa Uczelni. Osoby odpowiedzialne: Dziekan i Prorektor ds.
Studenckich
i Dydaktyki.

2. Liczba hospitacji przeprowadzanych w ostatnich trzech latach wskazuje na dalsza potrzebe
kontrolowania planowego przeprowadzania hospitacji zaje¢ zgodnie z przyjetym przez Kierownikow
Katedr harmonogramem. Osoby odpowiedzialne: Dziekan i Kierownicy Katedr.

3. Zachgcenie i zmotywowanie studentow do wypetniania ankiet w systemie USOS, tak aby ich glos byt
bardziej znaczacy w procesie oceny jako$ci ksztalcenia na Wydziale (np. poprzez wystanie do
studentow po zakonczonym semestrze wiadomosci z USOS przypominajacej o wypelnieniu ankiet).
Osoby odpowiedzialne: Dziekan, nauczyciele akademiccy, samorzad studencki.

4. Plany zaje¢ wymagaja dalszych dziatan usprawniajacych, w szczeg6lnosci rekomenduje si¢
zwickszenie dbatosci o godzenie interesdw prowadzacych zajecia oraz studentéw poszczegolnych grup
zardwno na studiach stacjonarnych jak i niestacjonarnych oraz rekomenduje si¢ informatyzacj¢ procesu
uktadania planu na studiach niestacjonarnych (zapewnienie programu komputerowego do planowania
zajec¢). Osoby odpowiedzialne: Dziekan, Centrum Informatyczne, osoby planujace zajecia.

5. Dalsze mobilizowanie opiekunow kot naukowych do terminowego sktadania sprawozdan z dziatalno$ci
kot oraz prowadzenia i biezgcego uaktualniania stron internetowych. Osoby odpowiedzialne: Dziekan
i opiekunowie kot naukowych.

6. W odniesieniu do warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych rekomenduje si¢ biezace wykonywanie
niezbednych napraw w budynku C, szczegdlnie w odniesieniu do: o§wietlenia korytarzy, tancuszkoéw
do obstugi zaluzji okiennych w salach (wertikali) oraz uzupelnienia wieszakow na drzwiach w
toaletach. Osoba odpowiedzialna: Dziekan, Kierownik Dziatu Administracyjno-Gospodarczego.

(miejscowos¢, dnia)

(podpis pelnomocnika dziekana ds. jako$ci ksztalcenia) (pieczatka i podpis dziekana)
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