Sprawozdanie z dzialalno$ci Wydzialu Zarzadzania i Modelowania Komputerowego

w dziedzinie zapewnienia jakosci ksztalcenia
w roku akademickim 2020/2021

1. Dzialania organizacyjne majace na celu doskonalenie jako$ci ksztalcenia

Na Wydziale Zarzadzania i Modelowania Komputerowego dziata Komisja ds. Jako$ci Ksztalcenia powotana

przez Dziekana na kadencje 2020-2024 w sktadzie:

dr Paulina Nowak — Przewodniczgca

dr Maria Szczepanska — Prodziekan ds. Studenckich i Dydaktyki, WZiMK

dr Barbara Kruk — Prodziekan ds. Studenckich i Dydaktyki, WZiMK

dr hab. Sylwia Hozejowska, prof. PSk

dr Dorota Mitek

dr Monika Skora

mgr Agnieszka Szczepaniak

dr Danuta Witczak-Roszkowska

mgr inz. Beata Sarnecka — sekretarz

Monika Iwanska — student.

Komisja dziata na podstawie przyjetej w dniu 8 lipca 2020 r. uchwaty Senatu Politechniki Swigtokrzyskiej Nr
388/20 Polityka jakosci ksztatcenia w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia. System ten
ma zapewni¢ wysoka jakos$¢ ksztalcenia oraz mechanizmy jego monitorowania i doskonalenia. Uwzglgdnia on
potrzeby i oczekiwania studentow, ich przysztych pracodawcow oraz spotecznosci lokalnych, a takze fakt, ze
wiedza 1 umiejetnosei, jakie uzyskuja absolwenci pozwola im w przysztosci na stosunkowo tatwe wejscie

W pojawiajace si¢ nowe obszary wiedzy i pracy.

Cele i zadania Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia obejmuja dziatania dotyczace:

monitorowania i doskonalenia procesu realizacji standardow akademickich,
monitorowania i oceny procesu nauczania,

monitorowania i oceny jakos$ci prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,

monitorowania i oceny warunkoéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,

oceny warunkow studiowania niezwigzanych bezposrednio z prowadzeniem zajeé wraz z

oceng dostepnosci do informacji o ofercie, zasadach i warunkach ksztatcenia.

W roku akademickim 2020/2021 prace Wydziatlowej Komisji ds. Jako$ci Ksztalcenia obejmowaty:

statg analize dokumentow zwigzanych z systemem zapewnienia jakosci na Wydziale,

state monitorowanie procesu ksztatcenia na Wydziale.

W celu omowienia i realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem procesu ksztalcenia odbywaty si¢
spotkania Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia, na ktorych dyskutowano i wykonywano m.in. nastgpujace

prace:

analiza zebranych dokumentéw w ramach procedury weryfikacji efektow ksztatcenia na poziomie
poszczegolnych przedmiotow,

analiza protokoléw sporzadzonych przez opiekundéw grup studenckich podczas ich spotkan ze
studentami,

analiza protokotéw z hospitacji nauczycieli akademickich,

analiza zdalnego nauczania, w tym Kkontroli prowadzenia oraz warunkéw technicznych
realizowanych zaj¢c.



2. Monitorowanie i doskonalenie procesu realizacji standardow akademickich

2.1. Wykaz kierunkéw studiéw
Tabela 1. Zestawienie kierunkow studiéw realizowanych w roku sprawozdawczym

Nazwa kierunku Liczba kierunkéw ogdtem

Ekonomia I stopien

Ekonomia II stopien

Inzynieria danych I stopien

Logistyka | stopien

Zarzadzanie i inzynieria produkcji I stopien
Zarzadzanie 1 inzynieria produkcji II stopien

2.2. Liczba nauczycieli akademickich na Wpydziale z podzialem na profesorow, doktoréw
habilitowanych, doktorow i magistrow

Tabela 2. Liczba nauczycieli akademickich w roku sprawozdawczym

Tytut lub stopien LICZb? I
naukowy nauczycieli
akademickich
Profesor 8
Doktor
habilitowany 17
Doktor 43
Magister 17

2.3. Liczba nauczycieli akademickich na Wydziale, ktorzy uzyskali tytul doktora, doktora
habilitowanego i profesora

Tabela 3. Liczba nauczycieli akademickich, ktorzy uzyskali tytut doktora, doktora habilitowanego
i profesora w roku sprawozdawczym

Tytut lub stopief Liczba
naukowy pracownikow
Doktor 0
Doktor 0
habilitowany
Profesor 0

2.4. Wykaz odbytych szkolen, kursow itp. stuzacych doskonaleniu nauczycieli akademickich

Tabela 4. Wykaz odbytych szkolen przez nauczycieli akademickich

Liczba
nauczycieli
Rodzaj szkolenia, miejsce, data akademlcklch
bioracych
udziat
w szkoleniu
Szkolenie "Dlaczego warto i jak dobrze publikowa¢ — przyktad regional science”, 1
ERSA, Katowice listopad 2020.
Szkolenie "Zachowania nauczyciela i ich wptyw na emocje ucznia", 26.09.2021, 3
online




Szkolenie "Wsparcie zdalnego nauczania wybranych zagadnien statystycznej
analizy danych w Statistica", Statsoft, Krakow 2021

Szkolenie "Jak usprawni¢ pracg w Statistica, czyli przeglad sposobow
automatyzacji zadan", StatSoft, online marzec 2021

Szkolenie "Wdrozenie MATLAB Campus Wide License", The MathWorks, Inc.,
online kwiecien 2021

Szkolenie "Business Source Ultimate — badania z zakresu zarzadzania i biznesu
zaczynajg si¢ tutaj!", EBSCO, online kwiecien 2021

Szkolenie "Opisy wptywow (kryterium Il ewaluacji)", 05.2021

Szkolenie ,,Nowoczesne metody i techniki akademickich zaje¢ dydaktycznych
z elementami ksztatcenia na odlegto$é/obstugi platform e-learningowych dla
pracownikow dydaktycznych” (WebEXx, meetl)

1.10.2020 — 16.10.2020

Webinarium "Autoplagiat — fakty i mity. Zagadnienia prawa autorskiego",
Warszawa, Fundacja Science Watch Polska, 8.10.2020;

Kurs “Jezyk angielski dla nauczycieli prowadzacych zajgcia w jezyku angielskim”
07.03.2019 - 22.10.2020

Szkolenie ,,Studium doskonalenia wiedzy i umiejetnosci menedzerskich”
28.10.2020-16.11.2020

— Zmiany w ewaluacji jakosci dzialalnosci naukowej - Politechnika
Swictokrzyska 28.10.2020

— Prawne aspekty realizacji zadan ksztalcenia - 10.11.2020

— Przywdédztwo i kierowanie zespolem, skuteczne motywowanie, sztuka
negocjacji, radzenie sobie ze stresem - 9.11.,12.11., 13.11., 16.11 2020

— Szkoly doktorskie, nadawanie stopni naukowych, Rady dyscyplin -
6.11.2020

Szkolenie "Classroom genres and university genres: getting the balance™,
28.10.2020, online

Webinarium "Prawo autorskie i plagiat — prawo, teoria i praktyka”, Warszawa,
Fundacja Science Watch Polska, 4.11.2020;

Szkolenie "Building confidence. Webinars to help you feel more confident in
teaching and learning English”, 17.11.2020, online

Szkolenie ,,Studium doskonalenia wiedzy i umiejetnosci menedzerskich”
18.11.2020-14.12.2020

Szkolenie ,,Studium finanséw dla menedzeréw uczelni” 23.11.2020-04.12.2020

Szkolenie "8 ways to make reading happen”, 24.11.2020, online

Webinarium "Procedury nadawania stopni i tytutdéw naukowych w $wietle ustawy
2,0”, Warszawa, Fundacja Science Watch Polska, 2.12.2020;

Szkolenie "Developing self-access materials for your hybrid classroom”,
03.12.2020, online

Webinarium "Komercjalizacja wynikow badan naukowych w sektorze
surowcowym”, Krakow, Akademia Gorniczo-Hutnicza, 8.12.2020;

Szkolenie "Materiaty adiowizualne w nauce jezyka angielskiego", 15.12.2020,
online

Webinarium "Mobbing — rozpoznawanie, pomoc poszkodowanym, prewencja”,
Warszawa, Fundacja Science Watch Polska, 7.01.2021;

Szkolenie "Jak by¢ skutecznym negocjatorem — marketingowe hasto czy realna
kompetencja”, Warszawa, Wolters Kluwer, 20.01.2021;

Szkolenie "Narzgdzia EBSCOhost przydatne przy pisaniu pracy magisterskiej" -
10.02.2021r.

Szkolenie "Miliony za pomysty! ZdobadZ Grant ERC", Regionalne Centrum
Innowacji i Transferu Technologii ZUT, Szczecin luty 2021




Szkolenie ,,Statistica - kurs podstawowy” 11.02.2021-12.02.2021 10

Szkolenie ,,Statistica - kurs zaawansowany” 18.02.2021-19.02.2021 10

Webinarium "Obowigzki promotora. Teoria i praktyka”, Warszawa, Fundacja 2
Science Watch Polska, 3.03.2021;

Szkolenie "Experiences - critical thinking", 4.03.2021, online 3

Szkolenie "Getting students speaking when teaching remotely", 4.03.2021, online 3

Kurs ,,Dynamiczne prezentacje multimedialne w dydaktyce — PREZI” 23- 7
25.03.2021

Szkolenie "Tips for C1 Advanced", 31.03.2021, online 3

Szkolenie "Profil Autora - administracja, funkcjonalno$¢ Profilu i dodawanie
publikacji", Osrodek Przetwarzania Informacji, MEN Warszawa (online), 3
9.04.2021r.

Szkolenie ,,FlexSim3” 12.04.2021-13.04.2021 3

Szkolenie ,,FlexSim4” 23.04.2021-10.05.2021 3

Szkolenie "Exam preparation in the real world", 24.04.2021, online 3

Szkolenie "Komunikacja pod lupa. Zta relacja = zta komunikacja", 26.04.2021, 1
online

Webinarium "Wspieramy polskich innowatoréw”, Warszawa, Urzad Patentowy, 1
28.04.2021;

Szkolenie "NCN jak sktada¢ wnioski", 30.04.2021 1

Szkolenie ,,Komunikacja z osobg z zaburzeniami psychicznymi — wyzwania dla 2
pracownikow uczelni” - 8 .06.2021

Szkolenie "Doing (or is it “making”) your best with collocations”, 09.06.2021, 3
online

Szkolenie podstawowe z srodowiska STAR CCM+ 7
Szkolenie on-line w dniach: 25.03, 26.03, 22.04, 23.04, 10.06,11.06.2021

Szkolenie "Wniosek o pozwolenie na utworzenie studiow — wzor proponowany 4
przez PKA krok po kroku”, 17.06.2021

Szkolenie "EIC Accelerator", Komisja Europejska, Europejskie Centrum ds.
Innowacji 1

— Etap 1, 04.06.2021

— Etap 3, 18.06.2021

Szkolenie "Uczelnia wobec niepetnosprawnosci. Wyréwnywanie szans w dostgpie 1
do oferty ksztatcenia", on-line, 18.06 2021r.

Szkolenie "Obshuga systemu USOS dla planistow" - 18.06.2021 7

Szkolenie z zakresu obstugi programu ,,System R 23.08.2021 — 27.08.2021 3

Webinarium "Etykieta akademicka — gars¢ uwag na bazie protokotu 1
dyplomatycznego ”, Warszawa, Fundacja Science Watch Polska, 8.09.2021;

Szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej, Kielce, 15.09.2021r. 3

Szkolenie ,,Efektywne metody pracy dydaktycznej, szkota tutorow akademickich, 3
sztuka motywowania, odkrywanie talentoéw” 06.09.2021 — 16.09.2021

Szkolenie ,,Sprawozdawczos¢ w kontekscie ewaluacji, w tym PBN i Sprawy 5
naukowe” 24.09.2021

Szkolenie "Ewaluacja jako$ci dziatalno$ci naukowej w Systemach POL-on, PBN, 3

SEDN i STUDNIA", 24.09.2021




2.5. Liczba nauczycieli akademickich wyjezdzajacych w ramach wymiany miedzynarodowej —
ERASMUS+, CEEPUS lub staz zagraniczny

Tabela 5. Liczba nauczycieli akademickich wyjezdzajacych w ramach wymiany migdzynarodowej
w roku sprawozdawczym

Wyszczegodlnienie

Liczba nauczycieli akademickich
wyjezdzajacych w ramach programu 3
ERASMUS+

Liczba nauczycieli akademickich
wyjezdzajacych w ramach programu 0
CEEPUS

Inne (podac jakie) -

2.6. Liczba studentéw wyjezdzajacych za granice oraz przyjezdzajacych z zagranicy w ramach
wymiany miedzynarodowej —- ERASMUS+

Tabela 6. Mobilno$¢ studentéw w roku sprawozdawczym

Wyszczegolnienie

Liczba studentow 1 uczestnikow
studiow doktoranckich 7
wyjezdzajacych za granice

Liczba studentéw i uczestnikow
studiow doktoranckich 19
przyjezdzajacych z zagranicy

2.7. Liczba studentéw przyjetych na I rok studiow wg kierunkéw

Tabela 7. Liczba studentéw w roku sprawozdawczym przyjetych na I rok studiéw

Wydziat Kierunek SFUd'a . Stu_dla Suma
stacjonarne niestacjonarne
Ekonomia I stopien 66 16
Ekonomia II stopien 46 )
Inzynieria danych I stopien 36 )
WZiIMK | Logistyka I stopien 76 59 488
Zarzadzanie i inzynieria produkcji I stopien 52 32
Zarzadzanie i inzynieria produkcji 11 76 29
stopien
Tabela 8. Liczba studentéw w roku sprawozdawczym, ktorzy podjeli studia
Wydziat Kierunek SFUd'a . Stu_dla Suma
stacjonarne niestacjonarne
Ekonomia I stopien 59 16
Ekonomia II stopien 42 -
. Inzynieria danych I stopien 32 -
466
WZIMK Logistyka I stopien 75 58
Zarzadzanie i inzynieria produkcji I stopien 50 30
Zarzadzanie i inzynieria produkcji II stopien 75 29




2.8.

Liczba studentéw w semestrze odpowiednio zimowym i letnim

Tabela 9. Liczba studentéw w roku sprawozdawczym w semestrze zimowym™>

Wydziat Kierunek SFUd'a . Stu_dla Suma
stacjonarne niestacjonarne
Ekonomia I stopien 206 16
Ekonomia II stopien 87 1
WZiMK Inzynieria danych I stopien 108 - 1162
: Logistyka I stopien 235 145
Zarzadzanie i inzynieria produkcji I stopien 149 118
Zarzadzanie i inzynieria produkcji II stopien 34 63
*stan na dzien 31.12.2020
Tabela 10. Liczba studentéw w roku sprawozdawczym w semestrze letnim**
Wydziat Kierunek Studia stacjonarne . Stu_dla Suma
niestacjonarne
Ekonomia I stopien 203 15
Ekonomia II stopien 83 0
. Inzynieria danych I stopien 92 -
. . 1057
WZIMK Logistyka I stopien 197 114
Zarzadzanie i inzynieria produkcji I stopien 107 91
Zarzadzanie i inzynieria produkcji II stopien 111 44

**gtan na dzien 31.05.2021

2.9. Inne dzialania majace na celu doskonalenie procesu realizacji standardéw akademickich

Tabela 11. Wykaz szkolen odbytych przez pracownikéw dziekanatu

Liczba
pracownikow
Rodzaj szkolenia, miejsce, data bioragcych
udziat
w szkoleniu
Szkolenie "Uczelnia wobec niepetnosprawnosci. Wyréwnywanie szans w dostgpie 3
do oferty ksztatcenia", 8-9.07.2021
Szkolenie " Komunikacja i formy wsparcia edukacyjnego studentéw i kandydatow 3
na studia z zaburzeniami psychicznymi", 16.07.2021
Szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej, 8.09.2021 3
Szkolenie "Policzy¢ niepoliczalne, czyli uptyw 6 lat jako przestanka negatywna 3
przyznania pomocy materialnej”, 10.09.2021

3. Monitorowanie i ocena procesu nauczania

3.1. Wyniki weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢
W ramach oceny osiagnigcia efektow uczenia si¢ przez studentow:

dokonano analizy programéw uczenia w kontekscie zbieznosci osiagnigtych efektow uczenia dla
poszczegdlnych przedmiotow z efektami przyjetymi w sylabusach - wykazano spojnos¢ w badanym
aspekcie;

na podstawie kart osiagnigcia efektow ksztalcenia dokonano analizy osiagnigcia zaktadanych
efektow uczenia dla kierunkow studiow prowadzonych na Wydziale (dla wszystkich rodzajow i form
studiow) — W opinii os6b prowadzacych zajgcia na Wydziale efekty uczenia zostaty osiagnigte
w stopniu dobrym;



— przeprowadzono analiz¢ zawartos$ci czesSci pod nazwa uwagi; znalazty si¢ tam zapisy dotyczace
ukonczenia przez pracownikéow szkolen: z Programu FlexSim, dla etatowych pracownikéow PSk
z zakresu obstugi platform do zdalnej komunikacji oraz z programu Statistica (kurs podstawowy
i zaawansowany) wraz z uwaga, ze nabyte umiejetnosci, bedace efektem udziatu w szkoleniach, sg

skutecznie wykorzystywane na realizowanych zajeciach (wraz ze wskazaniem konkretnych zajgc).
Nabyte w roku akademickim 2019/2020 doswiadczenie przyczynito si¢ do osiagniecia na Wydziale, zdaniem
prowadzacych zajecia, efektow uczenia w stopniu dobrym mimo zmienionych warunkéw studiowania
wywotanych pandemiag COVID-19. Ponadto, zgodnie z Zarzadzeniem Rektora Politechniki Swigtokrzyskiej Nr
89/20 z dnia 16 pazdziernika 2020r. w sprawie zmiany organizacji ksztafcenia w semestrze zimowym roku
akademickiego 2020/2021 (§ 6. 1.) prowadzacy zajecia, z odpowiednim wyprzedzeniem, ma zapewni¢ informacje
dostepowe, niezbgdne do udziatu w zajgciach prowadzonych w sposob zdalny: studentom, kierownikowi katedry
oraz wilasciwym prodziekanom ds. studenckich i dydaktyki. Umozliwito to biezaca, wyrywkowa kontrole
realizacji zaj¢¢ prowadzonych w sposob zdalny gtéwnie przez prodziekanow ds. studenckich i dydaktyki oraz
kierownikow katedr. Przeprowadzone kontrole zaje¢ wykazaty, ze w dominujacym zakresie odbywaty si¢ one bez

zastrzezen.

3.2. Sprawozdanie z praktyk studenckich

Praktyki zawodowe stanowia integralng czgs¢ procesu ksztalcenia i podlegaja zaliczeniu. Organizacje
i warunki zaliczania praktyki okresla Regulamin Praktyk Zawodowych w Politechnice Swigtokrzyskiej. Nadzor
nad realizacja praktyk na WZiMK prowadzi kierownik praktyk powotany przez Dziekana Wydziatu. Organizuje
on co roku na poczatku kazdego semestru, po ktérym realizowane sg praktyki, spotkania informacyjne dotyczace
praktyk. Szczegdtowe informacje na temat: wymiaru, terminu, miejsca odbywania, organizacji, kontroli
i zaliczenia oraz programu praktyki zawodowej znajdujg si¢ w programie studiow), w Wydziatowe] Ksiedze
Procedur i Instrukcji (WKPIl) oraz na stronie WZiMK https://wzimk.tu.kielce.pl/wzimk/studia/praktyki/.

W przypadku praktyk, na podstawie sprawozdania przygotowanego przez studenta i poswiadczonego pisemnie
przez zaktadowego opiekuna praktyki, porownuje si¢ zatozone efekty uczenia si¢ z aktywnoscia studenta w czasie
praktyk. Dodatkowe informacje zdobywane sa takze podczas hospitacji (kontrola) miejsca praktyk lub rozmowy
telefonicznej z opiekunem praktyki.
W zakresie praktyk, dokumentami potwierdzajacymi ich realizacj¢ sa: sprawozdanie z przebiegu praktyki,
sprawozdanie z hospitacji (protokot pokontrolny) miejsca praktyki a takze roczne zbiorcze sprawozdanie
z przebiegu praktyk przygotowywane przez Kierownika praktyk. W roku akademickim 2020/2021 praktyki
realizowane byty na kierunkach:
—  Ekonomia I stopien - po Il roku, wymiar 3 tygodnie;
—  Logistyka I stopien - po Il roku, wymiar 4 tygodnie;
—  Inzynieria danych - jeden z etapow po drugim i po trzecim roku studidow (po 6 tygodni w okresie
wakacyjnym tacznie 12 tygodni); w semestrze dyplomowym: 12 tygodni, w czasie nie kolidujacym
z zajeciami dydaktycznymi;
—  ZilP- I stopien - po Il i po 1l roku studiéw, wymiar 4 tygodnie.

Zgodnie z zaleceniami miejsca odbywania praktyk to: jednostki gospodarcze, w ktorych wykorzystywana jest
wiedza ekonomiczna i informatyczna z zakresu funkcjonowania organizacji (np.: przedsigbiorstwa produkcyjne,
ustugowe i handlowe, banki, urzgdy administracji (gminy, marszalkowski, wojewddzki), urzad pracy, urzad
skarbowy, ZUS, biura rachunkowe, biura doradztwa podatkowego, firmy konsultingowe, agencje
ubezpieczeniowe, biura maklerskie); inne jednostki gospodarcze i administracyjne — po uzgodnieniu
z Kierownikiem praktyk zawodowych na Wydziale.

Wedtug stanu na koniec wrzesnia 2021 r. zakonczono zaliczanie praktyk na kierunku Logistyka (46 osob) i ID
(ostatnia cze$¢ praktyk realizowana na semestrze dyplomowym- osoby sg juz po obronie). Trwa proces zaliczania
praktyk na pozostatych kierunkach (Ekonomia, ZilP) ze wzglgdu na fakt, ze wpis do systemu USOS jest
przewidziany w p6zniejszym okresie.

3.3. Inne dzialania w zakresie monitorowania i oceny procesu nauczania podjete przez Wydzial
Monitorowano spelnienie wymagan stawianych pracom dyplomowym i opiekunom prac dyplomowych
(inzynierskim 1 magisterskim). Caty proces dyplomowania, od wyboru promotora i tematu pracy dyplomowej po



przeprowadzony egzamin dyplomowy i obrong pracy dyplomowej nie budzi zastrzezen — byt przeprowadzony
zgodnie z wymaganiami i procedurami obowigzujacymi na WZiMK. Réwniez liczba prac dyplomowych
przypadajaca na jednego nauczyciela byta zgodna z Uchwala Rady Wydzialu w tym aspekcie.

Monitorowano prowadzenie prac dyplomowych w uczelnianym Jednolitym Systemie Antyplagiatowym. Na
podstawie wygenerowanego przez ten system raportu, promotor potwierdza lub neguje autorski charakter pracy.
W analizowanym roku akademickim nie wystapity negatywne zjawiska w tym kontekscie na WZiMK. Jednak,
podobnie jak w poprzednim okresie analizy, w ocenie opickunéw prac dyplomowych: system generuje raporty
o dos¢ wysokim wskazniku podobienstwa i wiele zapozyczen wskazanych w Raporcie szczegdtowym jest
niezasadne, a dotyczy to w szczegolnosci: strony tytutowej, spisu tresci, definiowania poje¢, zapisow ustawowych
czy bibliografii.

W zakresie monitorowania i oceny procesu nauczania na Wydziale przeprowadzono ankiet¢ na temat zdalnego
nauczania. Badanie zrealizowata w semestrze zimowym Wydziatlowa Rada Samorzadu Studenckiego Wydziatu
Zarzadzania i Modelowania Komputerowego. Cytujac za udostepnionym wtadzom uczelni raportem z badan,
w ankiecie udziat wzig¢to 253 studentow, z czego 81% to studenci | stopnia, natomiast 19% stanowili studenci Il
stopnia. Najwicksza czes¢ stanowili studenci studiow stacjonarnych - 79,1%. W podziale na kierunki ankietowani
reprezentowali nastepujace: Logistyka — 32,4%, Ekonomia - 32%, Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji — 30% oraz
Inzynieria Danych — 5,6%. Najwicksza liczbe ankiet wypetnili studenci II roku — 32,8% a najmniejsza - IV roku:
13,4%. Analiza Wynikow ankiety ewaluacyjnej dotyczgcej zdalnego nauczania w semestrze zimowym 2020/2021
dostarcza nastepujacych wnioskow:

1. Wsrod osob biorgeych udzial w ankiecie, 90 0séb , tj. 36,6%, byto zadowolonych z nauczania zdalnego
w sposob dobry, a tylko 27 osob, tj. 10.67%, ocenilo ten rodzaj nauczania jako zte lub bardzo zte
(w skali od 1 do 5).
2. Materialy, ktore sa przekazywane przez wyktadowcow studenci recenzuja jako dobre (42,3% sposrod
bioracych udziat w badaniu).
3. Podejscie prowadzacych do nauczania zdalnego oraz ich przygotowanie do takiej formy zaje¢ oceniane
jest jako dobre.
4. Prawie wszyscy studenci mieli przeprowadzone zaliczenia w formie online; wskazato na to az 98,4%.
Wigkszo$¢ przedmiotow zostala zrealizowana zgodnie z obowigzujacymi na Wydziale sylabusami.
6. 88,9% ankietowanych twierdzi, ze wszystkie zajecia mieli przeprowadzone w formie zdalnej.
Wyjatkiem jednak byty nastepujace przedmioty:
— Sieci komputerowe I,
— Aplikacje sieciowe — laboratorium,

—  Techniki wytwarzania I,

o

—  Zastosowanie robotow — laboratorium,
— Eksploatacja maszyn produkcyjnych — laboratorium,
— Podstawowa wiedza o materiatach — laboratorium,

— Metrologia.
7. Wedhug studentow Wydziatu (71,1% ankietowanych) nauka w domu jest znacznie trudniejsza, niz
realizowana w trybie stacjonarnym. Przyczynami takiego stanu rzeczy byty przede wszystkim:

—  Utrudniony kontakt z wyktadowcami.
—  Czeste problemy z polaczeniem sieciowym zarowno po stronie studentdw, jak i prowadzacych.

— Wykladowcy wymagaja znacznie wigcej podczas zdalnego nauczania, wiedza do przyswojenia
jest znacznie obszerniejsza.

—  Brak bezposredniego kontaktu z prowadzacymi.

— Niektore zajgcia w ogole si¢ nie odbywaja.

— Bardzo duza ilo$¢ zaje¢ konczy sie duzym obcigzeniem dla studentow, poniewaz nalezy
wykona¢ znacznie wigcej projektow i prac pisemnych niz w normalnych warunkach.

— Niektorzy nauczyciele akademiccy wykazuja brak zaangazowania w prowadzenie zajge¢ na
przyklad poprzez czytanie ze slajdow.



8. Materiaty, ktore zostaja udostgpnione dla studentow w duzej mierze sa zrozumiate, jednakze 12,3%
sprawiajg trudnosci z przyswojeniem. Taki klopot ankietowani wskazywali przede wszystkim przy
realizacji nastgpujacych zaje¢: Badania operacyjne, Wnioskowanie statystyczne, Fizyka, Analiza
matematyczna | — wyklad, Statystyka, Zarzadzanie finansami przedsi¢biorstw, Ekonomia
matematyczna, Mikroekonomia, Makroekonomia II.

9. Ponad 80% o0sob, ktore braly udzial w badaniu nie maja problemu z przyswojeniem materialu podczas
nauki zdalnej. Studenci, ktorzy mieli problemy z opanowaniem materialu podawanego podczas zajec¢
online wskazujg jako przyczyne takiego stanu rzeczy:

—  Zbyt duzo materiatu do przyswojenia.

—  Utrudniony kontakt z niektorymi wyktadowcami.

— Niektorzy prowadzacy ustalaja zaliczenia bez konsultacji ze studentami, co powodowato
nagromadzenie zaliczen.

10. Podczas nauczania zdalnego studenci sg najbardziej zadowoleni z: wickszej ilo$ci czasu jaki posiadaja
na przyswojenie wiedzy, otrzymywanych materialow, zaliczen zdalnych, poniewaz wynik kolokwium
pokazuje si¢ od razu oraz oszczednosci czasu potrzebnego na dojazd.

11. Ankietowani zgtaszaja najczesciej nastgpujace problemy, ktore powoduja ich niezadowolenie: czgste
awarie platform, brak odpowiedzi na maile od wyktadowcow, bardzo czesto zajecia od 8 do 18,
zmiany sposobu zaliczenia przedmiotu podczas jego trwania w ciggu semestru.

12. Ankietowani prawie jednoglosnie wskazali, ze najlepsza platforma do przeprowadzania zaje¢ w trybie
online byt Webex.

13. W celu usprawnienia nauczania zdalnego studenci zaproponowali nastepujace rozwigzania:

— Odpowiednie przeszkolenie wyktadowcoéw z obstugi systemu platform.
—  Ujednolicenie platformy do prowadzenia zaj¢é, np. tylko zajecia na Webexie.

— Jasno sprecyzowane informacje o przebiegu nauczania, to znaczy do kiedy konkretnie
przewidywane s3 zajecia online.

—  Wprowadzenie systemu blokowego zaje¢, np. wyktady tylko w konkretne dni tygodnia.
Reasumujac wyniki ankiety, zadowolenie wynikajace ze zdalnego nauczania mozna uznaé za prawie
satysfakcjonujace, jednak studenci pomimo korzysci plynacych z takiej formy zajgé spotykaja bardzo duzo
probleméw zaréwno ze strony kadry pracowniczej, jaki natury technicznej.

4. Monitorowanie i ocena jako$ci prowadzenia zaje¢ dydaktycznych

4.1. Sprawozdanie z hospitacji zajeé

W roku akademickim 2020/2021 przeprowadzono 19 hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Hospitacje
przeprowadzane sg odpowiednio przez kierownika jednostki organizacyjnej danego pracownika przynajmniej raz
na dwa lata. Wynik hospitacji udokumentowany jest na odpowiednim formularzu i traktowany jest jako informacja
poufna. Pracownicy sg informowani o wyniku hospitacji oraz uwagach, wnioskach i zaleceniach. W ramach
przeprowadzonych hospitacji jako§¢ prowadzonych zaje¢ zostata wysoko oceniona; nie stwierdzono uchybien
w procesie dydaktycznym.

Trudny ze wzgledu na pandemie rok akademicki 2019/2020 zaktécit dwuletni cykl przeprowadzania hospitacji
(w roku sprawozdawczym 2019/2020 przeprowadzono 6 hospitacji). Nalezy podja¢ dziatania, by hospitacje byty
przeprowadzane systematycznie.

4.2. Analiza ankiet studenckich miedzy innymi podaé¢ uwagi i opinie studentéw do procesu
dydaktycznego

Na Wydziale przeprowadzane sg badania ankietowe obejmujgce wszystkich nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia oraz opiekunow prac dyplomowych. Ankietyzacja zaje¢ dotyczy kazdego przedmiotu zawartego
w programie ksztalcenia poszczeg6élnych kierunkéw i specjalnosci. Sposob przeprowadzenia badan ankietowych
gwarantuje anonimowos¢ i poufno$¢ wynikéw. Ankietyzacja prowadzona jest w formie elektronicznej przez system
USOS. Wyniki oceny jakosci zaje¢ dydaktycznych sa opracowywane przez osobg powolana przez Dziekana.
W wyniku analizy ankiet przeprowadzonych w roku akademickim 2020/2021 $rednia ocena pracownikoéw
dydaktycznych (WZiMK prowadzacych zajecia na kierunkach realizowanych na Wydziale) wynosi 4,55



natomiast $rednie oceny nauczycieli akademickich ze wzgledu na tytul, stopien naukowy albo tytut zawodowy
wynosza odpowiednio:

Ocena na Wydziale Semestr zimowy Semestr letni
Srednia 4,53 4,57
Minimalna 3,08 3,07
Maksymalna 5,00 5,00
Srednia w grupie prof. 4,68 4,43
Srednia w grupie dr hab. 4,60 4,57
Srednia w grupie dr 4,48 4,46
Srednia w grupie mgr 4,69 4,65

Jako$¢ ksztalcenia i kompetencje dydaktyczne pracownikow prowadzacych zajecia sa potwierdzone dobrymi
wynikami ocen wystawianych pracownikom przez studentéw. Wyniki sg wykorzystywane w okresowych ocenach
nauczycieli akademickich i shuzg statemu doskonaleniu procesu ksztatcenia.

Prowadzacy zajecia moga, za posrednictwem systemu USOS-Web, zapozna¢ si¢ z wynikami ankiet.
Z omawianego okresu jeszcze sg niedostgpne (stan na dzien 22.11.2021 r.). Po otrzymaniu wynikéw badan
ankietowych oraz przeanalizowaniu uwag Kolegium dziekanskie przeprowadzito rozmowy wyjasniajace
z prowadzacymi zaj¢cia, ktorych one dotyczyly. Komentarze studentéw gléwnie dotyczyly form prowadzenia
zaj¢C 1 przeprowadzania zaliczen w semestrze zimowym, natomiast w semestrze letnim nie zamiescili zadnych
informacji wymagajacych interwencji czy weryfikacji. W obu ankietach dotyczacych semestru zimowego
i letniego przewazaly wpisy informujace, iz zajecia prowadzone byly w sposdb bardzo przystepny i w mitej
atmosferze oraz duzej zyczliwos$ci prowadzacych.

4.3. Sprawozdanie ze spotkan opiekunéw grup ze studentami koniecznie podac uwagi i opinie
studentow zglaszane na spotkaniach z opiekunami do procesu dydaktycznego

W roku akademickim 2020/2021, jak co roku, Dziekan na wniosek Prodziekanow ds. Studenckich i DydaktyKi
powotat opiekundéw grup studenckich. Opiekunowie spotkali si¢ ze swoimi grupami co najmniej raz w semestrze.
Celem spotkan bylo zebranie informacji i opinii o procesie dydaktycznym w danym semestrze, omowienie
i analiza biezacych problemoéw zwigzanych z procesem studiowania, w tym ocena pracy dziekanatu. Protokoty ze
spotkan sg sktadane i przechowywane przez Komisje¢ ds. Jakosci Ksztalcenia. Wnioski wynikajace z analizy uwag
i postulatow studentow sa nastepujace:

— ogolnie nie zgloszono uwag krytycznych dotyczacych funkcjonowania procesu dydaktycznego, ktore
wystapilyby powszechnie; w wielu przypadkach studenci nie zglaszali uwag badz oceny byly
pozytywne;

— wystepowaly jedynie uwagi krytyczne kierowane przez studentéw kierunku ekonomia dotyczacych
zbyt duzej ilo$ci zajec typu praktycznego na niektorych semestrach, powtarzajacych sie tresci, braku
zgodno$ci i form zaliczenia prowadzonych zaj¢¢ z Kartg przedmiotu; prosby, by zajgcia przewidziane
na tylko 10 tygodni byly zaliczane tuz po skoficzonym kursie;

— zwracano uwagg na niedoskonatosci planow zaje¢ studiow niestacjonarnych, studenci prosza o mniej
zajec na zjazdach w tym w szczegdlnosci w soboty;

— w zwiazku z prowadzeniem zdalnego nauczania wystgpowaty problemy techniczne, ktore zglaszane
zostaly jako "automatyczne wylogowywanie uczestnikow z platform" w trakcie zaje¢ z platformy
eduMeetl.
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4.4. Inne dzialania majace na celu monitorowanie i ocene jakos$ci prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
np.: analiza obcigzen dydaktycznych pracownikow, dzialania na rzecz studentow z orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci
Kolegium Dziekanskie, jak w kazdym roku akademickim, przeprowadzilo analiz¢ obcigzen dydaktycznych
pracownikdéw. Analiza przeprowadzona byla w oparciu o indywidualne karty obcigzen dydaktycznych,
generowane w USOS. Szczegdlng uwage zwracano na prawidlowa obsade zaje¢, zwlaszcza seminariow,
réwnomierne obcigzenie pracami dyplomowymi i godzinami ponadwymiarowymi.

Dziatania na rzecz studentdow z orzeczeniem o niepetnosprawnosci realizuje na Wydziale Pelnomocnik
dziekana ds. studentéw niepetnosprawnych, ktory udziela informacji i pomocy zglaszajacym si¢ studentom
wspotpracujac z Pelnomocnikiem Rektora ds. studentéw niepelnosprawnych. 30 studentow zgtosito si¢ o pomoc
do Pelnomocnika, m.in. z wnioskiem o stypendium dla oséb niepetnosprawnych. W roku akademickim 2020/2021
Pelnomocnik dziekana ds. studentow niepelnosprawnych brat udzial w szkoleniu "Uczelnia wobec
niepetnosprawnosci. Wyréwnanie szans w dostepie do oferty ksztatcenia" (18.06.2021).

5. Monitorowanie i ocena warunkéw prowadzenia zajeé dydaktycznych
5.1. Informacja o przegladzie sal dydaktycznych

Infrastruktura wykorzystywana do realizacji programu studiow na Wydziale jest dostosowana do potrzeb

i celow ksztatcenia. Dostepng infrastrukture dydaktyczng nalezy oceni¢ jako dobra. W roku akademickim
2020/2021 zajgcia odbywaly si¢ zdalnie poza zajgciami laboratoryjnymi za indywidualng zgoda Dziekana.
Jednocze$nie w salach dydaktycznych prowadzone byly dziatania podnoszace standard uczenia, tj.:

— trzyna$cie sal dydaktycznych (poprzednim roku akademickim 5 sal) na Wydziale wyposazonych jest
w rzutniki multimedialne, ktére sg pod stalym nadzorem, a przed kazdym semestrem przeprowadzany
jest ich przeglad konserwatorski;

— w4 salach dydaktycznych, 1 laboratorium oraz sali Rady Wydziatu wymieniono rzutniki multimedialne;

— zamontowano 8 nowych ekrandéw do projekc;i;

— wymieniono dwie biale tablice (sale: 2.01, 4.30);

— w zwiazku z pandemia i wynikajaca stad koniecznoscig zdalnego/hybrydowego nauczania pracownicy
dydaktyczni zostali wyposazeni w: tablety graficzne (30 sztuk), kamery przenosne ze statywami (61
sztuk) stuchawki bezprzewodowe (30 sztuk), glto$niki komputerowe (41) sztuk;

— nauczyciele jezykdéw obcych zostali wyposazeni w: nowy komputer, drukarke, tablet graficzny, kamere
oraz rzutnik;

—  zakupiono 5 laptopéw do nauczania zdalnego;

— w latach 2020-2021 rozbudowywano Naukowo-Badawczy Klaster Komputerowy o dodatkowe 16
serweroOw obliczeniowych, posiadajacych dwa 20-rdzeniowe procesory; rozbudowano takze aktualnie
wykorzystywang macierz dyskowa, co pozwolito na podwojenie dostepnej przestrzeni dyskowe;.

Wydziat posiada specjalistyczne oprogramowanie ulokowane w pieciu pracowniach komputerowych (kazda
pracownia ma opiekuna): Pracownia sieci komputerowych, Pracownia algorytmow inteligentnych i fizyki
obliczeniowej, Pracownia analiz ekonomicznych i badan rynkowych, Pracownia matematyki stosowane;j,
Pracownia grafiki komputerowe;j.

Realizacje procesu dydaktycznego na Wydziale wspomagaja: Laboratorium Fizyki, Laboratorium Jezykow
Obcych oraz Laboratorium Komputerowe; w kazdym laboratorium zgromadzone i dostepne sg instrukcje dla
kazdego studenta; laboratoria majg swoich kierownikow.

Aparature badawczg Wydziatu tworzg: Laboratorium Prototypowania, Laboratorium Kalorymetrii DSC,
Laboratorium Badan Reologicznych, Laboratorium Reo-Przeptywow, Laboratorium Modelowania
Komputerowego.

Wydzial realizuje takze zadania ogodlnouczelniane w ramach Centrum Naukowo-Wdrozeniowego
Inteligentnych  Specjalizacji Regionu Swictokrzyskiego (CENWIS) w: Laboratorium Przemystowym
Niskoemisyjnych i Odnawialnych Zrédet Energii oraz dwoch pracowni: Pracowni Cyfrowego Modelowania
i Prototypowania 3D oraz Pracowni Modelowania Inteligentnych Systeméw Produkcyjnych.

11



Reasumujac, nastapita znaczaca poprawa w zakresie liczby sal wyposazonych w projektory, jednakze
zglaszana jest potrzeba ze strony prowadzgcych zajecia, doposazenia sal laboratoryjnych-komputerowych
w stacjonarne rzutniki multimedialne (sale: 2.01, 2.04, 4.30, 5.01, 3.08, 4.11) oraz doposazenia sal, w ktorych
odbywa si¢ nauczanie jezyka angielskiego w stacjonarne projektory i tablice multimedialne.

5.2. Analiza liczebno$ci grup studenckich

W roku akademickim 2020/2021 liczebno$¢ grup studenckich w niewielkim stopniu (r6znica od 1-3 o0séb)
odbiegata od obowigzujacego zarzadzenia Rektora 59/19 Regulamin pracy Politechniki Swictokrzyskiej (lektoraty
jezykowe 10-20 0sob, grupy laboratoryjne i projektowe oraz seminaria 10-15 osob, grupy dziekanskie 20-300s6b).
Takie sytuacje mialy miejsce na Wydziale zaréwno w przypadku grup laboratoryjnych, projektowych,
jezykowych, jak i dziekanskich. Wynikaty w glownej mierze z hybrydowego ksztatcenia (np. wspo6lne dojazdy
studentdéw na zajecia itp.) lub ogolnej liczby studentdow na danym roku (np. grupa dziekanska na I roku Inzynierii
danych liczyta 33 studentéw, co odpowiadato ogdlnej calkowitej liczbie studentdw na tym roku).

5.3. Analiza tygodniowego rozkladu zajeé

W roku akademickim 2020/2021:

—  plany studiéw godzity dostepnos¢ nauczycieli akademickich z rownomiernym roztozeniem obcigzen dla

studentéw (jednakze pomimo zdalnego nauczania nie byty one pozbawione tzw. ,,okienek™);

— prowadzenie zaje¢ w poznych godzinach popotudniowych, wymagato indywidualnej zgody Dziekana
Wydziatu i byto udzielane najczesciej w przypadku specjalistow praktykdéw z zewnatrz lub pracownikow
akademickich pracujacych na innych stanowiskach na Uczelni;

— Zgodnie z zarzadzeniem Rektora ograniczono do 4 liczbe zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w ciaggu
jednego dnia przez pracownika; prowadzenie wickszej liczby zaje¢ dydaktycznych dziennie wymagato
zgody Dziekana Wydziatu.

Informacje dotyczace godzin i miejsca konsultacji udostepnione sg studentom na stronie internetowej PSk oraz
umieszczane na drzwiach pokoi pracownikéw; w razie potrzeb zglaszanych przez studentdéw mozliwy jest ich
kontakt poza godzinami konsultacji, w okresie pandemii i zdalnego nauczania studenci mogli kontaktowac sie
z pracownikami za pomocg poczty elektronicznej, platform komunikacyjnych (Webex, Moodle, Teams itp.) oraz
telefonicznie (po wyrazeniu zgody przez pracownika).

5.4. Inne dzialania majace na celu monitorowanie i ocen¢ warunkéw prowadzenia zajeé
dydaktycznych

Na potrzeby zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na Wydziale literatura dostgpna jest w bardzo dobrze
wyposazonej bibliotece uczelnianej; pracownicy biblioteki na podstawie zgloszen nadsylanych droga
elektroniczng oraz za pomoca formularza dostepnego na stronie internetowej biblioteki dokonuja zakupu nowych
pozycji bibliograficznych; zgloszenia moga sktada¢ zardwno pracownicy jak i studenci; w roku akademickim
2020/2021 przybyto w zbiorach Biblioteki (z daréw, kupna i wymiany) facznie 88 tytutdw w tym:

— Ekonomia 43 tyt.,

— Logistyka 22 tyt.,

- ZilP 5 tyt.,

— Inzynieria danych 18 tyt.

Biblioteka Gtéwna PSk posiada wlasng baze pn. ,Lektury”, w ktorej na podstawie danych z sylabusow
udostepnia informacje o publikacjach polecanych przez wykladowcdéw oraz umozliwia sprawdzenie dostepnosci
danej publikacji w zbiorach Biblioteki. Wg Bazy Lektury na kierunku:

—  Ekonomia polecone jest 496 tytutéw, z czego w Bibliotece sa 262 tytuty,

— Logistyka poleconych jest 477 tytutow, z czego w Bibliotece dostgpnych jest 324,
—  ZilIP polecane sg 725 tytuly, z czego w Bibliotece dostgpne sa 422 tytuly,

— Inzynieria danych polecanych jest 476 tytulow, z czego w Bibliotece sg 262 tytuly.

W stosunku do poprzedniego roku akademickiego (2019/2020) zwickszyta si¢ liczba tytutow publikacji
z zakresu wszystkich realizowanych na Wydziale kierunkéw ksztatcenia.

Wy katalogu bibliotecznego jednostka posiada:

—  z zakresu Ekonomii - 3679 tytulow publikacji (ksigzek i czasopism);
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—  z zakresu Logistyki - 372 tytuly;
—  z zakresu Zarzadzania i inzynierii produkcji — 920 publikacji;
—  z zakresu Inzynierii danych - 494 publikacje.

Oddziat Wydawnictw Ciaglych dysponowat w roku akademickim 2020/2021, w biezacej prenumeracie, 65 tyt.
polskich i 5 tyt. zagranicznych czasopism w formie papierowej, z czego 7 tytutow dedykowanych bylo WZiMK
(Annales Polonici Mathematici, Controlling i Zarzadzanie, Ekonomista, Logistyka, Problemy Jakos$ci, Przeglad

Organizacji, Zarzadzanie Przedsigbiorstwem).

Dodatkowo BG PSk oferuje studentom WZiMK dostep do nastepujacych baz:

BazEkon (Baza bibliograficzno - petnotekstowa z nauk ekonomicznych i pokrewnych tworzona przez
Bibliotek¢ Glowna Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie i udostepniana przez ICM);

BazTech (Baza danych o zawartos$ci polskich czasopism technicznych);
Avrianta (Naukowe i branzowe polskie czasopisma elektroniczne );
INFONA (Portal Komunikacji Naukowej);

Lex Czasopisma (55 tytuldow czasopism tematyce prawniczej);

Pelnotekstowe serwisy czasopism online dostepne w wersji Open Access.

Ocena warunkow studiowania
6.1. Analiza aktywnosci studentow w kotach naukowych

Na WZiMK dziata osiem ko6t naukowych, ktorych cztonkowie uczestnicza w spotkaniach, szkoleniach,
konferencjach, sympozjach oraz biorg udziat w konkursach. Od 17 pazdziernika 2020, w zwigzku z przejsciem na
nauczanie zdalne i ograniczeniem dziatalnosci Uczelni, rowniez dziatalno§¢ kot naukowych zastata mocno
ograniczona. Studenci byli zmuszeni do rezygnacji z wielu zaplanowanych wydarzen, cz¢$¢ z nich udato sie jednak
przeprowadzi¢ zdalnie.

Tabela 13. Kota naukowe WZiMK i ich opiekunowie

Nazwa kota naukowego Opiekun

Matematyczne K. N. Funkcjonat dr Andrzej Lenarcik

Studenckie K. N. — Zipper

. , . .. dr inz. Stawomir Luscinski
- sekcja systemow wspomagania decyzji

Innowacyjne metody projektowania wyrobow drinz. Artur Szmidt

- Exemplum
Grafen dr Jan Lachowski
Forum Business Centre Club mgr inz. Artur Sciana
Arystoteles dr Tomasz Banasik
AIESEC dr hab. inz. Magdalena Rybaczewska-Btazejowska
prof. PSk
Logistic mgr inz. Artur Sciana

W
nich:

roku akademickim 2020/2021 studenci brali udziat w warsztatach, webinariach, spotkaniach itp., a wérod

— Webinarium zorganizowane przez kolo naukowe Arystoteles w dniu 30.11.2020: Bezpieczenstwo
w cyberprzestrzeni, gdzie prelegentem byt radca prawny Zwigzku Bankéw Polskich mgr Krzysztof
Ostafinski. Webinarium odbylo na platformie clickmeeting, a uczestnikami byli studenci PSk I i II
roku kierunku Ekonomia.

—  Udziat w II spotkaniu klubéw Lideréw Studenckich zorganizowane w dniu 30.03.2021 (online) przez
Fundacje Warszawskiego Insytytutu Bankowosci.

—  “Zostalismy stworzeni rownymi”- projekt, ktory oddziat AIESEC wspotorganizowal z firmg EY oraz
z Uniwersytetem Jana Kochanowskiego. Jego celem bylo szerzenie $wiadomosci wsréd miodych
ludzi w Kielcach o problemie nierownosci w réznych srodowiskach. W ramach projektu 9 kwietnia
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2021 przeprowadzono badanie wsrod licealistow w Kielcach, oraz zorganizowano webinar
edukacyjny.

6 maja 2021 wraz z Tomaszem Rudnikiem (zalozycielem Akademii Rekrutacji) zostato
zorganizowane webinarium “Jak stworzy¢ dobre CV”. Webinarium adresowane bylo glownie dla
mtodych ludzi w wojewddztwie §wigtokrzyskim i nie tylko. W wydarzeniu uczestniczyto ponad 110
0sob.

14 maja 2021 przedstawiciele AIESEC wzigli udzial w World’s Largest Lesson. Oddziat kielecki
zrekrutowat i przygotowat 21 wolontariuszy do przeprowadzenia lekcji o Celach Zrownowazonego
Rozwoju w ramach realizacji celu 13, “Dziatania w zakresie klimatu®, oraz 3, “Dobre zdrowie
ijakos¢ zycia“. Oddziat z Kielc zaangazowat najwigcej wolontariuszy spoza AIESEC w catej Polsce.
Zajecia odbywaly si¢ online w szkotach podstawowych w Warszawie oraz w Krakowie.
Webinarium Czy jestesmy cyber (nie)bezpieczni? zorganizowane on-line w dniu 27.05.2021dla
uczelni wyzszych w Polsce. Prelegentem byt Andrzej Karpinski, Dyrektor ds. bezpieczenstwa
w Grupie BIK.

Obchody w lipcu 50-lecia AIESEC for Poland. Wydarzenie byto adresowane dla bytych i obecnych
cztonkow oddziatlu AIESEC Kielce.

4 wrze$nia 2021 r. przedstawiciele AIESEC uczestniczyli w Kieleckim Kongresie Organizacji
Pozarzadowych, zorganizowanego przez m.in. Centrum Organizacji Pozarzadowych oraz Miejska
Rada Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego w Kielcach. Wydarzenie odbyto si¢ w Centrum Geoedukacji
w Kielcach.

AIESEC w radio ESKA: W dniu 10 wrzeénia 2021 Diania Samiczak i Maria Ochynska w radiu
Eska, w celu przedstawienia i promocji wydarzen waznych dla AIESEC. Gléwnym tematem
nagrywanej rozmowy byla rekrutacja na cztonkow AIESEC. Nagrania zostaly puszczone w radiu
jako informacja i zacheta dla mtodych ludzi, aby dotaczyli do AIESEC.

Udziat zdalny cztonkow AIESEC w szeregu wydarzen: ,, Wyjedz na praktyki zagraniczne z AIESEC
Kielce” (28.03.2021), ,,Zostalismy stworzeni réwnymi” (09.04.2021), szkolenie z liderstwa
(27.04.2021), zarzadzania czasem (20.05.2021), z technik sprzedazy i negocjacji (30.08.2021) oraz
Myslenia Wizualnego w Biznesie (17.09.2021).

Cztonkowie kota naukowego Arystoteles brali udziat w Ogdlnopolskim Konkursie Wiedzy o Rynku
Kapitalowym FinSim, ktérego organizatorem jest Warszawski Instytut Bankowosci. FINSIM Liga
Akademicka to nowoczesny program szkoleniowy w postaci gry symulacyjnej on-line z zarzadzania
bankiem. Uczestnicy, dziatajac w zespotach, moga doswiadczy¢ konsekwencji swoich decyzji
zarzadczych, podjetych w konkurencyjnym $rodowisku makroekonomicznym, symulowanym przez
program w kolejnych okresach. Reprezentujacy PSK zespot Gold Bank zajat IV, za$ zespot Fortuna
Bank miejsce VII (udziat wzigto 20 zespotow z 17 uczelni).

Szczegdtowe informacje, dotyczace dziatalnos$ci kot znajduja sie w corocznych sprawozdaniach w Dziale
Dydaktyki i Spraw Studenckich oraz w biurze Dziekana WZiMK.

6.2. Wykorzystanie narzedzi e-learningowych w dydaktyce
Studenci WZiMK mogg korzysta¢ z 106 tematycznych kurséw (wzrost o 22 kursy w poréwnaniu z rokiem

akademickim 2019/2020), zamieszczonych na platformie edukacyjnej Moodle przez pracownikéw dydaktycznych

katedr:

Katedra Inzynierii Produkcji - 42 kursy,

Katedra Informatyki i Matematyki Stosowanej - 24 kursy,
Katedra Matematyki i Fizyki- 13 kursow,

Katedra Ekonomii i Finanséw — 23 kurssy.

Dodatkowo na platformie zamieszczone sg ogoélnodostepne materialy dydaktyczne z Algebry (w postaci
skryptu), Materiaty pomocnicze z matematyki i Materialy do przedmiotow w jezyku angielskim, Komputerowe

wspomaganie prac inzynierskich. Na stronach internetowych Katedr sukcesywnie zamieszczane sa materiaty dla

studentow, a czgs¢ materiatow dydaktycznych jest opracowywana i udostgpniana studentom w postaci filmow.
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W roku akademickim 2020/2021 zajg¢cia dydaktyczne prowadzone byly zdalnie z wykorzystaniem platform
komunikacyjnych eduMEET w uczelnianej domenie tu.kielce.pl oraz WebEX (zgodnie z Zarzadzeniem Nr 89/20
Rektora Politechniki Swigtokrzyskiej z dnia 16 pazdziernika 2020 r.). We wtasnym zakresie studenci i nauczyciele
akademiccy korzystali rowniez z innych platform, przyktadowo Teams, Meetings czy Hangouts. Umozliwiono
rowniez studentom zdalny dostgp do laboratoriow komputerowych (ustuga VPN). E-lerningowe kursy na
platformie Moodle wykorzystywane zostaty do utrwalania wiedzy, zaliczania przedmiotow oraz, w uzasadnionych
przypadkach, za zgoda Dziekana, do zdawania egzamindéw. Do zaliczen wykorzystywano takze portal Testportal.

7. Ocena dostepnosci do informacji o ofercie, zasadach i warunkach ksztalcenia

Studenci oraz kandydaci posiadajg bezposredni dostep do aktualnych informacji zwigzanych z procesem
ksztalcenia za posrednictwem strony internetowej www.tu.kielce.pl oraz Biuletynu Informacji Publicznej
www.bip.tu.kielce.pl. W wyniku pandemii na stronie Uczelni powstata zakladka COVID-19 z aktualnymi
zarzadzeniami Rektora dotyczacymi zmian organizacji pracy Uczelni oraz sposobu ksztalcenia. Ponadto,
informacje na temat tych zmian mozna znalez¢ na stronie Wydzialu pod hastem aktualnos$ci, gdzie rowniez
dostepne sa zarzadzenia Rektora dotyczace COVID-19. Wszystkie zarzadzenia Rektora i inne wazne informacje
zwiazane z pandemia byty systematycznie wysytane droga elektroniczna do pracownikow i studentow. Oferowane
kierunki studiow dostepne sg na stronie internetowej Wydziatu, Uczelni oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.
Strona Wydziatu posiada rézne zaktadki, w tym wydziatlowe standardy jakosSci ksztalcenia, zawarte rowniez
w Wydziatowej Ksigedze Jako$ci oraz Wydziatowej Ksiedze Procedur i Instrukcji, ktore zawieraja informacje na

temat efektow uczenia, programéw studiow, sylabuséw do poszczegdlnych przedmiotow, termindw zjazddéw oraz
wzory przydatnych pism. W odpowiedniej zaktadce udostepnione sa wymagania stawiane pracom dyplomowym,
w tym kryteria oceny i wyrdzniania, zasady i procedury dotyczace procesu dyplomowania, wskazoéwki dotyczace
prac dyplomowych, sylwetki opiekunéow prac dyplomowych oraz zagadnienia na egzamin dyplomowy.
W zaktadce Studia mozna znalez¢ obowiazujace programy na rok 2021/2022, katalog studidéw oraz sylabusy dla
poszczegodlnych przedmiotéw dla studidw I i II stopnia, stacjonarnych oraz niestacjonarnych. Znajdujg si¢ tam
réwniez takie informacje jak: obowigzujace regulaminy, plany zaj¢é, informacje o wsparciu socjalnym, optatach,
kotach naukowych, organizacjach studenckich, domach studenckich. Oferta ksztatcenia, dostgpna w zaktadce
Wydziat, zawiera opisy specjalnosci oraz sylwetki absolwentéw. Zrodlem informacji na temat konkretnych
przedmiotoéw sg ponadto:

— wydzialowa platforma e-learningowa Moodle, dostepna pod adresem URL: www.wzimk-
moodle.tu.kielce.pl, na ktérej prowadzone sg kursy przedmiotowe i udostgpniane materialy do
prowadzonych zajeé,

— serwery sieci USKO z serwisami internetowymi wspomagajacymi prowadzenie zaje¢ dydaktycznych (np.
serwis http://kis.tu.kielce.pl zawiera materialy wykladowe, scenariusze ¢éwiczen laboratoryjnych,
przykladowe tematy zaliczeniowe i egzaminacyjne).

Informacje dla kandydatow dostepne sa on-line w zaktadce Rekrutacja, bedacej czgsécia strony Uczelnianej.
Zasady rekrutacji oraz informacje odno$nie studidw na WZiMK sa rowniez zamieszczane w publikowanym
corocznie Informatorze Politechniki Swigtokrzyskiej dla kandydatow na studia. Tresci na stronie PSk sg
systematycznie uzupetniane, uaktualniane i modyfikowane oraz przegladane nie rzadziej niz raz na poczatku
kazdego semestru. Merytoryczna weryfikacja informacji jest wprowadzana na strong¢ internetowg przez
upowaznionego pracownika dzialu inzynieryjno-technicznego na polecenie Dziekana. Na jego wniosek i po jego
akceptacji informacje o ofercie, zasadach i warunkach ksztatcenia na Wydziale oraz wszystkie inne zmiany sg
wprowadzane na podstrong¢ strony internetowe;.

W wirtualnym dziekanacie (USOS), w trybie on-line, sg dostepne informacje o osigganych wynikach uczenia
(ocenach), recenzjach prac dyplomowych oraz dokumentacja zwigzana z pomocg materialna.

W celu popularyzacji Wydziatu wsrdéd uczniéw szkot §rednich i zachecania ich do podjgcia studiow na
Wydziale prowadzone sa:

—  Kotko matematyczne,

— Kotko dla szkot ponadpodstawowych,
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—  Swigtokrzyski Maraton Maturalny obejmujacy warsztaty matematyczne oraz probng mature (PSk jako
wspotorganizator),

— Kampania promocyjna Uczelni- Polibus, ktéra z powodu pandemii odbywata si¢ na platformie Zoom
w formie 30-minutowych prezentacji,

— Dziatania promocyjne WZiMK: Dni Otwarte WZiMK,

W dniach od 27-29 kwietnia 2021 mialy miejsce Dni Otwarte Wydzialu Zarzadzania i Modelowania
Komputerowego Politechniki Swigtokrzyskiej. Relacje z tych wydarzen sa dostepne na stronie Uczelni oraz
Facebooku. W prezentacji Wydzialu i oferowanych kierunkéw studiow wzigli udziat pracownicy Wydziatu,
studenci oraz absolwenci. Nalezy nadmieni¢, iz kazdy kierunek ksztatcenia posiada koordynatora d/s promoc;ji.
W ramach promocji, z udziatem ,,Echa Dnia”, nakrecono kroétkie, 3-minutowe filmy, prezentujace poszczegdlne
kierunki. W promocje¢ kierunkéw Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji oraz Logistyka, ktora odbyta si¢ 27.04.21,
zaangazowane bylo 6 pracownikéw Wydziatu. Poza informacjami dotyczacymi atrakcyjnosci studiow oraz
sylwetek absolwentéow w filmie zaprezentowano, migdzy innymi, nast¢gpujace jednostki: Laboratorium Reo-
przeptywow, Laboratorium Prototypowania, Pracowni¢ Modelowania Inteligentnych Systemoéw Produkcyjnych
- CENWIS oraz Laboratorium Badan Reologicznych REOLAB.

W promocji kierunku Ekonomia, ktéra miata miejsce w dniu 28.04.21 wzieto udziat 7 pracownikow WZiMK.
Wydarzenie to miato na celu zaprezentowanie: profilu ksztalcenia na kierunku Ekonomia, przedstawienie
programu studiéw oraz zakresu ksztalcenia na studiach I i II stopnia, wskazanie cech wyrdzniajacych ksztatcenie
na kierunku Ekonomia w PSk w poréwnaniu do innych uczelni, omowienie sylwetki absolwenta kierunku
Ekonomia, wskazanie mozliwosci zatrudnienia po ukoniczeniu studidow, oraz przedstawienie osiggni¢¢ studentow,
dostepnych form aktywnos$ci podejmowanych przez studentow w czasie studidow, programu Erasmus+, a takze
zapoznanie stuchaczy z infrastrukturg dydaktyczna, naukows, sportowa oraz mozliwosciami zakwaterowania,
jakimi dysponuje Politechnika Swigtokrzyska.

Ponadto, w ramach promocji kierunku Ekonomia przygotowano réwniez film reklamowy z cyklu ,,Zostan
Inzynierem”. Mial on swoja premier¢ na platformie Youtube w dniu 25.05.2021r. W filmie wzigto udziat
2 pracownikow Katedry Ekonomii i Finansoéw, a takze dwie studentki studiow II stopnia. Film jest dostepny pod
linkiem: https://www.youtube.com/watch?v=gyS-uA5FetA.

W ramach Dni Otwartych PSk prezentowano rowniez kierunek Inzynieria Danych, ktorej promocja przypadta
w dniu 29.04.21 i odbyta si¢ pod hastem “Spotkanie z Inzynieria Danych”. W prezentacji wzigto udziat
6 pracownikéw Wydziatu; objeta ona nastepujace formy promocji: “Najwazniejsze rzeczy, ktore nalezy wiedzie¢
o ID”(zwiastun filmowy), informacja o kierunku “Inzynieria Danych”, Kierunek oczami studentéw
i wyktadowcow-dyskusja moderowana z udziatem nauczycieli i studentow, “Dotacz do nas i zostan inzynierem
danych”-promocja.

Inne akcje promocyjne o ktorych trzeba wspomnie¢ to:

— 8.01.2020 - organizacja promocji kierunku ID dla szkét ponadpodstawowych w ramach akcji Polibus:

®  wizyta ucznidw w serwerowni oraz prezentacja ustugi powszechnej archiwizacji PIONIER,
® mini-wyktad ID informatyczny kierunek studiow,

— 15.02.2021 - przedsigwziecie promocyjne - warsztaty dla uczniéow szkoét ponadpodstawowych -“Dzien
z Inzynierig Danych-DID2020”,

— 24.06.2020 - filmowany wywiad kierunku ID dla Echa Dnia- “Przebitki” z pracowni komputerowej 3.16C
oraz serwerowni, opublikowany w Internecie,

—  2.09.2020- filmowany wyktad promocyjny pt. “Najwazniejsze rzeczy, ktore nalezy wiedzie¢ o ID” dla
Festiwalu Explory, Fundacji Zaawansowanych Technologii, nagranie miato miejsce w Sali wyktadowe;j
1.15C, z publikacja w Internecie.

— Promocja Wydziatu odbyta si¢ rowniez dzigki wspotpracy z kieleckimi stacjami radiowymi, w formie
audycji i wywiadow. Wywiady w zwiazku z DID2020 to: 14.01.2020-Radio Kielce, 15.01.2020- Radio
RMF MAX, 23.01.2021- Radio eM-rozmowa na antenie oraz 21.02.2020 audycja z absolwentami
kierunku ID broniagcymi prac inzynierskich.

Ponadto, 13 maja 2021 miata miejsce audycja na zywo w Radiu eM z udziatem 3 pracownikow Wydziatu.
Natomiast 11 odcinek cyklu audycji emitowanych przez radio eM -Technokracja poswigcony byt odnawialnym
zrdédlom energii, gdzie wykorzystano informacje pozyskane z badan przeprowadzonych na WZiMK
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w laboratorium Przemystowym Niskoemisyjnych i Odnawialnych Zrédel Energii, znajdujace si¢ w strukturze
CENWIS.

W ramach dostepu do informacji oraz mozliwosci komunikacji za pomocg mediéw spoteczno$ciowych strony
Politechniki Swietokrzyskiej funkcjonuja na:
—  Facebooku https://www.facebook.com/psk.kielce/,
— Instagramie https://www.instagram.com/politechnika_swietokrzyska/,
—  Twitterzehttps://twitter.com/PolitechnikaSw/,

—  Youtubehttps://www.youtube.com/politechnikaswietokrzyska/  informujace = o  wszystkich
wydarzeniach z zycia Uczelni.

8. Wyniki sprawdzenia stopnia realizacji zalecen i rekomendacji, ujetych w raportach w latach
poprzednich
W Sprawozdaniu za rok akademicki 2019/2020 sformutowano sze$¢ rekomendacji adresowanych do Dziekana
WZiMK, nauczycieli akademickich oraz Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki.

Pierwsza dotyczyta zachecenia i zmotywowania studentoéw do wypetniania ankiet w systemie USOS, tak aby
ich gtos byl bardziej znaczacy w procesie oceny jakosci ksztatcenia na Wydziale. W tym celu 22 stycznia 2021 r.
wystano do pracownikow Wydziatu e-mail z prosbg o zach¢cenie i zmotywowanie studentow do wypelniania
ankiet w systemie USOS. Liczba wypetionych ankiet w analizowanym roku wzrosta o 19% w stosunku do roku
wczesniejszego.

Rekomendacja druga postulowata wyposazenie pracowni jezykowych - sale dydaktyczne: 5.28C i 5.29C -
w projektory i ekrany multimedialne oraz glosniki (rekomendacja z ewaluacji jakosci ksztalcenia za rok
akademicki 2018/2019). W analizowanym roku akademickim Wydziatowe Laboratorium Jezykow Obcych zostato
wyposazone w: kamerkg przenos$ng, kamer¢ ze statywem, tablet graficzny, glosniki, komputer stacjonarny,
drukarke i rzutnik. Planowane jest dalsze, w zalezno$ci od dostgpnych srodkoéw finansowych, doposazenie WLJO.

Trzecia rekomendacja odnosita sie do zapewnienia w budynku C bufetu i/lub automatéw z napojami oraz
punktu ksero (rekomendacja z ewaluacji jakosci ksztatcenia za rok akademicki 2018/2019), ktéra byta odroczona
w czasie. Aktualnie, pojawila si¢ mozliwos$¢ zapewnienia bazy gastronomicznej takiej jak punkt z kanapkami.
Wedtug informacji od Kanclerza Uczelni sa juz prowadzone rozmowy z ewentualnym ajentem. Jednak sprawe
w dalszym ciggu komplikuje stan epidemiczny.

Rekomendacje czwarta i pigta dotyczyly poprawy warunkow technicznych zdalnego nauczania i uwrazliwienia
nauczycieli akademickich na moggce wystapi¢ u studentow problemy techniczne w tacznosci internetowej podczas
zaje¢ oraz prowadzonych zaliczen. W wigkszo$ci przypadkow, zaliczenia i egzaminy odbywaty sie na uczelni,
dlatego problemy techniczne tylko w niewielkim stopniu wplywaty na oceny koncowe. W celu poprawy
warunkéw technicznych ksztalcenia zdalnego zakupiono sprzet do nauczania: 41 kamerek, 41 glosnikow,
30 shluchawek bezprzewodowych, 20 kamerek ze statywem, 30 tabletéw, 5 komputeréw stacjonarnych i 5
laptopow. Problemy techniczne byty tez rzadziej zgtaszane w analizowanym roku w poréwnaniu do poprzedniego
(ankieta zdalnego nauczania i spotkania opiekunéw z grupami).

Rekomendacja szosta zaktadata dalsze zwigkszanie funkcjonalnosci Jednolitego Systemu Antyplagiatowego
przyjetego na Uczelni tj.: dalsze doskonalenie funkcjonalnosci takich jak: uwzglednianie w ocenie cudzystowow,
stosowanie wykluczen stron z zatozenia podobnych do siebie z racji tematyki prac tj. spisu tresci, bibliografii, czy
strony tytutowej. Po konsultacji WKdsJK z Prorektorem ds. Studenckich i Dydaktyki ustalono, iz ze wzglgdu na
wyczerpanie mozliwych w tym obszarze dziatan na poziomie Uczelni, promotorzy pac dyplomowych monituja
w ramach $ciezki dyplomowania funkcjonalno$¢ JSA; Uczelnia w razie potrzeby podejmie dziatania na poziomie
centralnym.
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9. Realizacja zalecen Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA), jezeli w minionym roku akademickim
odbyla si¢ wizytacja danego kierunku przez PKA

Nie dotyczy.

10. Analiza skuteczno$ci Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia na Wydziale
Analiza dziatalnoéci prowadzonej przez Wydzial Zarzadzania i Modelowania Komputerowego W zakresie
jakosci ksztatcenia w roku akademickim 2020/2021 prowadzona byta zgodnie z przyjeta w dniu 8 lipca 2020 r.
uchwata Senatu Politechniki Swigtokrzyskiej Nr 388/20 Polityka jakosci ksztalcenia w ramach wewnetrznego
systemu zapewnienia jakos$ci ksztatcenia. Wyniki analizy pozwalaja stwierdzi¢, ze system jakos$ci ksztalcenia na
WZiMK funkcjonowat prawidtowo a jako$¢ ksztalcenia spetniata kryteria okreslone w ww. dokumencie.

Monitorowane obszary: realizacji standardéw akademickich, procesu nauczania, jakosci i warunkow
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, warunki studiowania niezwigzane bezposrednio z prowadzeniem zaje¢ oraz
dostepnos¢ do informacji o ofercie, zasadach i warunkach ksztatcenia,

Proces ksztalcenia, w zwigzku z pandemig COVID-19, prowadzony byt w trybie zdalnym (z wyjatkiem zaje¢
laboratoryjnych). W analizie ankiet studenckich, protokotéw spotkan opiekuna z grupa oraz kart osiggniccia
efektow ksztalcenia nie odnotowano znaczacego wplywu nauczania zdalnego na jakos$¢ ksztatcenia. Na Wydziale
zapewniono nauczycielom dostep do narzedzi pracy zdalnej takich jak: platformy do prowadzenia zajec, sprzet
niezb¢dny do prowadzenia zajgé oraz mozliwosci korzystania ze szkolen online doskonalacych umiejetnosci
realizacji zaje¢ z wykorzystaniem Internetu. Zajecia zdalne byly systematycznie kontrolowane przez wiladze
Wydziatu i kierownikéw katedr. Pojawiajace si¢ problemy o charakterze technicznym czy w komunikacji migdzy
studentami a nauczycielami akademickimi byly na biezaco rozwigzywane.

Wydziat konsekwentnie dazy do doskonalenia jakosci ksztalcenia przez edukacje studentow na wysokim
poziomie, stalty rozwodj kadry badawczo-dydaktycznej oraz dydaktycznej. Wszelkie niezbedne zmiany,
modyfikacje w zakresie jakosci ksztalcenia sg prowadzone na biezaco. Przeprowadzona analiza procesu jakoSci
ksztatcenia w roku akademickim 2020/2021 dostarczyta sugestii w zakresie oczekiwanych ze strony studentow
i nauczycieli akademickich modyfikacji systemu jakosci ksztatcenia, ktore beda sukcesywnie uwzgledniane.
W roku akademickim 2021/2022 zostang podjete odpowiednie kroki w celu dalszego podnoszenia jako$ci
ksztalcenia na Wydziale.

11. Wnhioski i rekomendacje dzialan na nastepny rok akademicki

W zwiazku z przeprowadzong ewaluacja systemu jakosci ksztalcenia Wydziatlowa Komisja ds. Jakosci
Ksztalcenia na WZiMK, rekomenduje i zaleca podjecie nastgpujacych dziatan:

1. Planowe przeprowadzanie hospitacji zaje¢ zgodnie z przyjetym przez Kierownikow Katedr
harmonogramem. Osoba odpowiedzialna: Dziekan i Kierownicy katedr.

2. Zmobilizowanie opiekunow kot naukowych do terminowego sktadania sprawozdan z dziatalnosci kot
oraz biezgcego uaktualniania stron internetowych. Osoby odpowiedzialne: Dziekan i opiekunowie kot
naukowych.

3. Aktualizacje strony platformy Moodle wzimk-moodle.tu.kielce.pl celem zapewnienia spdjnosci
informacji z struktura Wydziatu po jej reorganizacji. Osoby odpowiedzialne: Dziekan i opiekun strony
platformy Moodle.

4. Dalsze doposazanie sal, w ktorych odbywa si¢ nauczanie jezyka angielskiego w stacjonarne projektory

i tablice multimedialne celem zapewnienia oczekiwanych przez nauczycieli akademickich i studentow
najwyzszych technicznych warunkow studiowania jezykow obcych. Osoba odpowiedzialna: Dziekan.
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5. Rozwazenie zwigkszenia liczby zjazdéw na studiach niestacjonarnych z IX na X ze wzgledu na duza
liczbe godzin przypadajaca na jeden zjazd. Osoba odpowiedzialna: Dziekan.

6. W ramach dzialan informacyjno-promocyjnych Wydziatu, rekomenduje si¢, aby opiekunowie grup
studenckich i prowadzacy Seminarium na I stopniu studiow kierunku Ekonomia informowali studentow
0 atrakcyjnosci oferty edukacyjnej wynikajacej z mozliwosci kontynuacji nauki na Il stopniu Kierunku
Ekonomia na WZiMK. Osoby odpowiedzialne: Rada Programowa kierunku Ekonomia.

(miejscowos$¢, dnia)

(podpis pelnomocnika dziekana ds. jakosci ksztatcenia) (pieczatka i podpis dziekana)
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