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Jezyk prowadzenia zajeé Polski
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Wymagania wstepne Brak

Egzamin (TAK/NIE) TAK

Liczba punktéw ECTS 2

Forma . . wyktad Eéwiczenia laboratorium projekt Inne
prowadzenia zajeé¢

Liczba godzin 9 9

W semestrze




EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Efekty ksztatcenia efektow
kierunkowych

Symbol

Kategoria ofektu

Posiada pogtebiong wiedze z zakresu wnioskowania
statystycznego, ekonometrii i prognozowania proceséw
ekonomicznych i ekonomii matematycznej przydatng do
W01 |formufowania i rozwigzywania zagadnien z zakresu eko- EKO2_WO06
nomii i nauk spotecznych. Zna zaawansowane metody
budowy i rozwigzywania modeli matematycznych odno-
szacych sie do zjawisk ekonomicznych..

Ma pogtebiong wiedze o procesach inwestycyjnych be-
dacych podstawg rozwoju przedsiebiorstw, planowaniu
tych proceséw, a takze ich wptywie na skale i zasieg
dziatalnosci gospodarczej. Zna i rozumie mechanizmy
wplywu stép procentowych, kurséw walut, inflacji i innych
uwarunkowan rynkowych na procesy decyzyjne.

Wiedza

W02 EKO2_W10

Zna ogolne zasady uruchamiania i prowadzenia dziatal-
nosci gospodarczej. Rozumie role wiedzy z zakresu
W03 | statystyki, modelowania ekonomicznego, ekonometrii, EKO2 W11
jakg musi dysponowac wspotczesny przedsiebiorca w
celu podejmowania racjonalnych decyzji gospodarczych.

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do prawidtowej
interpretacji i wyjasniania zjawisk ekonomicznych oraz
wzajemnych relacji miedzy zjawiskami i procesami eko-
nomicznymi. Potrafi formutowac¢ i rozwigzywac ztozone i
nietypowe problemy oraz innowacyjnie wykonywac za-
dania w nieprzewidywalnych warunkach.

uo1 EKO2_U01

Potrafi z wykorzystaniem zaawansowanych metod i na-
rzedzi badawczych modelowac, prognozowac i oceniac
U02 | ztozone procesy spoteczno-ekonomiczne rowniez we EKO2_U04
wspotdziataniu z innymi osobami w ramach prac zespo-
towych i podejmowac wiodacg role w zespole.

Umiejetnosci

Posiada umiejetnos¢ analizy i interpretacji problemow
U03 | wystepujgcych w praktyce gospodarczej, z zastosowa- EKO2_U08
niem zaawansowanych metod ilo$ciowych

Potrafi wspétpracowac w grupie, przygotowujgcej projek-
ty z obszaru dziatalnosci finansowej i kreowania wize-
K01 runku przedsiebiorstwa. Potrafi pokierowa¢ przygotowa- EKO2_KO03
niem takiego projektu, okreslajac priorytety stuzgce jego
realizacji.

Kompetencje Potrafi uczestniczy¢ w réznych projektach przewidujgc
spoteczne K02 wielokierunkowe skutki swojej dziatalnosci dotyczace
sfery ekonomicznej, spotecznej, finansowej i ekologicz-
nej.

EKO2_KO05

Potrafi samodzielnie uruchomié¢ i prowadzi¢ dziatalno$é

K03
gospodarcza.

EKO2_KO08

TRESCI PROGRAMOWE

For.m’a Tresci programowe
zajec
1.Wprowadzenie do ekonomii menedzerskiej. Etapy podejmowania decyzji mene-
wyklad dzerskich. Podejmowanie optymalnych decyzji na podstawie analizy marginalne;j.
Prég rentownosci przedsiebiorstwa. Warunek maksymalizacji zysku. Analiza wraz-
liwosci rozwigzania optymalnego.




2.Funkcje popytu i czynniki ksztattujgce popyt. Elastycznos¢ popytu. Ekonomiczna
interpretacja parametréw liniowej i potegowej funkcji popytu. Modelowanie i progno-
zowanie rynku.

3.0ptymalna polityka cenowa. Reguty wyznaczania cen. Zasada optymalnego narzu-
tu na koszty. . Czysty problem sprzedazy. Strategie dyskryminacji cenowe;j

4. Funkcje produkcji. Mierniki efektywnosci wykorzystania czynnikéw produkcji. Pra-
wo malejgcych przychodéw. Funkcja produkcji Cobba-Douglasa, funkcja produkcji
CES. Metody estymaciji funkcji produkcji.

5. Analiza kosztow i korzysci skali. Krzywa jednakowego produktu. Minimalizacja
kosztow produkciji — wybor optymalnej techniki produkciji. Efekty substytucyjne.

6. Model konkurencji doskonatej. Rbwnowaga przedsiebiorstwa dziatajgcego w wa-
runkach konkurencji doskonatej. Efektywnos$¢ rynku. Monopol. Bariery wejscia.
Maksymalizacja zysku przedsiebiorstwa w warunkach monopolu. Wskazniki
okreslajgce stopien monopolizacji branzy.

7.0ligopol. Modele oligopolu Cournota, Sweezy’ego, Bertranda. Model przywoédztwa
cenowego.

8. Elementy teorii gier w ekonomii. Strategia optymalna.Klasyczna réwnowaga ryn-
kowa dla duopolu. Réwnowaga Nasha-Cournota. Arbitrazowe rozwigzanie.

éwiczenia

1.0méwienie metod podejmowania decyzji menedzerskich. Omoéwienie zasad pro-
wadzenia analizy marginalnej. Obliczenie progu rentownosci przedsiebiorstwa. Usta-
lenie stanéw, w ktérych zapewnia sie maksymalizacja zysku.

2. Rozwigzywanie zadan powigzanych z obliczeniem elastycznosci popytu oraz eko-
nomiczng interpretacjag parametréw liniowej i potegowej funkcji popytu. Omoéwie-
nie metod modelowania i prognozowania rynku.

3. Omoéwienie metod ustalania cen. Obliczenie cenowego i ilosciowego efektow
zmiany ceny. Omowienie metod optymalizacji polityki cenowej. Kolokwium w formie
testu uzupetnienia.

4. Rozwigzywanie zadan, powigzanych z efektywnoscig wykorzystania czynnikéw
produkcji. Oméwienie metod estymacji funkcji produkciji.

5. Rozwigzywanie zadan, powigzanych z analizg kosztéw produkcji. Omowienie me-
tod minimalizacji kosztoéw produkcji — wybor optymalnej techniki produkcji.

6. Rozwigzywanie zadan, powigzanych z poszukiwaniem réwnowagi przed-
siebiorstwa dziatajgcego w warunkach konkurencji doskonatej, monopolu,
konkurencji monopolistycznej i oligopolu. Efektywno$¢ rynku.

7. Elementy teorii gier na przykfadzie duopolu. Ustalenie cen i iloSci sprzedaz.

8. Kolokwium.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Symbol

Metody sprawdzania efektéw ksztalcenia

efektu

Egzamin Egzamin

ustny pisemny Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne

wo1

X

w02

W03

uo1

uo2

uo3
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FORMA | WARUNKI ZALICZENIA

For.m’a Forma zaliczenia Warunki zaliczenia
zajec
- —— —
wyklad Egzamin U_zyskame €0 najmniej 50% poprawnych odpowiedzi z testu
pisemnego (test wyboru)
L . . . Uzyskanie co najmniej 50% poprawnych odpowiedzi z za-
éwiczenia zaliczenie z oceng 7o ;
danh ¢wiczeniowych

NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktow ECTS

Jed-
Lp. | Rodzaj aktywnosci Obcigzenie studenta nost-
ka
W C L P S
1. | Udziat w zajeciach zgodnie z planem studiéw . . H
2. | Inne (konsultacje, egzamin) 4 2 H
3 Razem przy bezposrednim udziale nauczyciela 24 H
" | akademickiego
Liczba punktow ECTS, ktorg student uzyskuje
4. | przy bezposrednim udziale nauczyciela aka- 1 ECTS
demickiego
5. | Liczba godzin samodzielnej pracy studenta 26 H
Liczba punktéw ECTS, ktorg student uzyskuje
6. ; . 1 ECTS
w ramach samodzielnej pracy
Nakiad pracy zwigzany z zajeciami o charakte-
7. 25 H
rze praktycznym
Liczba punktéw ECTS, ktorg student uzyskuje
8. e 1 ECTS
w ramach zajeé¢ o charakterze praktycznym
9. | Sumaryczne obcigzenie praca studenta 50 H
10, Punkty ECTS za n.10du.t o ) ECTS
1 punkt ECTS=25 godZzin obcigzenia studenta
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