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OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU 
 

Przynależność do grupy/bloku przedmiotów Przedmiot kierunkowy 

Status przedmiotu  Wybieralny 

Język prowadzenia zajęć Angielski 

Usytuowanie w planie 
studiów - semestr 

studia stacjonarne Semestr IV 

studia niestacjonarne Semestr IV 

Wymagania wstępne 
Organizacja i zarządzanie, Marketing, Makroe-
konomia 

Egzamin (TAK/NIE) NIE 

Liczba punktów ECTS 3 

 

Forma prowadzenia zajęć wykład ćwiczenia 
laborato-

rium 
projekt inne 

Liczba godzin 
w semestrze 

studia  
stacjonarne: 

15   15  

studia  
niestacjonarne: 

9   9  
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EFEKTY UCZENIA SIĘ  
 

Kategoria 
Symbol 
efektu 

Efekty kształcenia 
Odniesienie do 

efektów  
kierunkowych  

Wiedza 

W01 
Student ma wiedzę na temat ewolucji koncepcji zarzą-
dzania strategicznego oraz rodzajów strategii korpora-
cyjnych w tym korporacji globalnych 

ZB1_W01 

W02 
Student zna i rozumie procesy oraz zmiany zachodzące 
w otoczeniu współczesnych przedsiębiorstw z uwzględ-
nieniem rynków i produktów globalnych  

ZB1_W02 
ZB1_W03 
ZB1_W07 

W03 
Student zna i rozumie pojęcia z zakresu analizy strate-
gicznej przedsiębiorstw. 

ZB1_W07 

Umiejętności 

U01 
Student potrafi wyszukiwać informacje dotyczące róż-
nych aspektów funkcjonowania przedsiębiorstw sekto-
rów, analizować je, intepretować i wyciągać wnioski.  

ZB1_U02 

U02 
Student umie zastosować poszczególne metody z za-
kresu analizy strategicznej makrootoczenia, mikrooto-
czenia i przedsiębiorstwa. 

ZB1_U03 
ZB1_U04 

U03 

Student umie analizować zebrane dane i na ich podsta-
wie prognozować procesy i zjawiska ekonomiczne w 
celu rozwiązania pojawiających się w zmiennym otocze-
niu problemów.  

ZB1_U02 
ZB1_U03 

U04 
Student zna słownictwo i posługuje się językiem angiel-
skim z zakresu zarządzania przedsiębiorstwem oraz 
gospodarki globalnej. 

ZB1_U12 

Kompetencje 
społeczne 

K01 
Student jest świadomy konieczności podnoszenia kwali-
fikacji zawodowych w związku z postępem gospodar-
czym.  

ZB1_K02 
ZB1_K04 

K02 

Student potrafi pracować w grupie w ramach wyznaczo-
nych ról organizacyjnych, doskonaląc swoje umiejętności 
organizatorskie i kierownicze, wykazując się przy tym 
szacunkiem dla odmiennych stanowisk. 

ZB1_K03 
ZB1_K07 

 
TREŚCI PROGRAMOWE 
 

Forma  
zajęć 

Treści programowe 

wykład 

Global economy - meaning and dimensions. Global trends in contemporary economy.  
Management as a way in achieving competitive position in global economy. Global 
products and services. Main players on global market. Strategic management in 
global economy. The role and influence of international on global economy. The crit-
ics of global corporation.  

projekt 
Elaboration of case studies on chosen global companies – strategies, tools, devel-
opment 

 
METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 
 

Symbol 
efektu 

Metody sprawdzania efektów kształcenia (zaznaczyć X) 

Egzamin  
ustny 

Egzamin  
pisemny 

Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne 

W01   X    

W02   X    

W03   X    

U01   X X   

U02   X X   

U03    X   
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U04   X X   

K01    X   

K02    X   

K03    X   

 
FORMA I WARUNKI ZALICZENIA 
 

Forma  
zajęć 

Forma zaliczenia Warunki zaliczenia 

wykład zaliczenie z oceną 
Uzyskanie co najmniej 50% możliwych punktów z testu pi-
semnego.  

projekt  zaliczenie z oceną 
Aktywny udział w pracach zespołu roboczego, terminowe 
oddanie pracy zaliczeniowej i uzyskanie minimum oceny 
dostatecznej z projektu. 

 
NAKŁAD PRACY STUDENTA 
 

Bilans punktów ECTS 

Lp. Rodzaj aktywności 

Obciążenie studenta 
Jed-

nostka 
studia 

stacjonarne 
studia 

niestacjonarne 
 

1.  
Udział w zajęciach zgodnie z planem 
studiów 

W C L P S W C L P S 
h 

15   15  9   9  

2.  Inne (konsultacje, egzamin) 2   2  2   2  h 

3.  
Razem przy bezpośrednim udziale 
nauczyciela akademickiego 

34 22 h 

4.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskuje przy bezpośrednim udziale 
nauczyciela akademickiego 

1,4 0,9 ECTS 

5.  
Liczba godzin samodzielnej pracy 
studenta 

41 53 h 

6.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskuje w ramach samodzielnej 
pracy 

1,6 2,1 ECTS 

7.  
Nakład pracy związany z zajęciami 
o charakterze praktycznym 

38 38 h 

8.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskuje w ramach zajęć o charak-
terze praktycznym 

1,5 1,5 ECTS 

9.  
Sumaryczne obciążenie pracą stu-
denta 

75 75 h 

10.  
Punkty ECTS za moduł 

1 punkt ECTS=25 godzin obciążenia studenta 
3 ECTS 
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