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B. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos¢ do grupy/bloku przed-
miotow

podstawowy

Status modutu

obowigzkowy

roku akademickim

Jezyk prowadzenia zajeé polski

Usytuowanie modutu w planie studiow |

- semestr

Usytuowanie realizacji przedmiotu w .
zimowy

Wymagania wstepne

Mikroekonomia, Algebra liniowa

Egzamin

Tak

Liczba punktéow ECTS 5

Fprma} p'rowadze— wyktad ¢éwiczenia laboratorium projekt inne
nia zajec¢

w semestrze 15 15

C. EFEKTY KSZTALCENIA | METODY SPRAWDZANIA EFEKTOW KSZTALCENIA

wac metody optymalizaciji.

Zapoznanie studentéw z podstawowymi elementami teorii zarzgdzania, dotyczgcymi podjecia
decyzji w zakresie podstawowych obszaréw dziatalno$ci gospodarczej przedsiebiorstwa. Stu-
Cel denci nabywajg umiejetnosci analizy uwarunkowan oraz czynnikdw wyznaczajgcych Sciezke
modutu | optymalnych decyzji, poznajg rowniez zagadnienia zwigzane z podejmowaniem decyzji w
warunkach niepewnosci. W rozwigzywaniu probleméw menedzerskich uczg sie wykorzysty-




Forma pro- Odniesienie Odniesienie
Symbol Efekty ksztatcenia Wadgepia _do efektow do efektow
efektu zajec kierunkowych | obszarowych
Ma pogtebiong wiedze na temat istoty ekonomii
menedzerskiej jako wiedzy ekonomicznej dajgcej wyklad K_WO1 S2A_WO01
przygotowanie do podejmowania decyzji mene- éwiczenia K W02 S2A_W05
dzerskich. Zna ogodlne zasady i metody podejmo- - S2A_W11
W_01 | wania decyzji.
Zna metody analizy najwazniejszych procesow wvktad K_WO05 S2A_WO03
gospodarczych w rynkowym otoczeniu przedsie- éwi)ézenia K_W07 S2A_WO06
W_02 | biorstwa i wybranych obszaréw jego dziatalnosci K W11 S2A W11
Zna metody obliczenia stanéw optymalnych w za- wvkiad
kresie najwazniejszych obszaréw funkcjonowania éwiizenia K_Wo07 S2A_WO06
W_03 | przedsiebiorstwa
Potrafi prawidlowo wyodrebni¢ zakres problemoéw Wyklad
ekonomicznych, potrzebujacych decyzji menedzer- Ewiczenia K_U08 S2A _U08
U 01 | skich
Potrgfl praW|d+owo_ w_yodrebnlc i wykorzystac c_)d- wyklad S2A_U07
powiednie narzedzia i metody prowadzenia analizy | . . . K_U07
) - . - cwiczenia S2A_UO08
U 02 | w zakresie ekonomii menedzerskiej -
Potrafi uzasadni¢ decyzje menedzerskg w celu wvktad
osiggniecia optymalnego stanu badanego obszaru c’:wi)c/;zenia K_Uo07 S2A _U08
U 03 | funkcjonowania przedsiebiorstwa
Rozumie potrzebe statego uzupetniania wiedzy
z ekpnomu r_n'eneglzersklej w celu pod_noszenla ’w_ykiad. K KO1 S2A KO1
swoich kwalifikacji zawodowych w zwigzku ze | éwiczenia - -
K_01 | zmieniajgcymi sie uwarunkowaniami rynkowymi.
Identyfikuje i rozstrzyga problemy praktyki gospo-
darczej, znajdujgce odzwierciedlenie w ekonomii
menedzerskiej, oraz dokonuje oceny racjonalnosci wyklad
decyzji podmiotéw gospodarczych w $wietle infor- | , . K_K04 S2A_K04
” . ¢wiczenia
macji, pochodzgcych z wiedzy o zasadach funk-
cjonowania przedsiebiorstwa w gospodarce rynko-
K 02 | wej
Potrafi wspétdziata¢ i pracowac w grupie, skutecz-
nie komunikowaé sie oraz postepowaé etycznie w K KO3 S2A K02
celu podejmowania racjonalnych decyzji w zakre- | ¢éwiczenia K KO8 S2A KO3
sie ekonomii menedzerskiej w podmiocie gospo- - S2A K07
K_03 | darczym.
Tresci ksztalcenia:
1.Tresci ksztatcenia w zakresie wyktadu
Odniesienie
Nr Tresci ksztatcenia do efektéyv
wyktadu ksztatcenia
dla modutu

1. Wprowadzenie do ekonomii menedzerskiej. Etapy podejmowania decyzji me- W_01
nedzerskich. Podejmowanie optymalnych decyzji na podstawie analizy margi- U 01
nalnej. Prog rentownos$ci przedsigbiorstwa. Warunek maksymalizacji zysku. K_01
Analiza wrazliwo$ci rozwigzania optymalnego.

2. Funkcje popytu i czynniki ksztattujgce popyt. Elastycznos¢ popytu. Ekonomicz- w_01
na interpretacja parametréw liniowej i potegowej funkcji popytu. Modelowanie i W_02
prognozowanie rynku. K 01

3. Optymalna polityka cenowa. Reguty wyznaczania cen. Zasada optymalnego W_02
narzutu na koszty. Czysty problem sprzedazy. Strategie dyskryminaciji U 01
cenowej. U 02

4. Funkcje produkcji. Mierniki efektywnosci wykorzystania czynnikéw produkcji. W_02
Prawo malejgcych przychodéw. Funkcja produkcji Cobba-Douglasa, funkcja U 03

produkcji CES. Metody estymacji funkcji produkciji.




5. Analiza kosztow i korzysci skali. Krzywa jednakowego produktu. Minimalizacja W_03
kosztow produkcji — wybor optymalnej techniki produkciji. Efekty substytucyjne. U 02
6. Model konkurencji doskonatej. Réwnowaga przedsiebiorstwa dziatajgcego w W_03
warunkach konkurencji doskonatej. Efektywnos$¢ rynku. Monopol. Bariery u_02
wejscia. Maksymalizacja zysku przedsiebiorstwa w warunkach monopolu. K_02
Wskazniki okreslajgce stopien monopolizacji branzy. Dziatalno$¢ karteli.
Oligopol. Konkurencja ilosciowa w dwoéch przypadkach: przewaga lidera; n
jednakowych firm. Konkurencja cenowa. Ztamana krzywa popytu. Konkurencja
monopolistyczna.
7-8. Planowanie i ocena efektywnosci inwestycji. Podejmowanie decyzji w warun- W_02
kach ryzyka. W_03
uU_03
K_02
2.Treéci ksztatcenia w zakresie ¢wiczen
Odniesienie
. Nr . Tresci ksztalcenia do efektéyv
éwiczen ksztatcenia
dla modutu
1. Omowienie metod podejmowania decyzji menedzerskich. Omoéwienie zasad W_01
prowadzenia analizy marginalnej. Obliczenie progu rentownosci przedsigbior- W_02
stwa. Ustalenie standw, w ktorych zapewnia sie maksymalizacja zysku. W_03
U o1
U 02
2. Rozwigzywanie zadan powigzanych z obliczeniem elastycznosci popytu oraz wW_02
ekonomiczng interpretacjg parametrow liniowej i potegowej funkcji popytu. W_03
Omowienie metod modelowania i prognozowania rynku. U 01
U 02
K_01
3. Omowienie metod ustalania cen. Obliczenie cenowego i ilosciowego efektow W_02
zmiany ceny. Oméwienie metod optymalizacji polityki cenowej. Kolokwium w W_03
formie testu uzupetnienia. U 01
U 02
K_01
4, Rozwigzywanie zadan, powigzanych z efektywnoscig wykorzystania czynnikow W_02
produkcji. Oméwienie metod estymacji funkcji produkciji. W_03
u_02
K_01
K_02
Rozwigzywanie zadan, powigzanych z analiza kosztéw produkcji. Omowienie W_02
5. metod minimalizacji kosztéw produkcji — wybér optymalnej techniki produkciji. W_03
u_02
K_01
K_02
6. Rozwiazywanie zadan, powigzanych z poszukiwaniem réwnowagi W_03
przedsiebiorstwa dziatajgcego w warunkach konkurencji doskonatej, U 02
monopolu, konkurencji monopolistycznej i oligopolu. Efektywnosc¢ rynku. K_01
K_02
7-8. Rozwiazywanie zadan, powigzanych z oceng efektywnosci inwestycji. Kolo- W_03
kwium. u_02
U_03
K_01
K_02

K_03




Metody sprawdzania efektéw ksztalcenia

Symbol
efektu

Metody sprawdzania efektow ksztalcenia
(sposob sprawdzenia, w tym dla umiejetno$ci — odwotanie do konkretnych zadan projektowych, laboratoryjnych, itp.)

W_01

Kolokwium zaliczeniowe oraz egzamin pisemny

Student, aby uzyska¢ ocene dobrg, powinien znaé¢ podstawowe pojecia, zasady i metody do-
tyczace ekonomii menedzerskiej. Aby uzyskac¢ ocene bardzo dobrg, powinien dodatkowo znac¢
i rozumie¢ zasady i metody podejmowania racjonalnych decyzji menedzerskich.

W_02

Kolokwium zaliczeniowe oraz egzamin pisemny
Student, aby uzyska¢ ocene dobrg, powinien znaé¢ podstawowe metody analizy w zakresie
ekonomii menedzerskiej. Aby uzyskaé ocene bardzo dobrag, student powinien umie¢ wyodreb-
ni¢ wtasciwa dla konkretnej sytuacji metode analizy.

W_03

Kolokwium zaliczeniowe oraz egzamin pisemny

Student, aby uzyska¢ ocene dobrg, powinien znaé algorytmy podejmowania decyzji na pod-
stawie wynikéw analizy z zakresu ekonomii menedzerskiej. Aby uzyskac¢ ocene bardzo dobra,
student powinien umie¢ analizowac i identyfikowaé skutki podejmowanych decyzji.

u_o1

Zadania realizowane na ¢wiczeniach, kontrolowane przez prowadzacego ¢wiczenia
Kolokwium zaliczeniowe oraz egzamin pisemny

Student, aby uzyska¢ ocene dobrg powinien umiec¢ identyfikowaé i definiowac zjawiska i pro-
cesy, zachodzgce w przedsigbiorstwie i jego otoczeniu rynkowym, potrzebujgce podjecia de-
cyzji menedzerskich.. Aby uzyskaé¢ ocene bardzo dobrg, student powinien dodatkowo umiec
okresli¢ zakres i poziom podejmowanych decyzji.

U_02

Zadania realizowane na éwiczeniach, kontrolowane przez prowadzacego éwiczenia
Kolokwium zaliczeniowe oraz egzamin pisemny

Student, aby uzyska¢ ocene dobrg powinien umie¢ wykorzystywaé¢ odpowiednie metody anali-
tyczne, niezbedne dla podjecia decyzji menedzerskich. Aby uzyskaé ocene bardzo dobra,
student powinien umie¢ formutowa¢ wlasne wnioski dotyczace wyboru konkretnych metod i
technik analitycznych.

U_03

Zadania realizowane na ¢wiczeniach, kontrolowane przez prowadzacego ¢wiczenia
Kolokwium zaliczeniowe oraz egzamin pisemny

Student, aby uzyska¢ ocene dobrg powinien umie¢ uzy¢ odpowiednich wzoréw dla obliczenia
podstawowych wielkosci mikroekonomicznych i stanéw optymalnych. Aby uzyska¢ ocene
bardzo dobra, student powinien umie¢ analizowa¢ stany nieréwnowagi i uzasadni¢ decyzje,
niezbedne dla ich przywracania.

K_01

Obserwacja postawy studenta podczas zaje¢ dydaktycznych, dyskusja podczas ¢wi-
czen

Student, aby uzyskac¢ ocene dobrg powinien rozumieé potrzebe statego uzupetniania wiedzy
z zakresu ekonomii menedzerskiej i na biezgco jg uzupemiaé. Aby uzyskaé ocene bardzo
dobrg, powinien uzupetnia¢ te wiedze w zakresie szerszym od cztonkéw grupy.

K_02

Obserwacja postawy studenta podczas zaje¢ dydaktycznych, dyskusja podczas ¢éwi-
czen

Student, aby uzyska¢ ocene dobrg powinien mie¢ swiadomos¢ ztozonosci proceséw gospo-
darczych na poziomie przedsiebiorstwa i jego otoczenia rynkowego. Aby uzyskaé ocene bar-
dzo dobra, powinien umie¢ identyfikowaé powigzania pomigedzy réznymi zjawiskami i proce-
sami gospodarczymi oraz wptyw tych zaleznosci na podmioty gospodarcze. Powinien ponadto
wskazywac sposoby rozwigzywania zadan niestandardowych i potrafi¢ sformutowac i uzasad-
ni¢ odpowiednig decyzje.

K_03

Obserwacja postawy studenta podczas zaje¢ dydaktycznych, dyskusja podczas ¢éwi-
czen

Student, aby uzyska¢ ocene dobrg powinien dobrze wspétpracowac i pracowaé w grupie. Ak-
tywnie uczestniczy¢ w rozwigzywaniu zadan problemowych. Aby uzyskaé ocene bardzo do-
brg, powinien dodatkowo przejmowac inicjatywe podczas prac w grupie.




D. NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktéw ECTS

Rodzaj aktywnosci

obciazenie studenta

1 | Udziat w wyktadach 15

2 | Udziat w ¢wiczeniach 15

3 | Udziat w laboratoriach

4 | Udziat w konsultacjach (2-3 razy w semestrze) 18

5 | Udziat w zajeciach projektowych

6 | Konsultacje projektowe

7 | Udziat w egzaminie 15

8

9 L.iczba godzin rgalizowanych przy bezposrednim udziale nauczy- 63
ciela akademickiego

10 | Liczba punktow ECTS, ktorg student uzyskuje na zajeciach wy-
magajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego | 2,3 ECTS
(1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta)

11 | Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow 20

12 | Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen 20

13 | Samodzielne przygotowanie sie do kolokwiow 15

14 | Samodzielne przygotowanie sie do laboratoriow

15 | Wykonanie sprawozdan

15 | Przygotowanie do kolokwium koricowego z laboratorium

17 | wWykonanie projektu lub dokumentagcji

18 | Przygotowanie do egzaminu 20

19

20 | Liczba godzin samodzielnej pracy studenta 75

21 Li<_:zba _punktéw ECTS, ktora student uzy_skuje.w_ ramach samo- 27 ECTS
dzielnej pracy (1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigZenia studenta) '

22 Sumaryczne obcigzenie praca studenta | 138

23 Pu_nkty ECTS za modut 5 ECTS

1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta
24 | Naktad pracy zwigzany z zajgciamj o charakter;e .pra'ktycznym | 123
Suma godzin zwigzanych z zajeciami praktycznymi

25 | Liczba punktéw ECTS, ktorg student uzyskuje w ramach zajeé o

charakterze praktycznym 45 ECTS

1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta
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