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A. USYTUOWANIE MODULU W SYSTEMIE STUDIOW

Kierunek studiow

Ekonomia

Poziom ksztatcenia

Il stopien

Profil studiow

Ogodlnoakademicki

Forma i tryb prowadzenia studiéw

Studia niestacjonarne

Specjalnosé

Finanse przedsiebiorstw

Jednostka prowadzgca modut

Katedra Zarzadzania i Marketingu

Koordynator modutu

Malgorzata Sztorc

Zatwierdzit

B. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos$¢ do grupy/bloku

przedmiotéw Podstawowy
Status modutu Wybieralny
Jezyk prowadzenia zaje¢ Polski
Usytuowanie modutu w planie studiow Semestr Il

- semestr

Usytuowanie realizacji przedmiotu
w roku akademickim

Semestr zimowy

Wymagania wstepne

Ekonomia, Podstawy marketingu, Zarzadzanie
strategiczne, Gospodarowanie kapitatem
ludzkim, Prawo gospodarcze

Egzamin (TAK/NIE) nie

Liczba punktéw ECTS 2

Forma . L. wyktad éwiczenia laboratorium projekt inne
prowadzenia zajeé¢

Liczba godzin

w semestrze 10




C. EFEKTY KSZTALCENIA | METODY SPRAWDZANIA EFEKTOW KSZTALCENIA

Student pozyska umiejetnosci: zrozumienia istoty sporzgdzania biznes planu, prowadzenia
procesu kompletowania danych zrédtowych bedacych podstawa do stworzenia biznesplanu,
przeprowadzenia analizy otoczenia rynkowego przedsiewziecia, tworzenia planu
inwestycyjnego. W trakcie zaje¢ studenci nabywajg praktycznych umiejetnosci

Cel przygotowania biznesplanu i w grupach roboczych opracowujg projekt. W trakcie zaje¢
modutu | ksztaltowana jest umiejetnosc tworzenia struktury planu biznesowego, oceny czynnikéw
makro- i mikrootoczenia wptywajacych na rodzaj prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,
planowania dziatan marketingowych, decyzji inwestycyjnych, struktury zatrudnienia,
harmonogramoéw dziatan z uwzglednieniem zrédet finansowania poszczegoélnych dziatan
oraz wyboru strategii rynkowego funkcjonowania przedsiebiorstwa.
Forma Odniesienie | Odniesienie
Symbol . do efektéw | do efektow
Efekty ksztalcenia prowadze |, .
efektu . . . | kierunkowy | obszarowy
nia zajeé
ch ch
Zna metody zbierania danych zrédtowych i
informacji niezbednych do opracowania
biznesplanu. Zna zastosowanie metod planowania
W_01 |inwestycyjnego wspomagajgcych procesy P K_WO07 S2A_WO06
podejmowania optymalnych decyzji dotyczacych
kluczowych obszaréw dziatalnosci
przedsiebiorstwa i gospodarki.
Ma pogtebiong wiedze o prawnych,
ekonomicznych, rynkowych uwarunkowaniach
W_02 |funkcjonowania przedsiebiorstw ksztattujgcych ich P K_WO05 S2A W03
sytuacje majgtkowo-finansowg przedstawiang w
biznesplanie.
Posiada wiedze w zakresie zasad metodycznych S2A WOL
W_03 | przygotowania biznesplanu i obszaréw jego P K_W01 -
: S2A_W09
zastosowania w praktyce -
W 04 Zdobed;ie wigdze w zakresie metod analizy p K_W07 S2A_ W06
ekonomicznej
Posiada wiedze z zakresu uwarunkowan
funkcjonowania przedsiebiorstw na rynku i K_W05 S2A_ W02
W_05 | zalezno$ci miedzy podstawowymi zjawiskami P K_W11 S2A_WO03
rynkowymi a mozliwosciami rozwojowymi S2A W11
przedsiebiorstw
Potrafi ustali¢ przyczyny sytuacji rynkowej
U 01 przedsiebiorstw i scena_riusze qziaiar’l ) = K U03 S2A U03
- prowadzacych do podejmowania decyzji - —
inwestycyjno-rozwojowych.
Potrafi wykorzysta¢ zaawansowane metody
U_02 |analizy planéw inwestycyjnych podmiotow P K_U06 S2A_U06
gospodarczych.
Zdobedzie zdolno$¢ samodzielnej budowy planéw K U02
dziedzinowych w tym planu strategicznego, - S2A _U02
u_03 . . . P K_U06
- marketingowego, organizacyjnego wybranego - S2A _UO06
przedsigbiorstwa.
Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga przyczyny
K_01 |prawne, organizacyjne zwigzane z P K_KO04 S2A_K04
przedsiewzieciem opisanym biznesplanem.
Potrafi uczestniczy¢ w przygotowaniu zespotowym
projektu biznesplanu przedsiebiorstwa
K_02 | przewidujgc wielokierunkowe skutki swojej P K_KO05 S2A_KO05
dziatalnosci dotyczace sfery ekonomicznej,
spotecznej i ekologicznej.
K 03 Posigdzie sprawno$¢ komunikowania sie i pracy w = K KO3 S2A_ K02
- grupie niezbedna dla opracowania biznesplanu - S2A K03
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Posigdzie gotowos$¢ obserwacji zmieniajacych sie K_K04 S2A K04
K_04 |warunkéw gospodarowania i ich wptywu na rozwoj P K_KO05 S2A_KO05
przedsiebiorstw funkcjonujgcych na rynku. K_KO08 S2A_KO7
Tresci ksztalcenia
1. Tresci ksztalcenia w zakresie ¢wiczen
Nr Odniesienie
. o . do efektow
zajec Tresci ksztatcenia ksztatcenia
cwicz. dla modutu
7 - . w_01
asady tworzeniai struktura biznesplanu. W 03
1 Rola i zadania biznesplanu. Typowe zastosowanie biznesplanu. Procedura U o1
' tworzenia biznesplanu. Zawartos¢ biznesplanu. Dobor wtasciwej struktury K 02
biznesplanu. K 03
Plan marketingowy. w—gé
2 Organizacja dziatah marketingowych. Elementy planu marketingowego. U 03
’ Analiza rynku i branzy. Analiza nabywcéw, konkurencji. Segmentacja rynku. K 01
Projektowanie strategii marketingowe;. K 04
Plan strategiczny. w—gé
3-4. Sformutowanie misji i wizji. Okreslenie celéw strategicznych. Ocena U 03
analizowanego sektora BCG, analiza strategiczna SWOT. Wybor strategii. K 01
Plan techniczny. W_05
5 Elementy planu technicznego. Opis produktéw, ustug i towarow (specyfikacja U _02
' techniczna). Planowanie techniki i technologii. Analiza oddziatywania na K_02
srodowisko. K 03
Plan organizacji i zarzadzania. W 05
6-7 Zasady zarzgdzania przedsiewzieciem. Harmonogram realizaciji U o1
' przedsiewziecia. Plan zatrudnienia. Charakterystyka kadry menedzerskiej K 01
oraz pracownikow. Harmonogram ptac. -
W_03
8-9 Zakonczenie biznesplanu. u_02
' Plan wdrozen. Zatgczniki. U 04
K 02
10. Prezentacja przygotowanego biznesplanu

2. Charakterystyka zadan projektowych

3. Charakterystyka zadan w ramach innych typow zajeé¢ dydaktycznych




Metody sprawdzania efektéw ksztalcenia

Symbol ] N!etody sprawdzgr)ia eflelftéw kszta{cenia ]
ofektu (sposoéb sprawdzenia, w tym dla umiejetnosci —'odwofgnle do konkretnych zadan
projektowych, laboratoryjnych, itp.)

W_01 | Projekt

W_02 |Projekt

W_03 | Projekt

W_04 |Projekt

W_05 | Projekt

U_01 |Projekt

U_02 |Projekt

U_03 |Projekt

K_01 |Projekt

K_02 |Projekt

K_03 |Projekt

K_04 |Projekt




D. NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktéw ECTS

Lp. | Rodzaj aktywnosci Ostzﬁldq:g:\;e Jednostka

1. | Udziat w wyktadach h

2. | Udziat w ¢wiczeniach h

3. | Udziat w laboratoriach h

4. | Udziat w zajeciach projektowych 10 h

5. | Udziat w konsultacjach (2-3 razy w semestrze) h

6. | Konsultacje projektowe h

7. | Udziat w egzaminie h

8.

9 Liczba g_odzin realizqwgnych przy bezposrednim udziale 10 h
nauczyciela akademickiego
Liczba punktéw ECTS, ktora student uzyskuje na zajeciach

10. wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela 0.4 ECTS

akademickiego
(1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta)

11. | Samodzielne studiowanie tematyki wyktadéw h
12. | Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen h
13. | Samodzielne przygotowanie sie do kolokwiow h
14. | Samodzielne przygotowanie sie do laboratoriéw 20 h
15. | Wykonanie sprawozdan h
16. | Przygotowanie do kolokwium kohcowego z laboratorium h
17. | Wykonanie projektu lub dokumentaciji 20 h
18. | Przygotowanie do egzaminu h
19.
20. | Liczba godzin samodzielnej pracy studenta 40 h
Liczba punktow ECTS, ktorg student uzyskuje w ramach
21. | samodzielnej pracy 1,6 ECTS
(1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta)
22. | Sumaryczne obcigzenie praca studenta 40 h
23. Punkty ECTS za modut 2 ECTS

1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta

Nakilad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze
24. | praktycznym 40 h

Suma godzin zwigzanych z zajeciami praktycznymi

Liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach

25. | zaje¢ o charakterze praktycznym 2 ECTS
1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta
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