
 
 

 

 
IV. Opis programu studiów 
 

3. KARTA PRZEDMIOTU 
 

Kod przedmiotu Z-LOGN-U-102 

Nazwa przedmiotu Bezpieczeństwo i higiena pracy 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Health and Safety at Work 

Obowiązuje od roku akademickiego 2019/2020 

 
USYTUOWANIE MODUŁU W SYSTEMIE STUDIÓW 
 

Kierunek studiów LOGISTYKA 

Poziom kształcenia I stopień 

Profil studiów Ogólnoakademicki 

Forma i tryb prowadzenia studiów Studia niestacjonarne 

Zakres Wszystkie zakresy 

Jednostka prowadząca przedmiot Katedra Ekonomii i Finansów 

Koordynator przedmiotu dr Daria Moskwa-Bęczkowska 

Zatwierdził dr hab. inż. Artur Bartosik, prof. PŚk 

 
OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU 
 

Przynależność do grupy/bloku przedmiotów Przedmiot kształcenia ogólnego 

Status przedmiotu  Obowiązkowy 

Język prowadzenia zajęć Polski 

Usytuowanie modułu w planie studiów - semestr Semestr I 

Wymagania wstępne Brak 

Egzamin (TAK/NIE) Nie 

Liczba punktów ECTS 1 

 

Forma 
prowadzenia zajęć 

wykład ćwiczenia 
laborato-

rium 
projekt Inne 

Liczba godzin 
w semestrze 

9     
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EFEKTY UCZENIA SIĘ  
 

Kategoria 
Symbol 
efektu 

Efekty kształcenia 
Odniesienie do 

efektów  
kierunkowych 

Wiedza 

W01 
Student ma wiedzę na temat podstawowych zagadnień 
dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ergo-
nomii.  

LOG1_W18 

W02 

Student ma wiedzę opisującą wzajemne relacje pomię-
dzy człowiekiem a wykonywaną przez niego pracą w 
określonym środowisku z punktu widzenia dążenia do 
minimalizacji skutków obciążenia fizycznego i psychicz-
nego oraz zagrożeń na stanowisku pracy.  

LOG1_W18 

W03 
Student zna podstawowe metody ograniczania czynni-
ków szkodliwych, uciążliwych i niebezpiecznych wystę-
pujących na stanowisku pracy.  

LOG1_W18 

Kompetencje 
społeczne 

K01 
Student rozumie potrzebę stałego uzupełniania wiedzy 
z zakresu przepisów prawnych dot. bhp oraz ergonomii 
w celu podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych.  

LOG1_K01 

K02 
Identyfikuje i rozstrzyga problemy praktyki gospodarczej, 
znajdujące odzwierciedlenie w tworzeniu właściwych 
stanowisk pracy.  

LOG1_K05 

K03 

Potrafi współdziałać i pracować w grupie, skutecznie 
komunikować się oraz postępować etycznie w celu wia-
rygodnego tworzenia dokumentacji wymaganej przepi-
sami BHP.  

LOG1_K03 

 
TREŚCI PROGRAMOWE 
 

Forma  
zajęć 

Treści programowe 

wykład 

1. System ochrony pracy w Polsce  

2. Czynniki niebezpieczne, szkodliwe i uciążliwe na stanowisku pracy  

3. Analiza konkretnych czynników fizycznych – Hałas  

4. Analiza konkretnych czynników fizycznych – Mikroklimat  

5. Ergonomia w kształtowaniu warunków pracy  

6. Zasady postępowania w razie wypadków i w sytuacjach zagrożeń  

 
METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 
 

Symbol 
efektu 

Metody sprawdzania efektów kształcenia  

Egzamin  
ustny 

Egzamin  
pisemny 

Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne 

W01   X    

W02   X    

W03   X    

K01      X 

K02   X    

K03      X 
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FORMA I WARUNKI ZALICZENIA 
 

Forma  
zajęć 

Forma zaliczenia Warunki zaliczenia 

wykład zaliczenie z oceną 
Uzyskanie minimalnej wymaganej liczby punktów z kolokwium 
końcowego, określonej dla danego zestawu pytań i zadań, 
uprawniającej do oceny dostatecznej. 

 
NAKŁAD PRACY STUDENTA 
 

Bilans punktów ECTS 

Lp. Rodzaj aktywności Obciążenie studenta 
Jed-

nostka 

1.  Udział w zajęciach zgodnie z planem studiów 
W C L P S 

h 
9     

2.  Inne (konsultacje, egzamin) 2     h 

3.  
Razem przy bezpośrednim udziale nauczyciela 
akademickiego 

11 h 

4.  
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje 
przy bezpośrednim udziale nauczyciela aka-
demickiego 

0,4 ECTS 

5.  Liczba godzin samodzielnej pracy studenta 14 h 

6.  
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje 
w ramach samodzielnej pracy 

0,6 ECTS 

7.  
Nakład pracy związany z zajęciami o charakte-
rze praktycznym 

0 h 

8.  
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje 
w ramach zajęć o charakterze praktycznym 

0,0 ECTS 

9.  Sumaryczne obciążenie pracą studenta  25 h 

10.  
Punkty ECTS za moduł 

1 punkt ECTS=25 godzin obciążenia studenta 
1 ECTS 
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