
 
 

 

3. KARTA PRZEDMIOTU 
 

Kod przedmiotu Z-ID-U-701a 

Nazwa przedmiotu Podstawy planowania działalności gospodarczej 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Basics of Economic Activity Planning 

Obowiązuje od roku akademickiego 2019/2020 

 
USYTUOWANIE MODUŁU W SYSTEMIE STUDIÓW 
 

Kierunek studiów INŻYNIERIA DANYCH 

Poziom kształcenia I stopień 

Profil studiów Praktyczny 

Forma i tryb prowadzenia studiów Studia stacjonarne 

Zakres Wszystkie specjalności 

Jednostka prowadząca przedmiot Katedra Zarządzania i Marketingu 

Koordynator przedmiotu Dr Małgorzata Sztorc 

Zatwierdził Dr hab. inż. Artur Bartosik, prof. PŚk 

 
OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU 
 

Przynależność do grupy/bloku przedmiotów Przedmiot podstawowy 

Status przedmiotu Wybieralny 

Język prowadzenia zajęć Polski 

Usytuowanie modułu w planie studiów - semestr Semestr VII 

Wymagania wstępne Brak 

Egzamin (TAK/NIE) NIE 

Liczba punktów ECTS 3 

 

Forma 
prowadzenia zajęć 

wykład ćwiczenia 
laborato-

rium 
projekt inne 

Liczba godzin 
w semestrze 

20 30    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

2 

 

EFEKTY UCZENIA SIĘ 
 

Kategoria 
Symbol 
efektu 

Efekty kształcenia 
Odniesienie do 

efektów  
kierunkowych 

Wiedza W01 

Student ma podstawową wiedzę na temat form prowa-
dzenia działalności gospodarczej, zasad tworzenia  
i rozwoju przedsiębiorstw, prawnych form ich organizacji. 
Ma wiedzę w zakresie przedsiębiorczości, w tym przed-
siębiorczości indywidualnej. 

ID1_W15 

Umiejętności 

U01 

Student posiada umiejętność samodzielnego opracowa-
nia i przedstawienia, w formie pisemnej i ustnej, zagad-
nienia z zakresu planowania działalności gospodarczej. 
Posiada umiejętność przygotowania i przedstawienia 
prezentacji multimedialnej na temat przedsiębiorczości.  

ID1_U02 

U02 

Student umie wykorzystać dane zapisane w systemie 
rachunkowości przedsiębiorstwa do formułowania i pro-
jektowania zasileń informacyjnych wspomagających 
rachunkowość zarządczą i finansową. 

ID1_U07 

Kompetencje 
społeczne 

K01 

Student rozumie pozatechniczne aspekty działalności 
gospodarczej. Ma świadomość ważności działalności 
biznesowej, skutków jej oddziaływania na środowisko  
i odpowiedzialności za podejmowane decyzje bizneso-
we. 

ID1_K02 

K02 
Student potrafi komunikować się w zespole w zakresie 
przygotowania dokumentów niezbędnych do uruchomie-
nia działalności gospodarczej. 

ID1_K05 

 
TREŚCI PROGRAMOWE 
 

Forma  
zajęć 

Treści programowe 

wykład 

1. Pojęcie działalności gospodarczej w prawie polskim. 

2. Przedsiębiorstwo jako główny podmiot życia gospodarczego. 

3. Formy prowadzenia działalności gospodarczej w Polsce. 

4. Procedury i etapy zakładania działalności gospodarczej w Polsce. 

5. Obowiązki przedsiębiorcy wynikające z prawa podatkowego. 

6. Planowanie działalności przedsiębiorstwa. 

7. Zatrudnienie pracowników – prawne formy zatrudnienia. 

8. Źródła finansowania działalności gospodarczej. 

9. Konkurencja, formy współpracy i powiązań między przedsiębiorstwami. 

10. Elementy marketingu w przedsiębiorstwie. 

ćwiczenia 

1. Pomysł na biznes. Wstępne etapy tworzenia nowego przedsiębiorstwa. 

2. Cele, misja i wizja przedsiębiorstwa. 

3. Przygotowanie i uzupełnienie dokumentacji niezbędnej do uruchomienia działal-
ności gospodarczej. 

4. Opodatkowanie działalności gospodarczej w praktyce.  

5. Formy ubezpieczeń w działalności gospodarczej (ZUS). 

6. Obowiązki ewidencyjne i sprawozdawcze.  

7. Etapy zarządzania przedsiębiorstwem. Analizy statystyczne z wykorzystaniem 
programu R.  

8. Zasoby przedsiębiorstwa. Inwestycje w przedsiębiorstwie. 

9. Proces podejmowania decyzji w przedsiębiorstwie. 

10. Formy nadzoru nad przedsiębiorstwem. 

11. Charakterystyka źródeł przewagi konkurencyjnej przedsiębiorstwa. 
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12. Forma finansowania przedsiębiorstwa (pozyskanie dotacji). 

13. Wybór strategii społecznej odpowiedzialności i etyki biznesu. 

14. Określenie czynników ryzyka prowadzonej działalności. 

15. Likwidacja nierentownej działalności gospodarczej.  

 
METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 
 

Symbol 
efektu 

Metody sprawdzania efektów kształcenia (zaznaczyć X) 

Egzamin  
ustny 

Egzamin  
pisemny 

Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne 

W01   X   X 

U01      X 

U02      X 

K01      X 

K02   X   X 

 
FORMA I WARUNKI ZALICZENIA 
 

Forma  
zajęć 

Forma zaliczenia Warunki zaliczenia 

wykład zaliczenie z oceną 
Uzyskanie co najmniej 50% punktów z kolokwium końcowe-
go. 

ćwiczenia zaliczenie z oceną 
Obecność na zajęciach. Uzyskanie co najmniej oceny dosta-
tecznej z pisemnego opracowania wybranego problemu z 
zakresu tematyki ćwiczeń. 

 
NAKŁAD PRACY STUDENTA 
 

Bilans punktów ECTS 

Lp. Rodzaj aktywności Obciążenie studenta 
Jed-

nostka 

1.  Udział w zajęciach zgodnie z planem studiów 
W C L P S 

h 
20 30    

2.  Inne (konsultacje, egzamin) 2 2    h 

3.  
Razem przy bezpośrednim udziale nauczyciela 
akademickiego 

54 h 

4.  
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje 
przy bezpośrednim udziale nauczyciela aka-
demickiego 

2,2 ECTS 

5.  Liczba godzin samodzielnej pracy studenta 21 h 

6.  
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje 
w ramach samodzielnej pracy 

0,8 ECTS 

7.  
Nakład pracy związany z zajęciami o charakte-
rze praktycznym 

45 h 

8.  
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje 
w ramach zajęć o charakterze praktycznym 

1,8 ECTS 

9.  Sumaryczne obciążenie pracą studenta  75 h 

10.  
Punkty ECTS za moduł 

1 punkt ECTS=25 godzin obciążenia studenta 
3 ECTS 
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