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USYTUOWANIE MODUŁU W SYSTEMIE STUDIÓW 
 

Kierunek studiów INŻYNIERIA DANYCH 

Poziom kształcenia I stopień 

Profil studiów Praktyczny 

Forma i tryb prowadzenia studiów Studia niestacjonarne 

Zakres Wszystkie specjalności 

Jednostka prowadząca przedmiot Centrum Ochrony Własności Intelektualnej 

Koordynator przedmiotu Dr Małgorzata Banasińska-Barszcz 
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OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU 
 

Przynależność do grupy/bloku przedmiotów Przedmiot kształcenia ogólnego 

Status przedmiotu  Obowiązkowy 

Język prowadzenia zajęć Polski 

Usytuowanie modułu w planie studiów - semestr Semestr I 

Wymagania wstępne Brak 

Egzamin (TAK/NIE) NIE  

Liczba punktów ECTS 1 

 

Forma 
prowadzenia zajęć 

wykład ćwiczenia laboratorium projekt inne 

Liczba godzin 
w semestrze 

6 6    
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EFEKTY UCZENIA SIĘ  
 

Kategoria 
Symbol 
efektu 

Efekty kształcenia 
Odniesienie do 

efektów  
kierunkowych 

Kompetencje 
społeczne 

K01 
Student ma podstawową wiedzę na temat zasad dobre-
go wychowania przyjętych w określonych środowiskach i 
grupach społecznych. 

ID1_K01 
ID1_K03 
ID1_K07 

K02 

Prawidłowo posługuje się ogólnie przyjętymi normami 
grzecznościowymi, rozumie powszechnie funkcjonujące 
kody zachowań regulujące życie społeczne. Dostrzega 
potrzebę stałego kształcenia się w tym kierunku. 

ID1_K01 
ID1_K03 
ID1_K07 

K03 
Potrafi poruszać się w obrębie ogólnie przyjętych norm, 
zarówno w środowisku uczelnianym, podczas kontaktów 
służbowych, jak również w sytuacjach pozazawodowych 

ID1_K01 
ID1_K03 
ID1_K07 

 
TREŚCI PROGRAMOWE 
 

Forma  
zajęć 

Treści programowe 

wykład 

1. Savoir vivre w życiu codziennym – pojęcia ogólne. Powitania, prawidłowe poda-
wanie ręki. Podstawowe zasady zachowania w środowisku akademickim. 

2. Świadome kształtowanie własnego wizerunku – przedstawianie siebie i innych, 
wizytówki, Dress code – właściwy strój na każdą okazję. Wybrane aspekty mowy 
ciała jako element kształtowania własnego wizerunku. 

3. Savoir vivre wokół stołu. Zachowanie się przy stole, nakrycia i sztućce, rodzaje 
przyjęć, kawiarnia i restauracja. 

4. Savoir vivre w życiu w przestrzeni publicznej i zawodowej – normy zachowań ob-
owiązujące w życiu zawodowym. Savoir vivre podczas rozmów kwalifikacyjnych. 
Zasady prowadzenia korespondencji. 

ćwiczenia 

5. Przygotowanie i prezentowanie przez studentów w grupach scenek rodzajowych i 
symulacji obyczajowych związanych z tematyką wykładów. 

6. Dyskusja nt. potencjalnych sytuacji zawodowych i umiejętności właściwego za-
chowania.  

7. Przykłady kreowania własnego wizerunku za pomocą mowy ciała. 

 
METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 
 

Symbol 
efektu 

Metody sprawdzania efektów kształcenia (zaznaczyć X) 

Egzamin  
ustny 

Egzamin  
pisemny 

Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne 

K01   X   X 

K02   X   X 

K03   X   X 

 
FORMA I WARUNKI ZALICZENIA 
 

Forma  
zajęć 

Forma zaliczenia Warunki zaliczenia 

wykład zaliczenie z oceną Zaliczenie testu na co najmniej 50%. 

ćwiczenia zaliczenie z oceną 
Zaliczenie w oparciu o obserwację postaw i zaangażowania 
studentów w przygotowanie i prezentowanie przez nich sce-
nek i symulacji obyczajowych. 
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NAKŁAD PRACY STUDENTA 
 

Bilans punktów ECTS 

Lp. Rodzaj aktywności Obciążenie studenta 
Jed-

nostka 

1.  Udział w zajęciach zgodnie z planem studiów 
W C L P S 

H 
6 6    

2.  Inne (konsultacje, egzamin)      H 

3.  
Razem przy bezpośrednim udziale nauczyciela 
akademickiego 

12 H 

4.  
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje 
przy bezpośrednim udziale nauczyciela akade-
mickiego 

0,5 ECTS 

5.  Liczba godzin samodzielnej pracy studenta 23 H 

6.  
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje 
w ramach samodzielnej pracy 

0,5 ECTS 

7.  
Nakład pracy związany z zajęciami o charakte-
rze praktycznym 

15 H 

8.  
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje 
w ramach zajęć o charakterze praktycznym 

0,6 ECTS 

9.  Sumaryczne obciążenie pracą studenta  25 H 

10.  
Punkty ECTS za moduł 

1 punkt ECTS=25 godzin obciążenia studenta 
1 ECTS 
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