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OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos$¢ do grupy/bloku przedmiotow

Przedmiot ksztatcenia ogélnego

Status przedmiotu Obowigzkowy
Jezyk prowadzenia zaje¢ Angielski
Usytuowanie modutu w planie studiéw — semestr Semestr Il

Wymagania wstepne

Jezyk angielski |

Egzamin (TAK/NIE) NIE
Liczba punktéw ECTS 2
Forma - . laborato- : :
. " wyktad éwiczenia ; projekt inne
prowadzenia zajeé rium
Liczba godzin
18
w semestrze




EFEKTY UCZENIA SIE

Svmbol Odniesienie do
Kategoria y Efekty ksztatcenia efektow
efektu .
kierunkowych
Student potrafi napisac¢ list formalny w wersji elektro-
nicznej; posiada umiejetno$¢ wyrazania opinii na tematy
U0l |spoteczno-ekonomiczne; umie przygotowac i przedsta- EKO1_U06
wi¢ prezentacje w j. ang. dotyczacg zagadnieh ekono-
Umiejetnosci micznych.
Student potrafi zdobywaé, interpretowac i dokonywac
Uo2 | Porownan mformacy ze zrode:i a.ngIOJezlycznych; umie EKO1_UO07
opisac rézne rodzaje wykresow; potrafi prowadzi¢ kore-
spondencje biznesowg w j. angielskim.
Kompetencje KO1 Student podnosu swoje kompetencje jezykowe celem EKO1_KO5
spofeczne doskonalenia zawodowego.

TRESCI PROGRAMOWE

Forma
zajec

Tresci programowe

laboratorium

1. Czasowniki modalne must, need to, have to, should, mustn't i ich uzycie w opisy-
waniu praw i obowigzkéw pracowniczych. Koniecznosé zdobywania nowych do-
Swiadczen i rozwijania umiejetnosci zawodowych.

2. Techniki negocjacyjne w prowadzeniu rozmow biznesowych. Okrestanie celow,
wyrazanie sugestii, akceptacji/odrzucenie propozycji, dokonywanie ustepstw, finali-
zowanie negocjacji. Umiejetnosé zawarcia korzystnej umowy.

3. Innowacyjnos¢ w przedsiebiorstwie w odpowiedzi na potrzeby konsumentéw i wy-
zwania wspofczesnego Swiata. Problemy etyczne w $wiadomosci konsumenta.

4. Rola badan i rozwoju w nowoczesnej firmie na przekfadzie trzech wynalazkow.
Analiza ich przydatnosci, trafienia w gusta odbiorcow i mozliwos$ci osiggniecia sukce-
Su na rynku.

5. Czas Past Simple i Past Continuous. Tworzenie i zastosowanie ze szczegdlnym
uwzglednieniem zdan wyrazajgcych czynno$é dokonang w trakcie trwania innej
czynnosci.

6. Organizacja i przeprowadzanie narad biznesowych, miedzynarodowch spotkan i
konferencji. Rola przewodniczacego i aktywny udziat uczestnikéw (brainstorming).
Przydatne zwroty dotyczace rozpoczecia/zakonczenia spotkania, przedstawiania
porzgdku obrad, wyrazania sugestii, podsumowania dyskusji.

7. Stres w miejscu pracy i jego przyczyny. Przyktady stresujgcych sytuacji i sposoby
radzenia sobie z nimi. Zastosowanie rzeczownikéw odstownych, kolokacji i fraz ty-
powych dla opisywania stresu.

8. Najbardziej stresujgce zawody. Wptyw stresu na zycie prywatne. Przyczyny praco-
holizmu. Wysoki poziom stresu na przyktadzie wtascicieli przedsigbiorstw.

9. Przesziosc i terazniejszos¢ - Past Simple i Present Perfect. Czasowniki regularne i
nieregularne, okreslenia czasowe. Sugestie i opinie - dyskusja na temat redukcji stre-
su w firmie i zwiekszenia motywacji pracownikéw. Zwroty zwigzane z zarzgdzaniem

personelem i wprowadzaniem zmian w organizacji pracy.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Symbol Metody sprawdzania efektow ksztalcenia
efektu Egzamin Egzamin Kolokwium Projekt Sprawozdanie e
ustny pisemny
uo1l X
uo2 X
K01 X




FORMA | WARUNKI ZALICZENIA

Forma . : R .
. Forma zaliczenia Warunki zaliczenia
zajec
. . . Uzyskanie co najmniej 50% punktéw z kolokwiow w trakcie
laboratorium zaliczenie z oceng zajec

NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktéw ECTS

. - e Jed-
Lp. | Rodzaj aktywnosci Obciazenie studenta nostka
w C L P

1. | Udziat w zajeciach zgodnie z planem studiéw - h

2. | Inne (konsultacje, egzamin) 2 h

3 Razem przy bezposrednim udziale nauczyciela 20 h

" | akademickiego

Liczba punktow ECTS, ktorg student uzyskuje

4. | przy bezposrednim udziale nauczyciela aka- 0,8 ECTS
demickiego

5. | Liczba godzin samodzielnej pracy studenta 30 h

6. Liczba punktéw E(_:TS, _ktorq student uzyskuje 12 ECTS
w ramach samodzielnej pracy

7 Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakte- 50 h

" | rze praktycznym

Liczba punktéw ECTS, ktéra student uzyskuje

8. e 2,0 ECTS
w ramach zajeé o charakterze praktycznym

9. | Sumaryczne obcigzenie praca studenta 50 h

10, Punkty ECTS za n.10du't N 2 ECTS
1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta
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