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B. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos¢ do grupy/bloku

przedmiotéw Inny / Ogélny
Status modutu Obowigzkowy
Jezyk prowadzenia zaje¢ Angielski

Usytuowanie modutu w planie studiow
— semestr

Semestr trzeci

Usytuowanie realizacji przedmiotu w
roku akademickim

Semestr letni

Wymagania wstepne

Zaliczenie j. angielskiego na | stopniu studiow

Egzamin

Tak

Liczba punktow ECTS

3

Forma

prowadzenia zaje¢ wyktad

éwiczenia laboratorium projekt Inne

W semestrze

30 h




C. EFEKTY KSZTALCENIA | METODY SPRAWDZANIA EFEKTOW KSZTALCENIA

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych w j. angielskim w oparciu o

Cel nabytg znajomos¢ struktur gramatyczno-leksykalnych umozliwiajgcych przedstawianie w

modutu | formie pisemnej i ustnej zagadnien o charakterze spotecznym, ekonomicznym i zawodowym.

Symbol ) procloar(;ginia odniesier)ie do odniesier;ie do

fektu Efekty ksztalcenia zaieé _ efektow efektow
€ Zajec kierunkowych | obszarowych
(w/c/l/p/inne)

Student potrafi zrozumie¢ teksty ekonomiczne w j. L K_U01 T2A _UO1
angielskim oraz posiada poszerzong umiejetnosé K_U02 T2A _U02
wypowiadania sie w formie ustnej i pisemnej w K_U10 T2A _UO03
zakresie problematyki ekonomiczne;. T2A_U0O4

u_o01 T2A_U06
Student potrafi biegle postugiwa¢ sie j. angielskim, L K_Uo01 T2A _UO1
uzywajgc adekwatnych okreslen ptynnie formutuje K_U02 T2A _UO02
swoje wypowiedzi ustne i pisemne dotyczace K_U10 T2A_UO03
zagadnien spotecznych-ekonomicznych oraz T2A_U04

U 02 |zawodowych. T2A U06
Jest swiadomy koniecznosci podnoszenia L K_K01 T2A _UO1
kompetenciji jezykowych, aby doskonali¢ swoje

K_01 | kwalifikacje zawodowe.

Tresci ksztalcenia:

1. Tresci ksztatcenia w zakresie lektoratow.

Nr Odniesienie do
zajec Tresci ksztatcenia efektow ksztalcenia
lab. dla modutu
1. Organizacja przedsiebiorstwa — rodzaje spotek. U 01/U_02/K_ K01
2 Kontrola finansowa — audyt wewnetrzny i zewnetrzny. U 01/U_02/K_01
3. Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej — franszyza. U 01/U_02/K_ K01
4, Korespondencja handlowa w j. angielskim: oferty, faktury, zaméwienia. | U_01/U_02/K_KO01
5 Reklama i marketing — promocja produktow firmy. Wynalazki i U_01/U_02/K_KO01
unowoczesnienia procesow technologicznych. Patenty i wiasnosc¢
intelektualna.
6. Inflacja i bezrobocie. PKB. Public Relations. U 01/U 02/K K01
7. Problemy ochrony srodowiska w aspekcie ekonomicznym. U_01/U_02/K_KO01
Organizacje typu non-profit.
Prezentacje indywidualne na wybrane tematy. Kolokwium U_01/U_02/K_KO01
. Etyka i filozofia biznesu. U_01/U_02/K_KO01
10. Zagadnienie miedzykulturowosci w kontekscie prowadzenia U_01/U_02/K_KO01
dziatalnosci biznesowe;.
11. Historia teorii zarzadzania. U_01/U_02/K_KO01
12. Style zarzgdzania oraz nowoczesne teorie zarzgdzania. U_01/U_02/K_KO01
13. Innowacyjnosc i jej rola w rozwoju organizaciji. U_01/U_02/K_KO01
14. Globalizacja i jej wptyw na ksztattowanie wspotczesnej rzeczywistosci | U_01/U_02/K_KO01
oraz najistotniejsze problemy globalne.
15. Test koncowy. U_01/U_02/K_KO01




Metody sprawdzania efektéw ksztatcenia

Symbol Metody sprawdzania efektéw ksztatcenia
efektu (sposob sprawdzenia, w tym dla umiejetno$ci — odwotanie do konkretnych zadan projektowych, laboratoryjnych, itp.)

u o1 | Kolokwium w potowie semestru, kolokwium koncowe, odpowiedz ustna, egzamin koncowy

U o2 | Kolokwium w potowie semestru, kolokwium koricowe, odpowiedz ustna, egzamin koncowy

K o1 | Monitorowane konwersacje w parach oraz dyskusje.

D. NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktéw ECTS

. L obciazenie
Rodzaj aktywnosci studenta
1 | Udziat w wyktadach
2 | Udziat w ¢wiczeniach
3 | Udziat w lektoratach 30h
4 | Udziat w konsultacjach (2-3 razy w semestrze) 4h
5 | Udziat w zajeciach projektowych
6 | Konsultacje projektowe
7 | Udziat w egzaminie 2h
8
9 | Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela 36h
akademickiego (suma)
10 | Liczba punktéw ECTS, ktéra student uzyskuje na zajeciach
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego 1,44
(1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta)
11 | Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow
12 | Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen
13 | Samodzielne przygotowanie sie do kolokwiow 10h
14 | Samodzielne przygotowanie sie do lektoratow 10h
15 | Wykonanie sprawozdan
15 | Przygotowanie do kolokwium koncowego z laboratorium 19h
17 | wWykonanie projektu lub dokumentagcji
18 | Przygotowanie do egzaminu
19
20 Liczba godzin samodzielnej pracy studenta (sumai?’gh
21 | Liczba punktow ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach samodzielnej
pracy 1,56
(1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta)
22 Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 75h
23 Punkty ECTS za modut 3
1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta
24 | Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym 75h
Suma godzin zwigzanych z zajeciami praktycznymi
25 | Liczba punktow ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach zaje¢ o
charakterze praktycznym 3
1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta
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