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B. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos$¢ do grupy/bloku
przedmiotéw

Specjalnosciowy

Status modutu

Obowigzkowy

Jezyk prowadzenia zajec

Angielski

Usytuowanie modutu w planie studiow
- semestr

Semestr trzeci

Usytuowanie realizacji przedmiotu w
roku akademickim

Semestr letni

Wymagania wstepne

Ekonometria i prognozowanie

Egzamin

Nie

Liczba punktow ECTS

1

Forma

prowadzenia zajeé wyktad

¢éwiczenia laboratorium projekt

inne

w semestrze

15 h




C. EFEKTY KSZTALCENIA | METODY SPRAWDZANIA EFEKTOW KSZTALCENIA

Cel
modutu

wspomagania procesu podejmowania decyzji.
(3-4 linijki)

Wyksztatcenie umiejetnosci w zakresie: opanowania podstaw diagnozowania i eksploracji rzeczywistych zbioréw
danych, stosowania technik drgzenia danych, oceny otrzymanych wynikéw i formutowania wnioskow dla

Symbol
efektu

Efekty ksztalcenia

Forma
prowadzenia
zajec
(w/¢/l/p/inne)

odniesienie do
efektow
kierunkowych

odniesienie do
efektow
obszarowych

w_01

Student zna i rozumie zasady funkcjonowania
programu SAS® oraz modutu SAS Enterprise
Miner™ w celu ich wykorzystania w
zaawansowanych analizach danych.

K_WO05

T2A_WO07

W_02

Student ma podstawowg wiedze na temat
wybranych metod uczenia maszynowego oraz wie
jak wykorzysta¢ dostepne oprogramowanie
statystyczne do analiz danych z wykorzystaniem
ww. metod.

K W11
K_W12

T2A_WO05

W_03

Student rozumie zasady identyfikacji wzorcéw oraz

tworzenia modeli statystycznych i drzewiastych oraz
wie, w jaki sposéb profesjonalne oprogramowanie z
zakresu analiz danych prezentuje wyniki tych analiz.

K_WO04

T2A_WO03

u_o1

Student potrafi zarzgdza¢ plikami danych w
srodowisku systemu SAS i Enterprise Miner,
definiowa¢ cechy oraz wykonywac na nich operacje
niezbedne do budowania wzorcow i modeli.

K_U01

T2A_UO1

U_02

Student posiada umiejetnosci wykorzystania
dostepnych programéw komputerowych do
wiasnych analiz danych w zakresie analizy
koszykowej oraz potrafi zastosowaé narzedzia
rachunku prawdopodobienstwa do oceny
wspotwystepowania wartosci cech pewnych
obiektow.

K_uo1
K_U09
K_U11l

T2A_UO01
T2A_U09

U_03

Student potrafi wykorzysta¢ profesjonalne
oprogramowanie statystyczne w zakresie analiz z
wykorzystaniem wielokrotnej regres;ji liniowej i
logistycznej oraz drzew decyzyjnych. Potrafi
opracowac i zinterpretowa¢ wyniki takich analiz.

K_U01
K_U09
K_U11l

T2A_UO1
T2A_U09

K_01

Student rozumie potrzebe statego stosowania i
uzupetniania wiedzy z zakresu zaawansowanych
metod analiz danych.

K-K01

T2A_KO1

K_02

Student potrafi pracowac¢ samodzielnie i w grupie
(przyjmujgc w niej rézne role) oraz opracowywac
raporty (sprawozdania) z wykonywanych prac
badawczych.

K-K03

T2A_KO3

Tresci

ksztatcenia:

1. Tredci ksztatlcenia w zakresie wyktadu

Nr
wyktadu

Tresci ksztatcenia

Odniesienie do
efektow ksztatcenia
dla modutu




2. Tresci ksztatcenia w zakresie éwiczen

Odniesienie
Nr zajec . . do efektow
éwicz. Tresci ksztalcenia ksztatcenia
dla modutu
3. Tresci ksztatcenia w zakresie zadan laboratoryjnych
Odniesienie
Nr zaje¢ . . do efektow
lab. Tresci ksztalcenia ksztatcenia
dla modutu
Srodowisko systemu SAS oraz modutu Enterprise Miner. Tworzenie bibliotek W 01
1-2 uzytkownika. System plikéw programu SAS. Analiza zwigzkéw (koszykowa). W 02
Wykorzystanie narzedzi rachunku prawdopodobienstwa do wykrywania K 02
wspotwystepowania wartosci cech pewnych obiektéw. -
Zmienne objasniajgce i objasniane. Drzewa decyzyjne jako tatwo
. - . - . . W _01
interpretowalne narzedzie klasyfikacji i prognozowania. Metody podziatu W 03
3.4 drzewa. Miary oceny jakosci klasyfikacji. Przycinane drzewa i silcie U o1
probabilistyczne. Definiowanie zwigzkéw poprzez reguty drzewiaste. U 02
Wykorzystanie drzew decyzyjnych we wspomaganiu procesu podejmowania K 02
decyzji. -
Analizy regresyjne z udziatem wielu zmiennych — modele regres;ji W_01
wielokrotnej. W_03
5-6 Wielokrotna regresja liniowa. Ocena jakosci modelu regresji i istotnosci U 02
parametréw strukturalnych. Interpretacja wynikéw modelowania. Mozliwosci U 03
stosowania modeli liniowych. K_02
Zdania zbioréw: uczacego, walidacyjnego i testowego w modelowaniu W_01
komputerowym. Regresja logistyczna jako klasyfikator statystyczny. Metody W_03
7-8 doboru zmiennych do modelu regresyjnego. Ocena jako$ci klasyfikatora. U _02
Wykorzystanie ilorazu szans w regresiji logistycznej do interpretacji wynikow uU_03
klasyfikacji modelu logistycznego. K_02

4. Charakterystyka zadan projektowych
5. Charakterystyka zadan w ramach innych typéw zaje¢ dydaktycznych

Metody sprawdzania efektow ksztalcenia

Symbol Metody sprawdzania efektéw ksztalcenia

efektu | (sposéb sprawdzenia, w tym dla umiejetnosci — odwotanie do konkretnych zadan projektowych, laboratoryjnych, itp.)

W_01 | Zadania do samodzielnego wykonania na zajeciach.

W_02 | Samodzielne opracowanie sprawozdania z eksperymentu badawczego.

W_03 | Samodzielne opracowanie sprawozdania z eksperymentu badawczego.

U_01 |Zadania do samodzielnego wykonania na zajeciach.

U_02 |Zadania do samodzielnego wykonania na zajeciach.

U_03 |Zadania do samodzielnego wykonania na zajeciach.

K_01 |Komentarze i dyskusja propozycji rozwigzan studenckich na ¢wiczeniach.

K 02 Obserwacja postawy student_a pqdczas zajec Iaboratoryjnych’oraz dyskusja problemow
— postawionych przez nauczyciela i zgtoszonych przez studentéw.




D. NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktow ECTS

. o obciazenie

Rodzaj aktywnosci studenta

1 | Udziat w wyktadach

2 | Udziat w éwiczeniach

3 | Udziat w laboratoriach 15

4 | Udziat w konsultacjach (2-3 razy w semestrze) 5

5 | Udziat w zajeciach projektowych

6 | Konsultacje projektowe

7 | Udziat w egzaminie

8

9 Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela 20
akademickiego (suma)
Liczba punktow ECTS, ktéra student uzyskuje na zajeciach

10 | wymagajacych bezposredniego udzialu nauczyciela akademickiego 0,67
(1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta)

11 | Samodzielne studiowanie tematyki wykfadéw

12 | Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen

13 | Samodzielne przygotowanie sie do kolokwiéw

14 | Samodzielne przygotowanie sie do laboratoriéw 5

15 | Wykonanie sprawozdan 5

15 | Przygotowanie do kolokwium kohcowego z laboratorium

17 | Wykonanie projektu lub dokumentacji

18 | Przygotowanie do egzaminu

19

20 | Liczba godzin samodzielnej pracy studenta 10

(suma)

Liczba punktow ECTS, ktéra student uzyskuje w ramach samodzielnej

21 | pracy 0,33
(1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta)

22 Sumaryczne obcigzenie praca studenta 30

23 Punkty ECTS za modut 1

1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta
o4 Naklad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym 11
Suma godzin zwigzanych z zajeciami praktycznymi

Liczba punktéw ECTS, ktorag student uzyskuje w ramach zaje¢ o

25 | charakterze praktycznym 0,37

1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta
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