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B.OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos$¢ do grupy/bloku

przedmiotéw Inny / Ogolny
Status modutu Obowigzkowy
Jezyk prowadzenia zajec Angielski

Usytuowanie modutu w planie studiow
- semestr

Semestr czwarty

Usytuowanie realizacji przedmiotu w
roku akademickim

Semestr letni

Wymagania wstepne

Zaliczenie j. angielskiego z | i Il sem.

Egzamin

Nie

Liczba punktow ECTS

2

Forma

prowadzenia zajeé wykiad

éwiczenia laboratorium Projekt inne

W semestrze

20 h




C. EFEKTY KSZTALCENIA | METODY SPRAWDZANIA EFEKTOW KSZTALCENIA

Celem przedmiotu jest rozwiniecie i poszerzenie wiedzy leksykalno-gramatycznej oraz

Cel o o . ; . ; . oD e .
modutu umlejetn9§C| komunlkacyljnych wj. angielskim umozliwiajgcych przgdstamame w formie
pisemnej i ustnej zagadnien technicznych oraz spoteczno-ekonomicznych.
Symbol ) procloar(;ginia odniesier)ie do odniesier)ie do
efektu Efekty ksztalcenia zajoé _ efektow efektow
(W/&/plinne) kierunkowych | obszarowych
Student potrafi napisac list formalny w wers;ji L K_U05 T1A UO1
elektronicznej; posiada umiejetnos¢ wyrazania opinii T1A UO3
na tematy spoteczno-ekonomiczne; umie T1A U0O4
przygotowac i przedstawi¢ prezentacje w j. ang. T1A UO06
U 01 |dotyczgcg zagadnieh ekonomicznych.
Student potrafi zdobywac, interpretowac i L K_U05 T1A UO1
dokonywac poréwnan informacji ze zrédet T1A_UO3
anglojezycznych; umie opisaé rézne rodzaje T1A U0O4
wykresoéw; potrafi prowadzi¢ korespondencije T1A UO06
U 02 | biznesowg w j. angielskim.
Student podnosi swoje kompetencje jezykowe celem L K_KO01 T1A_KO1
K_01 | doskonalenia zawodowego.
Tresci ksztalcenia:
1. Tresci ksztatcenia w zakresie wyktadu
Odniesienie
Nr Tresci ksztatcenia do efektéyv
wyktadu ksztalcenia
dla modutu
2. Tresci ksztatcenia w zakresie éwiczen
Odniesienie
Név:iaéz_c Tresci ksztalcenia gng;f:;gg
dla modutu
3. Tresci ksztatcenia w zakresie zadan laboratoryjnych
Odniesienie
er zajec Tresci ksztalcenia do efektéyv
ab. ksztalcenia
dla modutu
1. Przemiany spoteczne i polityczne na swiecie. Opis zachodzgcych procesow z U 01
wykorzystaniem czaséw Present Perfect i Present Perfect Continuous. U 02
K 01
2. Struktura i dziatalnos¢ firm miedzynarodowych na przykfadzie firmy IKEA. U 01
U 02
K 01
3. Czynniki motywujgce w pracy; opis srodowiska pracy — kolokacje, przyrostki, U o1
przedrostki. u_02
K 01
4. Wybdr zawodu; ubieganie sie o prace; przyktad rozmowy kwalifikacyjnej i U 01
techniki jej przeprowadzania. u_02
K 01
5. Opis procesu produkcji z uzyciem konstrukcji biernych i bezokolicznikowych. U 01
u_02
K 01




6. Sytuacje hipotetyczne na przyktadzie zdan warunkowych trzeciego typu oraz U 01
czasownikdw modalnych z bezokolicznikiem perfektywnym. u_02

K_01

7. Réznice kulturowe w firmach miedzynarodowych - dyskusja z U 01
wykorzystaniem odpowiednich struktur gramatycznych. U 02

K_01

8. Pojecie’kultura firmy” . Btedy i nieporozumienia jezykowe wynikajace z U 01
réznicy kultur. u_02

K_01

9. Podejmowanie wyboréw w zyciu zawodowym i ich konsekwencje. U 01
Konwersacje z wykorzystaniem réznorodnych form pytajgcych. u_02

K 01

10. Korespondencja biznesowa: rezerwacje i ich potwierdzenie, prosba o U 01
udzielenie informacji, podzigkowanie. u_02

K_01

4. Charakterystyka zadan projektowych
5. Charakterystyka zadan w ramach innych typéw zajeé¢ dydaktycznych

Metody sprawdzania efektow ksztalcenia

Symbol Metody sprawdzania efektow ksztatcenia
efektu | (sposob sprawdzenia, w tym dla umiejetnosci — odwofanie do konkretnych zadan projektowych, laboratoryjnych, itp.)

Kolokwium w potowie semestru, kolokwium korncowe, odpowiedz ustna.

u_o01
u o2 | Kolokwium w potowie semestru, kolokwium koricowe, odpowiedz ustna.
K o1 | Monitorowane konwersacje w parach oraz dyskusje.

D. NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktéw ECTS

Rodzaj aktywnosci gttl),l (:j'gfﬁgle
1 | Udziat w wyktadach
2 | Udziat w éwiczeniach
3 | Udziat w laboratoriach 20h
4 | Udziat w konsultacjach (2-3 razy w semestrze) 4h
S | Udziat w zajeciach projektowych
6 | Konsultacje projektowe
7 | Udziat w egzaminie
8
9 | Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale
nauczyciela akademickiego 24h
10 | Liczba punktéw ECTS, ktéra student uzyskuje na zajeciach
wymagajqqych bezposredniego udziatu nauczyciela 0.96
akademickiego ’
(1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta)
11 | Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow
12 | samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen
13 | Samodzielne przygotowanie sie do kolokwiow 5h
14 | Samodzielne przygotowanie sie do laboratoriow 15h
15 | Wykonanie sprawozdan
15 | Przygotowanie do kolokwium koncowego z laboratorium 6h




17

Wykonanie projektu lub dokumentac;ji

18 | Przygotowanie do egzaminu
19
20 | Liczba godzin samodzielnej pracy studenta 26h
21 | Liczba punktow ECTS, ktorg student uzyskuje w ramach
samodzielnej pracy 1,04
(1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta)
22 Sumaryczne obcigzenie praca studenta 50h
23 Punkty ECTS za modut 2
1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta
24 | Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym 50
Suma godzin zwigzanych z zajeciami praktycznymi
25 | Liczba punktow ECTS, ktorg student uzyskuje w ramach zaje¢ o
charakterze praktycznym 2

1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta
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