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Wprowadzenie

Strategia Rozwoju Wydzialu Zarzadzania i Modelowania Komputerowego zostata
sformutowana w oparciu o przyjeta przez Senat Politechniki Swigtokrzyskiej, Uchwata Nr
162/15 z dnia 28 stycznia 2015 roku, Strategi¢ Rozwoju Politechniki Swigtokrzyskiej na lata
2015-2025, atakze zewngtrzne i wewnetrzne dokumenty oraz materialy wyznaczajace
uwarunkowania i kierunki rozwoju Wydziatu.

Zgodnie z zalozeniami wdrazania Strategii Rozwoju Politechniki Swietokrzyskiej,
opracowana Strategia Wydziatu uwzglednia:

zachowanie spojnosci  ze Strategia Rozwoju Politechniki ~Swietokrzyskiej
w zakresie misji, wizji, celu nadrzednego, celéw strategicznych, celow
szczegdtowych i dziatan oraz posiada taki sam uktad formalny,

doktadng diagnoz¢ posiadanego potencjatu rozwojowego Wydziatu,

gléwne kierunki rozwoju Wydziatu i dzialania w zakresie realizacji nastepujacych
funkgcji: ksztatcenie studentéw (I, II, Il stopien studiow), badania naukowe, rozwaj
kadry, wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz transfer wiedzy
i technologii,

model rozwoju Wydzialu zestawiajacy posiadane zasoby i mozliwosci rozwoju
z realizowanymi funkcjami,

duzy stopien szczegdlowosci w prezentacji dziatan wyznaczonych w ramach celéow
szczegOtowych obejmujacy: wskazniki do pomiaru efektow oraz organy
odpowiedzialne za ich osiaggnigcie.

Opracowana Strategia jest kontynuacjg dotychczas realizowanej Strategii Rozwoju
i dostosowuje Kierunki rozwoju Wydziatu do nowych realiow funkcjonowania wyznaczonych
zarbwno z perspektywy Uczelni, jej otoczenia spoteczno-gospodarczego, oraz aktualnej
sytuacji Wydziatu. Kierunki te uwzgledniajg przede wszystkim funkcje wskazane w Strategii
Rozwoju Politechniki Swigtokrzyskiej. Realizacja tych funkcji odbywaé sie bedzie w ramach
nastepujacych obszaréw strategicznych dla Wydziatu:

1.
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Ksztalcenie. Rozwoj studentow. Dydaktyka

Nauka. Badania naukowe. Wspotpraca z osrodkami naukowo-badawczymi
Kadra naukowo-dydaktyczna

Wspotpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym

Organizacja i zarzadzanie

W obszarach tych zostaly wyznaczone cele: strategiczne, szczegdétowe i dziatania,
w ktorych ujeto gltéwne kierunki rozwoju Wydziatu. Najwazniejsza cechg przyjetych celow

jest ich wzajemna wspotzaleznosc.
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Prezentowana Strategia Rozwoju obejmuje dtugi czas funkcjonowania Wydziatu, tj. lata
2015-2020. Z tych wzgledow zaklada si¢ mozliwos¢ jej modyfikacji w odpowiedzi na
dynamiczne zmiany zachodzace na Wydziale, Uczelni i otoczeniu.

Dane podstawowe i dotychczasowy rozwdj

Wydzial zostat utworzony 20 lipca 2001 roku Zarzadzeniem Nr 10 Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu, jako wowczas czwarty Wydzial Politechniki Swictokrzyskiej. Jest to
wydzial interdyscyplinarny, skupiajacy pracownikdéw reprezentujacych dziedziny nauk
podstawowych, technicznych oraz ekonomicznych. Wydzial miesci si¢ w budynku C,
Kampusu Politechniki Swietokrzyskiej. Adres: Aleja Tysigclecia Panstwa Polskiego 7, 25-
314 Kielce. Witryna: http://www.tu.kielce.pl/wydzial-zarzadzania-i-modelowania-
komputerowego/

Struktura organizacyjna Wydziatu przedstawia si¢ nastepujaco:

1. Katedra Ekonomii i Finansow
Zaktad Ekonomii 1 Polityki Gospodarcze;j
Zaktad Finansow 1 Rachunkowosci
2. Katedra Informatyki i Matematyki Stosowanej
Zaktad Informatyki Stosowanej
Zaktad Matematyki Stosowane;j
Laboratorium Modelowania Komputerowego
Uczelniana Sie¢ Komputerowa
3. Katedra Inzynierii Produkcji
Zaktad Metod Optymalizacji
Zaktad Modelowania Procesow
Laboratorium Prototypowania
Laboratorium Badan Reologicznych
4. Katedra Matematyki i Fizyki
Laboratorium Kalorymetrii DSC
5. Katedra Zarzadzania i Marketingu
Zaktad Organizacji i Zarzadzania
Zaktad Marketingu
6. Wydzialowe Laboratorium Jezykoéw Obcych
7. Wydzialowe Laboratorium Komputerowe
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Na Wydziale zostali powotani pelnomocnicy dziekana ds.:

— Jakosci ksztalcenia

— Oso6b niepelnosprawnych

— Programu Erasmus Plus

— Praktyk studenckich

— Praktyk studenckich zagranicznych

Polska Komisja Akredytacyjna przyznata Wydziatowi pozytywne oceny programowe na
nastepujacych kierunkach:
— ekonomia, studia pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogolno-akademickim
(Uchwata Nr 69/2014 z dnia 6 marca 2014),
— Zzarzadzanie i inzynieria produkcji, studia pierwszego i drugiego stopnia (Uchwata Nr
7/2010 z dnia 21 stycznia 2010).

Na podstawie przeprowadzonej w 2013 roku kompleksowej oceny jakos$ci dziatalno$ci
naukowej za lata 2009-2012 Komitet Ewaluacji Jednostek Naukowych przyznal Wydziatowi
Zarzadzania i Modelowania Komputerowego kategori¢ B.

Oferta ksztalcenia

Proces ksztalcenia studentow odbywa si¢ na czterech kierunkach:

=

Edukacja techniczno-informatyczna, studia | stopnia

2. Ekonomia, studia I i Il stopnia

3. Logistyka, studia I stopnia

4. Zarzadzanie i inzynieria produkcji, studia I i I stopnia

Specjalnosci w ramach kierunkow, poziomow i rodzajow studiow ksztalcenia na
WZIMK (stan na kwiecien 2015)

1. Zarzadzanie i inzynieria produkcji

1) Studia pierwszego stopnia stacjonarne:
— specjalnos¢: informatyka w zarzadzaniu i modelowaniu
— specjalnos¢: zarzadzanie produkcja 1 innowacjami
— specjalnosc¢: technologie produkciji
— specjalnos¢: matematyczne modelowanie produkciji
— specjalnos$¢: zarzadzanie przedsigbiorstwem
2) Studia pierwszego stopnia niestacjonarne:
— specjalnos$¢: inzyniersko-menedzerska
— specjalnos¢: zarzadzanie produkcjg i innowacjami
— specjalnosc¢: technologie produkcyjne
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3) Studia drugiego stopnia stacjonarne:
— specjalnos$¢: informatyka w zarzadzaniu i modelowaniu
— specjalnos¢: inzynieria zarzadzania
— specjalnos$¢: zarzadzanie przedsigbiorstwem
4) Studia drugiego stopnia niestacjonarne:
— specjalnos$¢: inzyniersko-menedzerska
— specjalnos¢: inzynieria zarzadzania
— specjalnos$¢: zarzadzanie przedsigbiorstwem

2. Ekonomia

1) Studia pierwszego stopnia stacjonarne:
—  specjalnos¢: finanse przedsiebiorstw
— specjalnos¢: logistyka przedsigbiorstw
2) Studia pierwszego stopnia niestacjonarne:
— specjalnos$¢: finanse przedsigbiorstw
3) Studia drugiego stopnia stacjonarne i niestacjonarne:
— specjalnos¢: ekonomia menedzerska
— specjalnos$¢: finanse przedsigbiorstw
— specjalnosc¢: gospodarka regionalna i lokalna

3. Edukacja techniczno-informatyczna

1) Studia pierwszego stopnia stacjonarne i niestacjonarne:
—  specjalnos¢: informatyczno-inzynierska
— specjalnos¢: techniki informatyczne w edukacji

4. Logistyka

1) Studia pierwszego stopnia stacjonarne i niestacjonarne:
— specjalnos¢: zarzadzanie logistyczne

Studia stacjonarne prowadzone sg na wszystkich wyzej wymienionych kierunkach.

Studia niestacjonarne prowadzone sg na kierunkach: ekonomia (I i Il stopien), logistyka
(I stopien) oraz zarzadzanie i inzynieria produkcji (I 1 II stopien).
Tytuly uzyskiwane przez absolwentow studidw prowadzonych na WZiMK:
— inzyniera i licencjata dla studiow I stopnia,
— magistra dla studiow Il stopnia.

Uprawnienia naukowe. Od roku akademickiego 2011-2012 Wydziat posiada uprawnienia
do nadawania stopnia naukowego doktora nauk technicznych w dyscyplinie inzynieria
produkcji — decyzja Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutow z dnia 26 wrzesnia 2011 r.

Studenckie kota naukowe funkcjonujgce na WZiMK:
1. Arystoteles
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2. Grafen

3. Exemplum - Innowacyjne Metody Projektowania Wyrobow
4. Forum Biznes Center Club

5. Funkcjonat
6

7

8

Logistics
Zipper

Misja i wizja
Misja

Ksztalcenie studentow zapewniajagce wysoka jako§¢ kwalifikacji merytorycznych
I kompetencji spotecznych. Absolwent WZiMK powinien uzyska¢ odpowiednig wiedze
teoretyczng, posig$¢ umiejetnosci praktyczne zwigzane ze studiowanym kierunkiem oraz
rozwing¢ kompetencje spoteczne, takie jak: umiejetno$¢ pracy w zespole, aktywnosc,
mobilnos$¢, otwarto$é, kreatywno$¢, tworcze rozwigzywanie problemow oOraz zrozumienie

potrzeby uczenia si¢ przez cale zycie.

Prowadzenie badan naukowych, ktorych cechg jest interdyscyplinarno$¢ oraz integracja
nauk podstawowych 1 stosowanych, stanowigcych niezbgdny element ksztatcenia oraz
majacych na celu rozwoj kadry naukowej i tworzenie podstaw rozwoju cywilizacyjnego.

Wspoélpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz krajowymi i zagranicznymi
osrodkami naukowymi w celu rozwigzywania wspotczesnych wyzwan i1 problemow.

Realizacja misji bedzie mozliwa dzigki stosowaniu nowoczesnych metod dydaktycznych,
doskonaleniu oferty ksztatcenia i wewnetrznego systemu jakosci, sprzyjaniu rozwojowi kadry
naukowo-dydaktycznej, wzrostowi poziomu badan naukowych, intensyfikacji wspotpracy
z krajowymi i zagranicznymi os$rodkami naukowymi oraz szeroko pojetym otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.

Wizja
Wydzial Zarzadzania i Modelowania Komputerowego jest nowoczesnym wydziatem
postrzeganym jako:
— interdyscyplinarny, ksztatcacy kadry wysoko oceniane przez pracodawcow,

— oferujagcy nowoczesng edukacjg¢, lgczaca innowacyjne sposoby przekazywania
wiedzy, aktualne treSci programowe, tradycje akademickie oraz oczekiwania
spotecznosci studenckiej w odniesieniu do wszystkich form ksztatcenia,

— otwarty na wspotprace naukowa 1 gospodarczag w wymiarze krajowym oraz
mi¢dzynarodowym,

— posiadajacy nowoczesng infrastrukture sprzyjajaca badaniom i dydaktyce,

— podmiot sprawnie i skutecznie zarzadzany.
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Cel nadrzedny

Celem nadrzednym rozwoju jest wzmacnianie pozycji konkurencyjnej Wydziatu
Zarzadzania 1 Modelowania Komputerowego na rynku edukacyjnym w obszarze
prowadzonych Kierunkéw ksztalcenia oraz badawczo-wdrozeniowym na rzecz nauki

I gospodarki.

Cele strategiczne

Cele strategiczne

W wyznaczonych obszarach dziatalno$ci WZiMK zostaty sformulowane cele strategiczne

umozliwiajace realizacj¢ fundamentalnych kierunkéw rozwoju Wydziatlu zawartych
w: misji, wizji, celu nadrzednym oraz przyjetych zatozeniach do Strategii.

Obszar

Cel strategiczny

Ksztatcenie (I, 11, III stopien
studiow). Rozwdj studentow.
Dydaktyka

Doskonalenie oferty i jako$ci ksztalcenia oraz procesu
dydaktycznego zgodnie z oczekiwaniami studentéw
i wymogami wspotczesnego rynku pracy

Nauka. Badania naukowe.
Wspotpraca z osrodkami
naukowo-badawczymi

Rozw¢j potencjatu naukowo-badawczego Wydziatu
I intensyfikacja wspolpracy z krajowymi
I zagranicznymi o$rodkami naukowo-badawczymi

Kadra naukowo-dydaktyczna

Doskonalenie struktury zatrudnienia oraz rozwoj
kompetencji kadry naukowo-dydaktycznej

Wspolpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym

Rozwdj wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym samorzagdowym

Organizacja i zarzgdzanie

Skuteczne 1 sprawne zarzadzanie w perspektywie
biezacej 1 strategicznej w obszarze dziatalnosci
dydaktycznej, naukowo-badawczej, ogélnorozwojowej
Wydziatu oraz finansoéw i infrastruktury




