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A. USYTUOWANIE MODULU W SYSTEMIE STUDIOW

Kierunek studiow

Inzynieria danych

Poziom ksztalcenia

| stopie n

Profil studiow

Praktyczny

Forma i tryb prowadzenia studiow

Studia stacjonarne

Specjalnos¢ Wszystkie specjalno sci
Katedra Podstaw Konstrukcji Maszyn , Wydziat
Jednostka prowadzaca modut L
Mechatroniki i Budowy Maszyn
Koordynator modutu Dr inz. Zbigniew Lis
Zatwierdzit
B. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU
Przynalezno$¢ do grupy/bloku przed-
MioOW Podstawowy
Status modutu Obowi gzkowy
Jezyk prowadzenia zajeé¢ Polski
Usytuowanie modutu w planie studiow
- semesir Semestr VI
Usytuowanie realizacji przedmiotu .
w roku akademickim Semestr letni
Fizyka, Wnioskowanie statystyczne, Technol o-

Wymagania wstepne

gie i systemy produkcyjne, Eksploracja i przy-
gotowanie danych do analiz, Podstawy mode-

lowania zale znos$ci w danych

Egzamin (TAK/NIE)

NIE

Liczba punktéw ECTS 2

Forma wyktad éwiczenia laboratorium projekt inne
prowadzenia zaj eé w ¢ I p i
Liczba godzin

w semestrze 15 15




C. EFEKTY KSZTALCENIA | METODY SPRAWDZANIA EFEKTOW KSZ  TALCENIA

Nabycie wiedzy dotyczacej metodyki TRIZ (Teoria Rozwigzah Innowacyjnych Zadanh) w za-
gadnieniach inzynierskich. Program opracowany zgodnie z wymaganiami MATRIZ (Miedzy-
narodowa Asocjacja TRIZ), pozwoli studentom naby¢ umiejetnosci oryginalnego podejscia

Cel e . .
modutu do zagadn!en |_nnowacyjnyc_h poprzez poznanie m,etod stosowany_ch w TRIZ_oraz poprzez
analize duzej liczby zagadnien technicznych, w ktérych stosowanie metodyki TRIZ doprowa-
dzito do budowania nowych wynalazkéw i nowych rozwigzan dla wielu trudno rozwigzywal-
nych problemoéw natury inzynierskiej.
Forma | Odniesienie |Odniesienie
Symbol Efekty ksztalcenia prowa- dq efektow | do efektow
efektu dzenia kierunko- obszaro-
zajec wych wych
Ma wiedze w zakresie fizyki niezbedng do formu- T1P_WO01
W_01 |lowania irozwigzywania typowych prostych zadan w K_W03 T1P_WO06
inzynierskich. X1P_ W03
Ma podstawowg wiedze w zakresie roli kreatywno- Hg—wgg
W_02 | Sci i innowaciji, jakosci, ekologii i ochrony $rodowi- w K_W16 T1P W09
ska, bezpieczenstwa i higieny pracy. X1P X06
Umie uczy¢ sie samodzielnie. Potrafi pozyskiwac
informacje (réwniez w j. angielskim) z literatury T1P_UO1
U o1 przedmiotu, baz wiedzy, Internetu oraz innych ¢ K UO1 T1P_UO3
- wiarygodnych zrodet; integrowac je, dokonywac ich - T1P_UO06
interpretaciji, a takze formutowac i uzasadnia¢ X1P_U07
whnioski i opinie.
. . ) T1P_U08
Potrafi planowac i przeprowadzac¢ eksperymenty, T1P U09
w tym pomiary i symulacje komputerowe, pozyski- T1P U15
U_02 |wac dane doswiadczalne i oportunistyczne, wyko- ¢ K_U04 T1P U10
nywaé analize danych, interpretowaé¢ uzyskane X1P U02
wyniki i wycigga¢ wnioski. 1P U03
Potrafi zastosowaé podejscie systemowe w plano-
waniu i realizacji zadan inzynierskich w srodowisku T1P_U10
U_03 |zawodowym, z uwzglednieniem aspektéw poza- ¢ K_U10 T1P_Ul1l
technicznych, w tym bezpieczenstwa i higieny pra- T1P_U18
cy.
Rozumie potrzebe ciggltego doskonalenia i podno- T1P KOL1
K_01 szenia kompeﬁ_encp_ zgw_odowygh, _osoblstych _ ¢ K_KO1 X1P_KO1
i spotecznych; inspiruje i organizuje nauke wlasng i 1P KO5
innych oséb. -
Potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i
K 02 przeldsini_orczy ze zrozumier]iem po_trz_eb spote- ¢ K KO7 T1P_KO06
- czenstwa i praw rzadzacych srodowiskiem natural- - X1P_KO07

nym.




Tresci ksztatcenia

1. Tresci ksztatcenia w zakresie wyktadu

Odniesienie
Nr Tresci ksztatcenia do efektow
wykfadu ksztatcenia
dla modutu
1 TRIZ — ogdlne zasady, zatozenia, zrodia, elementy skiadowe. \év‘oll'zvagz'
System techniczny i jego funkcje. Podstawowe definicje. Gtéwna funk- W 01 W 02
2 cja, funkcja dodatkowa, funkcje ukryte. Podstawowa i wspomagajaca K 01 ’K 02 '
funkcja. Ewolucja systemu technicznego; przyktady z zakresu inzynierii. - =
3 :::]cz)(;i;?/:rti(iamy, nadsystemy, analiza systemowa. Przyktady z zakresu W 01, W 02
Sytuacja innowacyjna i innowacyjne zadanie. Przyktady formutowania
4 ) . . . . AT W_01,W_02
innowacyjnych zadan w realnej sytuacji z zakresu inzynierii. - -
Analiza tancuchéw przyczynowo-skutkowych, tancuch przyczyn i skut-
5 koéw. Budowa tancucha przyczynowo-skutkowego. Przyktady z zakresu | W_01, W_02
inzynierii.
Drzewo cel6w. Jak budowac¢ drzewo celéw. Wykorzystanie drzew celow
6 do analizy innowacyjnej sytuacji. Pojecie ,idealnego systemu”. Idealny W 0L W 02
system techniczny. Idealny Wynik Koncowy ( IWK). Przyktady z zakresu - =
inzynierii.
7 Zaliczenie wyktadu — analiza TRIZ wybranych zadah z zagadnien tech-
nicznych.
2. TresSci ksztatcenia w zakresie ¢wiczen
Nr Odniesienie
., - . do efektow
zajec Tresci ksztalcenia ksztalcenia
ewiez. dla modutu
Rozwiniecie metodyki TRIZ.Resursy, resursy dla rozwigzywania zadan, W 0L W 02
1 Systemowe podejscie dla definiowania resursow. U 01 U 02 '
Analiza TRIZ wybranych problemow, praca wspélna, praca samodzielna, U_03' -
praca zespotowa. -
Rozwinigecie metodyki TRIZ.Sprzeczno$ci w systemach, sprzeczno$¢
administracyjna, techniczna i fizyczna. Definiowanie technicznych W_01, W_02,
2 sprzecznosci. Sprzecznosc fizyczna. U _01,U 02,
Analiza TRIZ wybranych problemoéw, praca wspoélna, praca samodzielna, | U_03
praca zespotowa.
Rozwiniecie metodyki TRIZ.Elementarne zasady likwidacji sprzecznosci.
Ogodlne zasady rozwigzywania zadan innowacyjnych i wynalazczych. W 01 W 02
3 Elementarne zasady usuwania sprzecznosci technicznych. Subtelnosci w U o1 U 02 '
stosowaniu elementarnych zasad. U_O3’ -
Analiza TRIZ wybranych problemow, praca wspélna, praca samodzielna, -
praca zespotowa.
Rozwiniecie metodyki TRIZ.Tabela wyboru elementarnych zasad. Metody
rozwigzywania fizycznych sprzecznosci. Praca z tabelg elementarnych W 0L W 02
4 zasad usuwania sprzecznosci, matryca skojarzen, banki ,efektow fizycz- U 01 U 02 '
nych, chemicznych i geometrycznych. U_03' -
Analiza TRIZ wybranych problemoéw, praca wspdlna, praca samodzielna, -
praca zespotowa.
W_01, W_02,
5 Analizy TRIZ w pracy zespotowej i samodzielnej. U_01,U_02,
U _03
W_01, W_02,
6 Analizy TRIZ w pracy zespotowej i samodzielnej. U_01,U_02,
uU_03
7 Zaliczenie ¢wiczen — prezentacja samodzielnej pracy wykorzystujgcej

metodyke TRIZ dla wybranego zadania innowacyjnego.




3. Tresci ksztalcenia w zakresie zadan laboratoryjnych

4. Charakterystyka zadan projektowych

5. Charakterystyka zadan w ramach innych typéw zaje¢ dydaktycznych

Metody sprawdzania efektéw ksztatcenia

Metody sprawdzania efektéw ksztatcenia

Sg;g\ktt)gl (sposbb sprawdzenia, w tym dla umiejetnosci — odwotanie do konkretnych zadan projekto-
wych, laboratoryjnych, itp.)
W_01 | Sprawdzian w formie projektu TRIZ z komentarzami, test wyboru.
W_02 | Sprawdzian w formie projektu TRIZ z komentarzami, test wyboru.
Ocena aktywnosci podczas ¢wiczen, zwlaszcza w pracach nad zadaniami TRIZ w grupach i
u ol |. : o X - .
- indywidualnie; indywidualna forma prezentacji wlasnego projektu TRIZ.
Ocena aktywnosci podczas ¢wiczen, zwtaszcza w pracach nad zadaniami TRIZ w grupach i
u oz |. : o X - .
- indywidualnie; indywidualna forma prezentacji wlasnego projektu TRIZ.
Ocena aktywnosci podczas ¢wiczen, zwlaszcza w pracach nad zadaniami TRIZ w grupach i
U 03 |. : o X - .
- indywidualnie; indywidualna forma prezentacji wlasnego projektu TRIZ.
K_01 |Komentarze na wyktadach i panel dyskusyjny w czasie wyktadow.
K_02 | Komentarze na wyktadach i panel dyskusyjny w czasie wyktadow.




D. NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktéw ECTS

. . Obciazenie

Lp. | Rodzaj aktywno $ci studenta Jednostka

1. | Udziat w wyktadach 15 h

2. | Udziat w éwiczeniach 15 h

3. | Udziat w laboratoriach

4. | Udziat w zajeciach projektowych

5. | Udziat w konsultacjach (2-3 razy w semestrze) 2 h

6. | Konsultacje projektowe 4 h

7. | Udziat w egzaminie

8.

9 Liczba godzin realizowanych przy bezpo  $rednim udziale 36 h

" | nauczyciela akademickiego

Liczba punktéw ECTS, ktér g student uzyskuje na zaj eciach

10 wymagaj gcych bezpo sredniego udziatu nauczyciela akade- 13 ECTS

" | mickiego '

(1 punkt ECTS=27 godzin obcigzenia studenta)

11. | Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow 4 h

12. | Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen 10 h

13. | Samodzielne przygotowanie sie do kolokwiow

14. | Samodzielne przygotowanie sie do laboratoriéw

15. | Wykonanie sprawozdan

16. | Przygotowanie do kolokwium kohcowego z laboratorium

17. | Wykonanie projektu lub dokumentacji 10

18. | Przygotowanie do egzaminu

19.

20. | Liczba godzin samodzielnej pracy studenta 24 h
Liczba punktéw ECTS, ktér a student uzyskuje w ramach

21. | samodzielnej pracy 0,9 ECTS
(1 punkt ECTS=27 godzin obcigZenia studenta)

22. | Sumaryczne obci azenie prac a studenta 60 h
Punkty ECTS za modut

23. 1 punkt ECTS=27 godzin obcigzenia studenta 2 ECTS
Naktad pracy zwi gzany z zajeciami o charakterze praktyc z-

24. | nym 41 h
Suma godzin zwigzanych z zajeciami praktycznymi
Liczba punktow ECTS, ktér g student uzyskuje w ramach

25. | zaje¢ o charakterze praktycznym 15 ECTS

1 punkt ECTS=27 godzin obcigzenia studenta
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