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A. USYTUOWANIE MODULU W SYSTEMIE STUDIOW

Kierunek studiow

Logistyka

Poziom ksztatcenia

| stopien

Profil studiow

Ogodlnoakademicki

Forma i tryb prowadzenia studiéw

Studia niestacjonarne

Specjalnosé

Wszystkie specjalnosci

Jednostka prowadzgca modut

Wydziatowe Laboratorium Jezykéw Obcych

Koordynator modutu

mgr Agnieszka Szczepaniak

Zatwierdzit

B. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos¢ do grupy/bloku przedmiotow Podstawowy
Status modutu Obowigzkowy
Jezyk prowadzenia zaje¢ Angielski
Usytuowanie modutu w planie studiéw - semestr Semestr |

Usytuowanie realizacji przedmiotu w roku akademickim | Semestr zimowy

Wymagania wstepne Nie dotyczy

Egzamin (TAK/NIE) Nie

Liczba punktow ECTS 1

Forma . . wyktad Eéwiczenia laboratorium projekt inne
prowadzenia zajeé¢

Liczba godzin

w semestrze 20




C. EFEKTY KSZTALCENIA | METODY SPRAWDZANIA EFEKTOW KSZTALCENIA

Celem przedmiotu jest rozwiniecie i poszerzenie wiedzy leksykalno-gramatycznej oraz umie-

m(():;lljlu jetnosci komunikacyjnych w j. angielskim umozliwiajgcych przedstawianie w formie pisemnej
i ustnej zagadnien biznesowych oraz spoteczno-ekonomicznych.
Forma |Odniesienie | Odniesienie
Symbol Efekty ksztalcenia prowa- | do efektow | do efektow
efektu dzenia kierunko- obszaro-
zajec wych wych
Student potrafi napisac list formalny w wers;ji elek-
tronicznej; posiada umiejetnos¢ wyrazania opinii T1_UO1
U ol |M tematy biznesowe i spoteczno-ekonomiczne; L K UO5 T1 U03
- umie przygotowac i przedstawi¢ prezentacje w j. - T1 UO4
ang. dotyczacg zagadnien biznesowych lub spo- T1 UO06
teczno-ekonomicznych.
Student potrafi zdobywag, interpretowac i dokony- T1 UO1
wac poréwnan informacji ze zrédet anglojezycz- T1 U03
U_02 |nych; umie opisac rozne rodzaje wykresow; potrafi L K_UO05 T1 U04
prowadzi¢ korespondencje biznesowg w j. angiel- -
okim. T1_UO06
K_01 Student podnosi syvoje kompetencje jezykowe L K_KO1 T1A_KO1
celem doskonalenia zawodowego.

Tresci ksztatcenia

1. Tresci ksztalcenia w zakresie zadan laboratoryjnych

Nr Odniesienie do
. . . . efektow
zajec Tresci ksztalcenia ksztalcenia dla

lab. modutu
1 Marka —opis ulubionej marki, kolokacje ze stowem brand. Cwiczenia 3—8;
' ksztatcagce stuchanie. K 01
5 Czytanie tekstu na temat marek luksusowych—odpowiedzi na pytania oraz 3—8;
' dyskusja. K 01
U_o1
3. Czasy Present Simple i Present Continuous- kontrast, éwiczenia. U 02
K 01
4 Cwiczenia komunikacyjne- zwroty niezbedne podczas uczestniczenia w 8—8;
' zebraniach. K 01
. . . U_o1
5 Studium przypadku dotyczgce ochrony marki- konwersacje w grupach, U 02
' pisanie maila. K 01
6 Podrézowanie- réznice pomiedzy brytyjskim | amerykanskim angielskim- 8—8;
' ¢wiczenia leksykalne. K 01
) U_o1
7. Cwiczenia ksztatcgce stuchanie i czytanie zwigzane z tematem podrozy. u_02
K 01
U o1
8. Sposoby wyrazania przysziosci-cwiczenia komunikacyjne. U 02
K 01




9 Umawianie sie przez telefon- éwiczenia komunikacyjne. Studium przy- 8—8;
' padku. K 01
10 Powtdrzenie i utrwalenie materiatu-cwiczenia leksykalno-gramatyczne. 8—8;
' Kolokwium podsumowujgce semestr. K 01

Metody sprawdzania efektéw ksztalcenia

Metody sprawdzania efektow ksztalcenia
(sposéb sprawdzenia, w tym dla umiejetnosci — odwotanie do konkretnych zadan projekto-
wych, laboratoryjnych, itp.)

Symbol
efektu

U 01 |Kolokwium w polowie semestru, kolokwium koncowe, odpowiedz ustna.

U 02 |Kolokwium w potowie semestru, kolokwium koncowe, odpowiedz ustna.

K_01 |Monitorowane konwersacje w parach oraz dyskusje.

D. NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktow ECTS

Lp. | Rodzaj aktywnosci osliﬁ'(;‘:ﬁtn;e Jednostka
1. | Udziat w wyktadach h
2. | Udziat w éwiczeniach h
3. | Udziat w laboratoriach 20 h
4. | Udziat w zajeciach projektowych h
5. | Udziat w konsultacjach (2-3 razy w semestrze) 2 h
6. | Konsultacje projektowe h
7. | Udziat w egzaminie h
8.
9 Liczba g_odzin realizqwanych przy bezposrednim udziale 29 h
nauczyciela akademickiego
Liczba punktéw ECTS, ktéra student uzyskuje na zajeciach
10. wym_agajqcych bezposredniego udzialu nauczyciela akade- 07 ECTS
mickiego '
(1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta)
11. | Samodzielne studiowanie tematyki wyktadéw h
12. | Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen h
13. | Samodzielne przygotowanie sie do kolokwiow 2 h
14. | Samodzielne przygotowanie sie do laboratoriéw 6 h
15. | Wykonanie sprawozdan h
16. | Przygotowanie do kolokwium kohcowego z laboratorium 2 h
17. | Wykonanie projektu lub dokumentaciji h
18. | Przygotowanie do egzaminu h
19.
20. | Liczba godzin samodzielnej pracy studenta 10 h
Liczba punktéw ECTS, ktéra student uzyskuje w ramach
21. | samodzielnej pracy 0,3 ECTS
(1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta)
22. | Sumaryczne obciazenie praca studenta 32 h
23. 1P:JIJ:1IIEtt )IéCETgIZSS ;gd;?voo%gi;z'enia studenta 1 ECTS




24. | nym

Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycz-

Suma godzin zwigzanych z zajeciami praktycznymi

32 h

Liczba punktéw ECTS, ktorg student uzyskuje w ramach

25. | zajeé o charakterze praktycznym 1 ECTS

1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta
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